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1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Tecnologia energética

CcODIGO: 13012023 CURSO ACADEMICO: 2024-25
TIPO: Obligatoria
Créditos ECTS: 6.0 CURSO: 3 CUATRIMESTRE: SC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

NOMBRE: KHANAFER BASSAM, NABIH

IMPARTE: Teoria [Profesor responsable]

DEPARTAMENTO: U121 - INGENIERIA MECANICA Y MINERA
AREA: 590 - MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

N. DESPACHO: A3 - 011 E-MAIL: khanafer@ujaen.es TLF: 953212868
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/58280
URL WEB: -

ORCID: https://orcid.org/0000-0001-7509-5364
NOMBRE: CAMARA ACEITUNO, JUAN

IMPARTE: Practicas

DEPARTAMENTO: U121 - INGENIERIA MECANICAY MINERA
AREA: 590 - MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

N. DESPACHO: A3 - 014 E-MAIL: jcamara@ujaen.es TLF: -
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/141604
URL WEB: -

ORCID: -

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES
PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Materia que pertenece al Area de Maquinas y Motores Térmicos y esta asignada a las Escuelas de
Ingenieria , de la Universidad de Jaén, dentro del programa de asignaturas que oferta el Departamento
de Ingenieria Mecanica y Minera.

Materias Relacionada, Quimica, Fisica y Ingenieria térmica . Es basica para proyectar y estudiar la
viabilidad de centrales energéticas, es fundamental en los estudios de Ingenieria, tiene un campo muy
extenso de aplicacién y por consiguiente unas salidas laborales muy amplias.

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:

Para obtener una formacion adecuada el alumno debe prestar mucha atenciéon a los contenidos y
conceptos de la materia y en especial a los reglamentos y normativas, ayudas estatales y subvenciones
correspondientes a los distintos ambitos de aplicacion.

Es fundamental impartir esta asignatura en la especialidad de Grado en Ingenieria de Organizacion
Industrial. EI alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar
personalmente al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la
adaptacion curricular correspondiente
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El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacién
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curricular correspondiente.

4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cédigo
CB2R

CB3R

CB5R
COG1M1
CT1

CT4

Resultado 59
Resultado 60

Resultado 61
Resultado 62
Resultado 63
Resultado 64

5. CONTENIDOS

Denominacion de la competencia

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Conocimientos y capacidades para la integracion de las tecnologias energéticas
actuales en las politicas energéticas de las organizaciones.

Capacidad para trabajar, dirigir y gestionar conflictos en un grupo multidisciplinar
y/o en un entorno multilingte.

Capacidad para aplicar nuevas tecnologias incluidas las tecnologias de la
informacioén y la comunicacion

Resultados de aprendizaje
Conocimientos sobre gestion energética como base para el ahorro

Dominio de los conceptos aplicados a la caracterizacién energética de las
diferentes fuentes de energia y la obtencién de trabajo a partir de aquéllas

Calculos de procesos y sistemas de generacion y transporte de calor. Tecnologias
Calculos de procesos y sistemas de generacion de trabajo. Tecnologias

Analisis de sistemas y procedimientos de ahorro energético

Analisis econémico de sistemas energéticos. Costes y estudios de viabilidad

Fundamentos de gestion energética

Fuentes de energia. Caracterizacion energética

Generacion de calor. Procesos y tecnologias

Generacion de trabajo. Procesos y tecnologias

Ahorro energético

Economia de la energia

I : Introduccioén a la Tecnologia Energética
Tema 1: Introduccién. Contexto Energético.
Tema 2: Produccion y demanda de Energia, Consumo.

Il : Tecnologia, Generacion y Utilizacion Energética.
Tema 3: Fuentes Energéticas
Tema 4: Combustibles Foésiles.

* Carbon

* Petréleo y derivados. GLP

* Gas natural

* Gas manufacturado

Tema 5: Energias Renovables (Monografias)

* Energia hidraulica

* Energia geotérmica

* Energia solar

* Energia de la biomasa

* Energia edlica

*Energia de las Olas, Mareomotriz y Térmica marina

Tema 6: Energia Nuclear (Monografias)

* Energia de Fision

* Energia de Fusion

Illl : Sistemas de Transformacion de Energia.
Tema 7: Generacion de energia térmica.
*Combustiéon, Combustibles

*Quemadores
*Hogares
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*Distribucion de energia térmica: fluidos y redes de transporte.
*Intercambiadores de calor.
*Aplicaciones: Calderas, Hornos, Secaderos.
Tema 8 : Conceptos de energia y de exergia. Balances. Rendimientos.
Tema 9 : Maquinas térmicas y sus aplicaciones.
*Maquinas Generadoras de Energia Térmica
*Motores de combustion interna alternativos

* Turbomaquinas térmicas
*Maquinas Frigorificas

Tema 10: Cogeneracion .
*Clasificacion de los sistemas de cogeneracion.
*Cogeneracion en el sector industrial y terciario.
Tema 11: Energia y Medio Ambiente .
*Formas de impacto ambiental.
*El efecto invernadero.
*La capa de ozono.
*Estudios de impacto ambiental.
Tema 12: La politica de Gestion Energética .
*Aspectos cientificos: termoeconomia .
*Aspectos de planificacion energética.
PRACTICAS.
* Caélculo y Disefio de una Instalaciéon Solar Térmica
* Estudio exergético de una central térmica
* Varios casos de andlisis de sistemas.
* Calculo de un central frigorifica por ciclo de compresion
* Disefio de uns Instalacion de Ciclo ORC

* Trabajo Monografico de Enrgias Renovables. Estudio Energético de una instalacion real

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES

ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL |CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS ECTS (coédigos)
CIALES | AUTO-
NOMO

A1 - Clases expositivas en gran grupo = CB2R

= M1 - Clases magistrales = CB3R

= M2 - Exposicion de teoria y = CB5R

ejemplos generales 21.0 91.5 112.5 45 = COGM

= CT1
= CT4

AZ2R - Clases en pequefio grupo = COGM

= M10R - Aulas de informatica = CT1

= M11R - Resolucion de ejercicios = CT4

= MBG6R - Actividades practicas 10.0 15.0 25.0 1.0

= M7R - Seminarios

= MOR - Laboratorios
A3R - Tutorias colectivas = CB2R

= M16R - Foros 0.0 12.5 12.5 0.5 = CB3R

= M17R - Aclaracién de dudas = CT1
TOTALES: 31.0 119.0 150.0 6.0

INFORMACION DETALLADA:
La asignatura se desarrollara mediante:

La Metodologia y actividades se desarrollan asociadas a los dos grandes bloques de la asignatura:
apartados tedricos y trabajos monograficos/practicas dirigidos.

A1. Se desarrollan clases magistrales (M1) basadas en presentaciones multimedia, exposiciones
tedricas, procedimientos de calculo y realizacién de ejercicios practicos y cuestiones (M2).
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Competencias a desarrollar : CB2R,CB3R,CB5R,COG11, CT1, CT4. A2R. Determinados contenidos se
exploraran en grupos reducidos mediante actividades que implican la aplicacién practica de
conocimientos. En este apartado se incluyen: actividades en el laboratorio (M9R) y en el aula de
informatica (M6R), resolucion de ejercicios (M11R) y seminarios (M7R).

Competencias a desarrollar : COG11, CT1, CT4. A3. Tutorias colectivas/individuales. En general, se
resolveran dudas de los contenidos tedricos y practicos (M17), aunque a demanda de los alumnos estas
tutorias podran incluir foros (M16). Competencias a desarrollar : CB2R, CB3R, CT1.

7. SISTEMA DE EVALUACION

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en ASISTENCIA Observacion y notas del 5.0%
actividades presenciales y/o | PARTICIPACION ACTIVAEN profesor.
virtuales LA CLASE
Conceptos tedricos de la Dominio de los conocimientos Examen Global 70.0%
materia teoricos y operativos de la
materia.
Realizacion de trabajos, casos| Entrega de informes de Trabajos individuales 20.0%
o0 ejercicios trabajos dirigidos. Se analizara
la estructura, correccion,
originalidad y presentacion
Practicas de Entrega Informe Exposicion Un trabajo grupal 5.0%
laboratorio/campo/uso de publica
herramientas TIC

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias
de caracter oficial

INFORMACION DETALLADA:

Detallado en apartado anterior, y en todo caso el sistema de calificacion se regira por lo establecido en el
RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial.

Se realizara un Unico examen, dentro de las convocatorias oficiales. El examen constara de un nimero
de cuestiones tedrico-practicas, comprendidas entre 30 y 50 preguntas tipo Test y de teoria, indicandose
en la hoja del ejercicio la puntuacion de cada una de ellas. La duracién del examen sera funcién del
ndmero y extension de las cuestiones.

Se evaluaran todos los resultados de aprendizaje y competencias CB2R, CB3R, CT4 Y CB5R.

La realizacion de las Practicas y de los Trabajos monograficos es obligatoria en el tiempo establecido, los
trabajos monograficos tendran un peso del 15% y el resto de las practicas y participacion activa en clase
15%. La puntuacion final de la asignatura dependera del conjunto de las pruebas y de los trabajos
realizados.

En el bloque de trabajos monograficos y practicas se valoran los resultados 63 y 64, ademas de todas las
competencias de la asignatura: COG10, CT1, CT4.

8. DOCUMENTACION / BIBLIOGRAFIA| (Accede a la bibliograf?a a trav@s del descubridor de la Biblioteca)

ESPECIFICA O BASICA:
= Tecnologia energética. Edicion: -. Autor: Mufioz-Cobo Gonzalez, José Luis, coaut.. Editorial:
Universidad Politécnica, Servicio de Publicaciones (C. Biblioteca)
= Tecnologia energética. Edicion: -. Autor: Bermudez, Vicente, dir.. Editorial: Universidad Politécnica
de Valencia, Servicio de Publicaciones (C. Biblioteca)
. Energias renovables. Edicion: 22 ed. Autor: Jarabo Friedrich, Francisco. Editorial: S.A.P.T.
Publicaciones Técnicas (C. Biblioteca)
= Cogeneracion: aspectos termodinamicos, tecnolégicos y econdmicos . Edicion: [3. ed.]. Autor: Sala
Lizarraga, José Maria.. Editorial: Universidad del Pais Vasco (C. Biblioteca)
= Energias renovables para el desarrollo . Edicion: -. Autor: Juana Sardén, José Maria de, coord..
Editorial: Thomson Paraninfo (C. Biblioteca)
= Dispositivos y sistemas para el ahorro de energia . Edicién: -. Autor: Esquerra i Piza, Pere.. Editorial:
Marcombo (C. Biblioteca)
= Manual de eficiencia energética térmica en la industria . Edicion: Nueva ed. act. y amp. a diciembre
de 1993. Autor: Molina lgartua, Luis A.. Editorial: Ente Vasco de la Energia (C. Biblioteca)

GENERAL Y COMPLEMENTARIA:
= Biomasa: experiencias con biomasa agricola y forestal para el uso energético . Edicion: -. Autor:
Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia.. Editorial: IDAE (C. Biblioteca)
= Energias renovables en Espafia, anuario de proyectos 1994 . Edicién: ed. especial Cinco Dias.
Autor: Instituto para la Diversificacion y Ahorro de Energia (Espafa), ed). Editorial: IDAE (C. Biblioteca)
= Optimizacién energética en polideportivos. Edicion: -. Autor: Instituto para la Diversificacion y Ahorro
de la Energia.. Editorial: Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia,c1989] (C. Biblioteca)
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= Energia edlica . Edicién: -. Autor: Instituto para la Diversificacién y Ahorro de la Energia (Espafa).

Editorial: Cinco Dias : IDAE (C. Biblioteca)
= Minicentrales hidroeléctricas .

Energia (Espaia). Editorial: Cinco Dias : IDAE (C. Biblioteca)

9. CRONOGRAMA (segundo cuatrimestre)

Edicion: -. Autor: Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la

Semana A1 -Clases |A2R - Clases A3R - Trabajo Observaciones
expositivas | en pequeio Tutorias auténomo
en gran grupo colectivas
grupo
N° 1 | - Introduccién a la Tecnologia
27 ene. -2 Energética Tema 1:
feb. 2025 30 0.0 0.0 5.0 Introdu'c.mon. Conte-xto
Energético. Tema 2:
Produccion y demanda de
Energia, Consumo
N° 2 | - Introduccién a la Tecnologia
3 -9 feb. Energética Tema 1:
2025 3.0 0.0 0.0 5.0 Introdu’c.mon. Conte-xto
Energético. Tema 2:
Produccion y demanda de
Energia, Consumo
N° 3 Il : Tecnologia, Generacion y
10 - 16 feb. Utilizacion Energética. Tema 3:
2025 Fuentes Energéticas Tema 4:
3.0 0.0 1.0 5.0 Combustibles Fosiles. *
Carbon * Petréleo y derivados.
GLP * Gas natural * Gas
manufacturado
N° 4 Tema 5: Energias Renovables
17 - 23 feb. (Monografias) * Energia
2025 hidraulica * Energia
30 20 0.0 5.0 geoter’mlca Er_lergla sc*nlar
Energia de la biomasa
Energia edlica *Energia de las
Olas, Mareomotriz y Térmica
marina
N° 5 Tema 5: Energias Renovables
24 feb. - 2 (Monografias) * Energia
mar. 2025 hidraulica * Energia
geotérmica * Energia solar *
3.0 0.0 1.0 5.0 Energia de la biomasa *
Energia edlica *Energia de las
Olas, Mareomotriz y Térmica
marina
N° 6 Tema 6: Energia Nuclear
3-9mar. (Monografias) * Energia de
2025 Fisiéon * Energia de Fusion 11l :
Sistemas de Transformacion
3.0 2.0 0.0 5.0 de Energia. Tema 7:
Generacion de energia
térmica. *Combustion,
Combustibles *Quemadores
*Hogares
Ne 7 *Distribucién de energia
10 - 16 mar. térmica: fluidos y redes de
2025 3.0 0.0 1.0 5.0 transporte. *Intercambiadores
de calor. *Aplicaciones:
Calderas, Hornos, Secaderos
N° 8 Tema 8: Conceptos de energia
17 - 23 mar. 3.0 2.0 0.0 5.0 y de exergia. Balances.
2025 Rendimientos
N° 9 Tema 9: Maquinas térmicas y
24 - 30 mar. sus aplicaciones. *Maquinas
2025 30 0.0 10 5.0 Gfene.rad*oras de Energia
Térmica *Motores de
combustion interna
alternativos
N° 10 Tema 9: Maquinas térmicas y
31 mar. -6 sus aplicaciones.
abr. 2025 3.0 2.0 1.0 8.0 *Turbomaquinas térmicas
*Maquinas Frigorificas
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Semana A1 - Clases |A2R - Clases A3R - Trabajo Observaciones
expositivas | en pequeio Tutorias auténomo
en gran grupo colectivas
grupo
N° 11 Tema 9: Otros Ciclos de
7 -13 abr. 4.0 0.0 0.0 5.0 Potencia. Ciclo ORC
2025
Periodo no docente: 14 - 20 abr. 2025
N° 12 Tema 10: Cogeneracion.
21 - 27 abr. 2.0 0.0 0.0 9.0 *Clasificacion de los sistemas
2025 de cogeneracién
N° 13 Tema 10: Cogeneracion.
28 abr. -4 Cogeneracion con turbina de
may. 2025 3.0 0.0 0.0 7.0 gas Cogeneracion con turbina

de vapor Cogeneracién en
ciclo combinado Cogeneracion
con motor alternativo

N° 14 Tema 11: Energia y Medio

5-11 may. Ambiente. *Formas de

2025 3.0 20 0.0 8.0 impacto ambiental. *El efecto

: ) : ) invernadero. *La capa de

ozono. *Estudios de impacto
ambiental.

N° 15 Tema 12: La politica de

12 - 18 may. Gestion Energética. *Aspectos

2025 3.0 0.0 0.0 8.0 cientificos: *termoeconomia.
*Aspectos de planificacion
energética

Total Horas 45.0 10.0 5.0 90.0

10. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Energia asequible y no contaminante
Accién por el clima

INFORMACION DETALLADA:

Objetivo 7: Energia asequible y no contaminante. Garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna para todos.

7.1 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y modernos.
7.2 De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporciéon de energia renovable en el conjunto de
fuentes energéticas.

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética.

Objetivo 13: Accién por el clima. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y
sus efectos.

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccién de sus efectos y la alerta temprana.

13.a Cumplir el compromiso de los paises desarrollados que son partes en la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico de lograr para el afio 2020 el objetivo de

movilizar conjuntamente 100.000 millones de ddlares anuales procedentes de todas las fuentes a fin de
atender las necesidades de los paises en desarrollo respecto de la adopcion de medidas

concretas de mitigacion y la transparencia de su aplicacion, y poner en pleno funcionamiento el Fondo
Verde para el Clima capitalizandolo lo antes posible.

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion eficaces en
relaciéon con el cambio climatico en los paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en
desarrollo, haciendo particular hincapié en las mujeres, los jovenes y las comunidades locales y
marginadas.

*Reconociendo que la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico es

el principal foro intergubernamental internacional para negociar la respuesta mundial al cambio climatico.

11. ESCENARIO MIXTO

» METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

A1. Clases expositivas en gran grupo.

*M1 clases magistrales

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2024-25/4/130A/13012023/es/2024-25-13012023_es.html

6/13



9/4/25, 12:13 Guias docentes UJA

*M2 basadas en presentaciones multimedia, exposiciones tedricas, y realizaciéon de ejemplos
en general.

A2R. Clases en pequefio grupo.

*M10R Aplicaciones practicas informaticas a los contenidos.
*M11R Resolucion de ejercicios.

*M9R Laboratorios en el aula virtual de informéatica
*M6R Actividades practicas

*M7R Seminarios .

A3. Tutorias colectivas/individuales.

*M14 Supervision de trabajos dirigidos

*M15 Seminarios virtuales

*M17 Aclaracion de dudas

*M18 Comentarios de trabajos individuales

*M19 Presentacién/Exposicion delos trabajos y ejercicios realizados.

Metodologia docente de cada actividad formativa:

Actividades Formato Metodologia docente Descripcion
Formativas (presencial/online)*

A1l. Clases | Presencial rotativa | Clase en el horario y aula asignados a

expositivas en | 50% (*) una parte del grupo y retransmisién por

gran grupo videoconferencia al resto, con rotacion
periodica de estudiantes, segun determine
el Centro.

45 sesiones participativas de 1h que
combinaran teoria y resolucion de
problemas aplicados.

Competencias a desarrollar:
CB2R,CB3R,CB5R,COG11, CT1, CT4.

A2. Clases | Presencialidad 100% | Clase a todos los estudiantes del grupo
enpequefio (**) en el horario y aula asignados.
grupo

5 sesiones de 2h cada una.

Competencias a desarrollar: COG11,CT1,
CT4.

A3. Tutorias Presencial + Online | Algunas sesiones de tutorias se realizaran
de forma presencial y otras
online (sincrona; videoconferencia a
través de GSuite Meet y asincrona;
mediante e-mail).

Competencias a desarrollar: CB2R,CB3R,
CT1.

= SISTEMA DE EVALUACION, en todas las convocatorias

ASPECTO

CRITERIOS ‘ INSTRUMENTO ‘ PESO
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Asistencia Asistencia  a | Seguimiento 5%
ylo sesiones profesor

participacion | tedricas y | presencial y

en practicas - | virtual

actividades | Participacion
presenciales | activa.
y/o virtuales

Conceptos | Dominio  de | Examen tedrico| 50%

tedricos de |los (conceptos y
la materia conocimientos | problemas).
tedricos y | Online o
operativos de | Presencial
la materia.

Realizacion [Entrega  de | Evaluacion de| 25%

de trabajos, |los casos | memorias de

casos o | (practicas vy | practicas y

ejercicios trabajos trabajos Précticas de | Entrega practicas 20%
dirigidos) bien | dirigidos. laboratorio/campo/uso | Informe trabajo
resueltos. Se | Depositados de herramientas TIC | Exposicion | grupal
analizara en plataforma publica Exposicion
estructura, virtual por el Virtual
calidad, los Online en
originalidad, estudiantes. clase, o
presentacion presencial
y exposicion en grupos

pequeios

(*) El Centro podra establecer un porcentaje de presencialidad distinto dependiendo del
numero de estudiantes y aforo del aula/laboratorio.

(**) ElI Centro podra establecer presencialidad rotativa dependiendo del numero de
estudiantes y aforo del aula/laboratorio (clase en el horario y aula/laboratorio asignados a una
parte del grupo y retransmisién por videoconferencia al resto, con rotacion peridédica de
estudiantes, segun determine el Centro).

= RECURSOS

Estos recursos incluyen las propias instalaciones y medios técnicos que facilita la Universidad
de Jaén, asi como recursos gratuitos:
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Tipo Objetivo Descripcion
Instalaciones | Docencia Salas para la docencia fisica con los recursos didacticos adecuados
presencial (pizarra, caidn para proyeccion de diapositivas, etc.) y los recursos
destinados al distanciamiento e higiene acordes con las
recomendaciones sanitarias.
Redes Gestion de | Plataforma educativa llias. En concreto se emplearan los
sociales informacioén elementos: Archivos multimedia, presentaciones, entregas de
ejercicios, tests, foro, chat y hoja de reservas.
GSuite meet para sesiones de teoria sincrona y sesiones de
tutoria.
e-mail para consultas asincronas
Software Realizacioén Software virtualizado de la UJA 'y el uso de pc virtuales: Matlab.
practicas
virtuales Software docente con licencia gratuita: Thermograf, EES
(Engineering Equation Solver).
Libros Contenidos  en | Parte de la bibliografia basica esta accesible en formato electrénico
formato en la biblioteca.
electronico
S3 Entrega de informes de trabajos dirigidos. Se analizara la estructura, correccion, originalidad y
presentacion

S4 Entrega Informe Exposicion publica

Plataforma ILIAS :

Presentacion Online Trabajo dirigidos

S2 Dominio de los conocimientos tedricos y operativos

Plataforma ILIAS :

Con respecto a los recursos e infraestructuras necesarios para la evaluacion online, el estudiantado

Examen tipo Test Online

requerira de un dispositivo conectado a Internet con camara y micréfono.

En todos los casos en los que se utilice la aplicacion GSuite Meet, los alumnos deberan
acceder mediante su usuario de la Universidad de Jaén, en caso contrario no seran admitidos

en la sala virtual. Esto ayudara a garantizar la identificacion del alumno.

Clausula de proteccién de datos y garantia de derechos digitales: en el escenario multimodal y/o
no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la imparticién de la docencia
se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion, publicacion,
retransmisién o reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el

ejercicio de sus funciones docentes, en el ambito de la Universidad de Jaén.

12. ESCENARIO NO PRESENCIAL

= BREVE DESCRIPCION DE CAMBIOS EN LOS CONTENIDOS Y/O COMPETENCIAS (Introducir
los cambios producidos respecto a la guia docente original)
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= CAMBIOS EN METODOLOGIA DOCENTE (Introducir los cambios producidos respecto a la guia
docente original)

EL UNICO CAMBIOS RESPECTO A LA GUIA DOCENTE ORIGINAL

Clases expositivas impartidas en lugar de presencial, a través de videoconferencia Online, a
través del foro de la asignatura en ILIAS, siguiendo la temporalizacion original.

= CAMBIOS EN ACTIVIDADES FORMATIVAS (Introducir los cambios producidos respecto a la
guia docente original)

Las horas de las clases presenciales, seguiran con las mismas actividades formativas de forma
virtual.

33al1~AaSIN CAMBIOS RESPECTO A LA GUIA DOCENTE ORIGINALaaa 11mAA

= CAMBIOS EN EL SISTEMA DE EVALUACION (Introducir los cambios producidos respecto a la
guia docente original)

El sistema de evaluaciéon ha sido confeccionado en la guia original con las dos opciones
presencial y/o virtual, desde la fecha del inicio de estado de alarma las clases han continuado
con regularidad de forma virtual, utilizando Meet Google ubicada en la plataforma de ILIAS de la
UJAEN y con el siguiente esquema.

La unica variacion es la ponderacion de los conceptos y su cumplimiento online:

Cambio a Examen Online con la ponderacion original 50%

Trabajos y casos o ejercicios con la ponderacion original 25%

Practicas de con herramientas TIC/Software con la ponderacién original 20%

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO | PESO
Asistencia yl/o | ASISTENCIA Observaciéon y notas 5%
participacion en | PARTICIPACION del profesor.
actividades ACTIVAEN LA CLASE
presenciales ylo
virtuales
Conceptos tedricos de | Dominio de los | Examen Global. Se| 50%
la materia conocimientos tedricos | hara de forma

y operativos de la | virtual Online
materia.
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Realizacion de | Entrega de informes de | Trabajos individuales. | 25%
trabajos, casos o |trabajos dirigidos. Se|Seran depositados
ejercicios analizara la estructura, | en plataforma
correccion, originalidad | virtual por el los
y presentaciéon estudiantes para su
evaluacion.
Practicas de | Entrega Informe | practicas trabajo | 20%
laboratorio/campo/uso | Exposicién publica grupal . Exposicion
de herramientas TIC Virtual Online en
clase

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento : Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén Delegado de
Proteccion de Datos: dpo@ujaen.es

Finalidad : Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacién estatal y autondmica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con
el fin de evitar fraudes en la realizacién del mismo, el examen se realizara en la modalidad de videollamada,
pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contratar la imagen de la persona que esta realizando la prueba
de evaluacién con los archivos fotograficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con la
finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la
misma, de acuerdo con la normativa vigente, la prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacién : cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autondmica vigente.

Destinatarios : prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion : los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacién pueda
ser revisada o impugnada.

Derechos : puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion, limitacion y
portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electronica indicada anteriormente. En el supuesto que
considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandaluciaes.es

= TEMPORALIZACION (Introducir los cambios producidos respecto a la guia docente original)

aaal 1 ~Aa’[ISIN CAMBIOS RESPECTO A LA GUIA DOCENTE ORIGINAL&aa | 1=AA"

= RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS (Introducir los cambios producidos respecto a la guia
docente original)

S3 Entrega de informes de trabajos dirigidos. Se analizara la estructura, correccion, originalidad y
presentacion

S4  Entrega Informe Exposicion publica

Plataforma ILIAS : Presentacién Online Trabajo dirigidos

( ya habia comenzado el 13-03-2020)

S2  Dominio de los conocimientos tedricos y operativos
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Plataforma ILIAS : Examen tipo Test Online

Con respecto a los recursos e infraestructuras necesarios para la evaluacion online, el estudiantado
requerira de un dispositivo conectado a Internet con camara y micréfono.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacién on-line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre
matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la
modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la
persona que esta realizando la prueba de evaluacién con los archivos fotograficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido
probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la
prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autondmica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion
pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion,
limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente.
En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Clausula grabacién de clases PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121;
www.ujaen.es

Delegado de Proteccién de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacion de las sesiones docentes con el objetivo de
hacer posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la
normativa vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacioén de la
casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a
las diferentes modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion, Portabilidad,
Limitacion del tratamiento, Supresidon o, en su caso, Oposiciéon. Para ejercitar los derechos debera
presentar un escrito en la direccidon arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y
Administracion Electronica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion
de correo electrénico. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez,
debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que
actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccién de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Campus Las Lagunillas s/n | 23071 - Jaén
Soporte de guias docentes
Accesibilidad | Aviso legal | Sugerencias

Servicios académicos Servicios administrativos Extension universitaria Informacién general Operaciones
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