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RESUMEN

La entrada de la Ley 13/1982, de 7 de abril (LISMB integracién social de las
personas con discapacidad, supuso la primera |lmbaga en Espafia destinada a
regular la atencion y los apoyos especificos p@sgersonas con discapacidad y sus
familias, suponiendo una enorme evolucion en esepd en el que no habia apenas
precedentes en la atencién a las personas caanmadi entonces minusvalia. Dentro
de esta integracion social de las personas conpiisad, destacaremos el ambito de
la educacion, ya que actualmente se trabaja lddgdiale oportunidades a la hora de
acceder a los distintos grados de la educaciondiprpero a su vez, se deberia de
trabajar mas el tema de la inclusion dentro dehahdo que no tiene discapacidad y

no conoce el problema en su entorno mas o menagiato.

“La discapacidad en el aula. Descubreks un proyecto de intervencién sobre
discapacidad, el cual va dirigido a alumnado esizaldo en educacién secundaria, en
la provincia de Jaén, cuyo objetivo principal esdasibilizacion y concienciacion del
alumnado sobre la inclusion de la discapacidad ewla, descubriendo las diferentes
discapacidades que pueden tener y tienen estuslidateualquier lugar, o cualquier
persona de nuestra sociedad y como desarrollaacsiviglades diarias, mostrandoselo

todo a través de actividades totalmente practicas.

En definitiva, este trabajo nos servird para quiadolas personas participantes
consigan desarrollar valores hacia este colectivoesgo de exclusion, favoreciendo

su inclusion y beneficiando con ello a la sociediadjieneral que les rodea.



1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION.

La discapacidad siempre ha estado presente ago thr la historia, aunque haya
sido uno de los grandes temas desconocidos y/uoscphra la mayoria de la
humanidad. La sociedad no se ha caracterizado oprender y amparar a las
personas con discapacidad junto con las probleasatioe arrastran en cualquiera de
los &mbitos que les rodean (social, educativo rpfamiliar...).

Espafia es un pais que lleva déecadas luchando ymrlag personas con
discapacidad tengan los mismos derechos que @ desia sociedad, fomentando
enormemente su integracion social, trabajandoseeaferencias basicas legales, desde
las mas antiguas como la Constitucion Espafiole0d8 hasta las mas actuales como
por ejemplo laLey General de derechos de las personas con distguhy de su

inclusién socidl, para que se consiga dicho objetivo.

En la Constitucion Espafola aparecen varios adsceh los que, de una manera u
otra, se menciona el respeto a la diversidad ghaideracion de igualdad para todos y
todas las espafiolas ante la ley, al igual que relctle a acceder a una educacion,
como se reflejan en los articulos 9.2, 10.1, 14y 29 de la misma.

Dentro de dicha integracion, destacaremos uno slepartados que consideramos
de los mas elementales y prioritarios de todoandito de la educacion, ya que es la
base de la cultura y de los aprendizajes de toslaci@dad, la cual marcara sus valores
y su actitud futura en comunidad. También debemesadar, por otro lado, la
importancia de trabajar desde este ambito, puesty g pesar de que se esta
trabajando la inclusién del alumnado con discaatieh los diferentes grados de la
educacion formal, se deberia a su vez de trabaaretitema de la inclusion social por
parte del alumnado que no tiene discapacidad yodese la problematica y las
diferentes dificultades a las que se enfrentandesites con discapacidad dentro del
aula, mostrandoles las diversas alternativas ybpiolsides que tienen estas personas

para poder llevarlas a cabo.

! Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembpor el que se aprueba el Texto Refundido desja L
General de derechos de las personas con discagacitasu inclusion social.



A su vez, dentro del ambito educativo, nos centnaseen la educacion secundaria
obligatoria (E.S.O.), en los niveles desde 1° hd8tguesto que su alumnado, con
edades comprendidas entre 12 y 16 afos, puedestaron desfavorecer de manera
clave en la inclusiéon de las personas con discdpdaue se encuentran en los centros
educativos. Ademas, todos estos estudiantes sergnamn a un paso del acceso al
mercado laboral, y deben partir con la concieneidod posibles futuros problemas
con los que se enfrentara el resto de compafheromparnieras con discapacidad, tanto
para su insercion laboral como social. No debeniniday que estos estudiantes son

habitantes del presente, y ciudadanos del futuro.

1.1Breve historia de la discapacidad

Antes de adentrarnos en el tema a tratar, verem@ginente como ha ido
evolucionando la historia del colectivo de persomas discapacidad. En esta
evolucion aparecen tres grandes modelos de a@tubeicia este colectivo: modelos

de prescindencia, médico y social.

A partir de mediados del S. XIX, las personas cisgapacidad no eran tratadas
con derecho a una intervencion especifica, siegdorados y marginados, ya que la
sociedad consideraba que las causas por las gtenisela discapacidad eran por
motivos magicos o religiosos, por lo que este ¢nlealebia de desaparecer, ya que
no aportaban nada a la sociedad. Esta es la époocaida como etapa o modelo de
prescindencia. En dicha época se llevaban a céaticidios de menores “deformes”
0 neonatos con apariencia inusual, malos trateslawetud, al igual que los utilizaban

como mera diversion en diferentes ciudades comoaRom

Tras aparecer el cristianismo surge el términoaddelmonizacion, viendo a este
colectivo como fruto del demonio, vinculado a umstigep divino de esta época. El
modelo de prescindencia cambié a un modelo deinamign excluyente, resultado
de subestimar a las personas con discapacidadvisg®s con compasion, a la vez que
con miedo y/o rechazo hacia lo diferente. Este tipd'vision” hacia este colectivo
continla hasta casi mediados del S. XX., a padieste momento “Se abandond la

concepcion religiosa de la enfermedad pero sec@lailocura” (Foucault, 1976).



Pasada la Il Guerra Mundial aparece un segundo Imcm®ocido como médico o
rehabilitador, el cual razona las causas de laapgatidad de forma cientifica,
relacionandola en términos de salud y enfermedad.sdciedad deja de ver su
“inutilidad”, pasando a personas que en funcion sle “rehabilitacion” o

“normalizacion”, puedan aportar algo a la comunidad

Actualmente se desarrolla un modelo social de $aaghacidad, consecuencia del
rechazo a las teorias de los modelos anterioreslg aplicacion de los derechos de la
humanidad. Nace a finales de los afios 60 en Estddmos e Inglaterra, dejando
claro que ni lo religioso ni lo cientifico son lasusas que llega a originar la

discapacidad, sino las sociales.

Las limitaciones no son individuales, sino de lziestad en si para facilitar
servicios adecuados, que aseguren cubrir de maderaiada las necesidades de este
colectivo, siendo tenidas en cuenta dentro detfactaracion social. Esta perspectiva
conlleva a obtener una serie de resultados, ems, @entro de las nuevas politicas
sociales, las cuales dirigen a la sociedad una serimedidas transversales y unidas
desde diferentes enfoques.

El modelo social ha conseguido dar una vision gemferente de la discapacidad,
la cual ha quedado reflejada en diciembre de 2@@6 la aprobacion de la
Convencion Internacional sobre los Derechos dePassonas con discapacidad.
(COCEMFE, 2015)

1.2¢.Y por qué la discapacidad?

Existen numerosas tematicas para elegir y detaresi un Trabajo Final de Grado,
pudiendo tener la eleccién de cada una en funogio ¢personal y/o laboral como

base.

Desde la finalizacion de mis estudios universsgrimi vida laboral comenzo su
andadura dentro del movimiento asociativo, y ma&gi@amente dentro del ambito de
la discapacidad. Durante esta trayectoria (8 affus)podido desarrollar diferentes
tareas propias del trabajo social, y una de lasntpe satisfaccion me ha dado ha sido



la de desarrollar talleres, charlas, etc., sobseaghacidad, dirigida a alumnado de

todas las edades, tanto de infantil como de prax@secundaria.

A lo largo de este recorrido a nivel profesionabre la concienciacion sobre
discapacidad, y tras realizar un analisis sobreoebcimiento y el tratamiento de
los/as alumnos/as sobre la discapacidad, he olosemwa porcentaje muy elevado
sobre el desconocimiento, errores conceptualesngepbualizacion negativa sobre
este tema. Es a raiz de esta experiencia por |leguetecta rapidamente que en los
centros educativos, tengan en ellos a alumnadoocsim discapacidad, existe una
enorme carencia de educacion en valores, ya queersbnal docente no da una
formacion basica sobre este sector de la pobladésgconociendo sus estudiantes
desde los tipos de discapacidad hasta las positdil y dificultades que pueden
encontrar personas con discapacidad. He podidendarsque es un gran reto para
los centros educativos el tener presentes a alunmeaad discapacidad, y el favorecer
su inclusion educativa y social, por lo que se dgmmer en marcha una
transformacion en la que no solo se atienda aadstenado de forma “especial”, sino
gue todos los/las estudiantes lo sean en gendediando a la diversidad y

trabajando el respeto, la empatia y la tolerantiiee¢odos y todas.

Por todo esto es motivo de eleccion este temaoeonreto para desarrollar mi

Trabajo Final de Grado, ya que educar en valoreslesar en igualdad.



2. PROYECTO DE INTERVENCION
2.1 Nombre del proyecto

“La Discapacidad en el aula. Descubrela”

2.2 Fundamentacion

Siempre se ha estado hablando de la importancqueléodo alumnado que tiene
discapacidad debe saber desenvolverse en la sdcipdeenciando las relaciones
sociales y su desarrollo, a través de una educagiério fomente, participando en la
vida de las aulas. Hasta ahora, esto ha sido éxalpseocupacion para el personal
docente que cuenta con parte de este alumnad®akEnsus aulas, mientras que, por
otro lado, extrafia vez se ha llegado a reflexigwire este tema en los centros

docentes y aulas donde no habia ningun estudiantdiscapacidad escolarizado.

Este proyecto nace a raiz de encontrar esta Situaen diferentes centros
educativos de la provincia de Jaén, en donde auento o sin tener personas con
discapacidad dentro de sus aulas, el resto delhaldonno empatizaba con la situacion
de estas personas, mostrando poca 0 ninguna irdiinmg/o sensibilizacién hacia
este colectivo. Es por ello la necesidad de trd@arconcienciaciéon sobre la
discapacidad en las aulas, a través de una esnakisiva, la cual permitira progresar
en la construccion de un modelo educativo en elegte incluida la realidad sobre la

discapacidad.

A través de este proyecto se pretenden proporcicteres que faciliten el
desarrollo de estas practicas inclusivas, formardoontenidos basicos relacionados
con las discapacidades existentes, por medio deetaibilizacidn, comprension,
conocimiento y aceptacion, entre otros; en defiajtfomentando la educacion en

valores.

A su vez, dicha intervencion trabajara la incluseéducativa vista como una
excelente oportunidad para cualquier estudiantéodearse sobre la discapacidad,
adquiriendo con ello el respeto hacia las perstdisesentes”.

De manera indirecta, también se llevara a caboaliajpo que fomente la formacion
dentro del desarrollo local en el medio rural, yee e visitaran poblaciones donde

este resulta insuficiente.
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El proyecto se desarrollard a lo largo de 10 masekjyendo en estos el curso
escolar para su desarrollo, dirigiéndose princieali® hacia la educacién en valores
de menores de 12 a 16 afos de edad, trabajand@aea de actividades practicas y
dinamicas. A su vez, se dirige a todo el profesmrgde participe dentro de las
actividades, asi como indirectamente se esperdlagie a familiares y entorno mas
cercano del alumnado, transmitiéndoles todo elralizaje obtenido y evitando o
modificando aptitudes negativas que pueda teneestb de la sociedad sobre la

discapacidad. Todo el proyecto se desarrollara @ndvincia de Jaén,

2.3 Marco Teorico
Para desarrollar este proyecto de intervencionesebambito de la discapacidad y
su inclusiéon dentro de las aulas es necesario andatraves de fuentes secundarias y

dar a conocer la situacion real del tema que tratas.

En este apartado, es de vital importancia el tela#o algunos de los términos y
conceptualizaciones mas relevantes de lo que seionana a lo largo del presente
trabajo. Términos como discapacidad, integraciaclusion... con el objetivo de
entender el tratamiento de la atencion a la digadsdentro del &mbito educativo.

El principal concepto por el que se trabaja el poby es el de discapacidaad cual,
como podremos ver en el siguiente apartado, haeuin gran cambio durante toda
su evolucién, donde las personas que la teniamgrade ser perseguidas y rechazadas
a que se les reconociera la importancia que tistae“diferencia” y la necesidad de su
inclusion social, favoreciendo el enriquecimien® ld sociedad. La Organizacion
Mundial de la Salud, en 2001, establece una 2°ifiCE=on Internacional del

Funcionamiento de la Salud, ofreciendo la defima@iguiente:

“Término genérico que incluye déficit, limitacionen la actividad y
restricciones en la participacion. Indica los aspemegativos de la
interaccién entre un individuo (con una condicié@msdlud) y sus factores

contextuales (factores ambientales y personal€atdres, 2015)

Dicha definicién da un nuevo enfoque al términoddgapacidad, ya que cambia

de un concepto estéatico, donde tan sélo se tentareideracion el estado de salud de
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la persona, a un concepto dinamico, donde influgembién otros factores esenciales
como el personal y el ambientaPor lo tanto, podemos ver como la discapacidad no
solo se trata de un estado de la salud de la persomo que es el efecto de la
interaccion que hay entre los limites humanos gnébrno en el que formamos y nos
desenvolvemos. Es por ello que el ambito socialnefactor totalmente determinante
en la discapacidad que tenga una persona.

No debemos de dejar de mencionar el mas actualsdérdminos que “sustituye” al
de la discapacidad o cualquier otro término que hestoricamente conocidos y son
percibidos de manera peyorativa y desfavoreceadmmmd minusvalia, deficiente,...),

como es el de diversidad funciomabpuesto en el Foro de Vida Independiente (enero

de 2005), el cual le da un enfoque diferente, @ado dar una nueva perspectiva
social de este colectivo, sin implicar enfermedagtraso, deficiencia,...
independientemente del origen patoldgico, heraditatraumatico de la diversidad en

cuestion.

La intencién por conseguir dar una descripcion,entendimiento y predecir la
forma en la que una persona con diversidad funtitega a relacionarse, ademas de
consigo mismo, con su contexto social, ha llevadgua se realicen multitud de
investigaciones académicas dirigidas a esta pdlacAtendiendo a parte la
consideracion de una limitacion, la diversidad fanal radica en que cada persona
funciona de una manera distinta ante los factosegociales. (Brault, 2012) Por lo
tanto, la existencia o no de la diversidad fundi@séa en funcion de que la persona se
considere como tal (Juarez, Holguin, & Salaman®&6) asi como del sistema de
salud, la concepcion de la enfermedad y los sigesnaiales y culturales. (Lopez,
2000)

Si la sociedad describe la diversidad funcional @am término universal, esta
podria ser marcada como la responsable de incifar discriminacion y falta de
sensibilizacion hacia las personas con diversidextional. (Landauro, 2015) Esta
terminologia reduce la autogestion, la igualdadopertunidades y la integracién.
Viendo la presencia de hechos que discriminan yagtigmatizan, diversos autores
explican la diversidad funcional como una “constidc social impuesta’,

presentando a este colectivo como personas opsmilan asi, a través de los

12



modelos constructivistas de la diversidad funciosal pone de manifiesto una
consideracion de la discapacidad, marcando come laaspracticas, actitudes y las
estructuras institucionales, poniendo de manifiesi mirada abarcadora, inclusiva y

sensible a la diversidad funcional. (VelazquezirRi& Maldonado, 2015)

A pesar de su actual y novedosa presencia del ptinderersidad funcional, desde
este proyecto se trabajara con el término de Dasxdad, ya que lo planteamos como
la “capacidad para hacer las mismas cosas, de fdistiata”, siempre que se cuenten

con las herramientas adecuadas.

Por otro lado, debemos de hablar de la diversittadijual es una peculiaridad
personal y exclusiva de cada individuo que confaimsagrupos humanos, puesto que
cada cual tiene una forma individual de pensartirsende actuar, aparte de que,
evolutivamente, hayan diversos modelos cogniticosductuales y afectivos que se

asemejen.

Las diferentes administraciones tienen la respaolndath de ofrecer oportunidades,
a través de los recursos necesarios para quenshatlo en su totalidad, sean cuales
sean sus circunstancias personales, culturalesalesco cualquiera que tenga,
pudiendo obtener la mejora integral de sus potkdades y logrando formar parte de

la continua evolucion de nuestra sociedad.

Es por ello por lo que entendemos la atenciéndiviersidadcomo el conjunto de

acciones formativas que, en un sentido amplio dpalabra, pretende prevenir y
responder a las necesidades, ya sean temporades @ermanentes, del alumnado de
cada centro y, dentro de estos, a los que necesitaactuacion especifica procedente
de factores personales y/o sociales derivadosifp@acs®nes que presenten desventaja
sociocultural, problemas de lenguaje, comprension camunicacion, y de

discapacidades de cualquier tipalvarez, 2015)
Con el siguiente cuadro veremos de una manera fatifiaadora, la diferencia de

los principales conceptos sobre los que la sociegagh, de cara a la atencion a la

diversidad.
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Grafico 1. Esquema de diferencias: exclusion, sgag®n, inclusion e integracion.
http://www.dobleequipovalencia.com/inclusion-e-inteipa-10-diferencias/. 2013

El término de_exclusidortomprende un procedimiento de division entre gsupo
diferentes entre si y supuestamente semejantegu@uticha division no es tan
sencilla, ya que la exclusion afiade también untmes diferenciados entre dichos
grupos, siempre considerando uno mejor que el otterfivando esto a
comportamientos y actitudes diferenciadas con unaxros, marcando a su vez
diferencias en el logro de oportunidades y berefidia exclusién es un “proceso de
apartamiento de los dmbitos sociales propios d@®ndaunidad en la que se vive, que
conduce a una pérdida de autonomia para conseguiedursos necesarios para vivir,
integrarse y participar en la sociedad de la quendoparte”. (Vélaz de Medrano,
2002)

Por otro lado, la segregacion es un concepto gedepliegar a confundir, puesto
que, al igual que la exclusion, tiende a diferangiapos, en funcion de diferentes
motivos, bien sea por sexo, por su condicion sgol@mica, étnica, académica,...y Si

se lleva a cabo dentro del ambito educativo, toragomrepercusion.

Segregar, segln la RAEconsiste en “Separar y marginar a una personaim a

grupo de personas por motivos sociales, politicoslimrales”. Vista desde el ambito

2 Real Academia Espafiola.
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social, la segregacion escolar origina un distamig@ato real que detiene el desarrollo
de las personas con diferentes diversidades y fomdiiples consecuencias en estos
individuos. Conforme a la revision hecha por Valeria, Bellei y De los Rios (2010),
la segregacion reduce las oportunidades socidkdsoyales de las personas, afecta su
salud y su eficacia politica para defender sus clese También limita las
posibilidades de alcanzar la idea democratica detngr una comunidad igualitaria y
cohesionada, donde la prioridad es el mérito pbresta herencia como el mecanismo
mas efectivo y legitimo de alcanzar los objetivagspnales (Pefia, 2004). En
resumen, la segregacion tiene resultados evidgoggueden influir en la vida de las
personas, deteriorando la convivencia social gdastruccion de una democracia

sélida basada en principios de igualdad. (Trev#&azar, & Donoso, 2011)

La evolucion de la Educacion denominada “Espesaltaracteriza por la creacion
incesante de nuevas terminologias, las cualesntieomo objetivo lograr conceptos
neutros, eliminando cualquier significado peyomtitanto de las personas como de
los modelos educativos. Por lo que se elude aliprajumnado, encontramos un
extenso y complicado recorrido, yendo desde lauetagde “nifios tontos” o “nifios
anormales” hasta la actual denominacién de “nifios necesidades educativas
especiales”. En cuanto a los modelos educativaepos encontrarnos con conceptos
gue van desde “Educacion especial” hasta la atagmicacion inclusiva”, pasando

entre otros, por la conocida “educacion integrada”.

El concepto Educacion inclusies algo genérico, el cual abarca las caractexsstic

habituales de las tendencias educativas que empi@zsurgir actualmente en el
mundo, cuyo objetivo principal es lograr que lacahidn escolar favorezca a reducir
los procesos de exclusion social en los que grate pdel alumnado se ven
involucrados por sus determinadas caracterist@gp@sefo, cultura, capacidad, etc.) o

pos su situacion desventajosa respecto al.resto
La educacién inclusiva simboliza el deseo de quea haa educacién de calidad

para cualquier estudiante, con igualdad de opatagdds, de expectativas y de

resultados.
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Segun diversos autores, la educacion inclusivaefisedcomo el derecho de todo
alumno a adquirir un aprendizaje profundo, aderm&sddrecho de cada alumno a
recibir una educacion acorde con sus necesidadesdnales de aprendizaje y con los

potenciales que manifiesta. (Calvo de Mora, 2006)

En términos de la Conferencia de Salamanca salsranecesidades educativas

especiales(NEE en adelante) se destacd que las escuelaardehcontrar la forma
de educar con éxito a todos los nifios (Echeita &8eal, Educacion inclusiva o
Educacion sin exclusiones, 2002). Dicha educadiamca diferentes conceptos como
es el de integracién escolar, educaciéon compelsatespuesta a las NEE o el de
atencion a la diversidad. Se incluye el términoirdegracion escolar, puesto que,
aungue se trata de un gran avance con respectedutacion especial, se entiende
gue se ha desarrollado en su practica de una foFstactiva. El alumnado no sélo
guien tiene que integrarse y adaptarse al centro,le estos y en general todo el
sistema educativo deben dar un gran paso para rfopade del proceso de
transformacion integra para poder hacer posiblea“escuela para todos y todas”.
(Molina, 2001)

Por otro lado, influye en la educacion compensatoya que, habitualmente,
conlleva a practicas excluyentes, como es el shdaula a ciertos alumnos segun sus
caracteristicas, centrando su formacion en lo nd&schd y esencial...arriesgandose
con ello a representar las desigualdades que bescapensar. Toda diversidad, toda
diferencia existente entre todo el alumnado, seiede en un recurso primordial para

poner en marcha la educacion inclusiva.

Este tipo de educacién es un constructor aglutinddanuchos aspectos distintos
sobre como lograr el equilibrio entre la comprensida diversidad, es decir, entre lo
que debe ser comun para todos los alumnos y laciatera la diversidad de
necesidades educativas derivadas de la singuladi€lachda alumno, sin generar con
ello desigualdad ni exclusién. (Echeita & Sandofzalucacion inclusiva o Educacion
sin exclusiones, 2002)

La educacion inclusiva parte del principio de gaescuela no es el centro de la

educacién, va mucho mas allad del desarrollo qudlesa a cabo en las aulas,
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implicando a agentes sociales internos y externos eentros educativos, como son la
familia, redes cercanas del barrio, los mediosateunicacion, etc.; por lo que afecta

a toda la sociedad en general.

+ Educacion integradora vs Educacion inclusiva
La integraciénes un medio destinado a tener en cuenta y a ateledia mejor
manera la variedad en cuanto a necesidades dehatlombuscando una importante
participacion en el aprendizaje, en la vida sodilbacal y eliminar o disminuir el
conjunto de individuos que son excluidos del &médtocativo.

Considera modificar los enfoques, los sistemas \e#drategias, estableciendo una
perspectiva comidn que abarca a todas las nifiafog mjue estan en un grupo de
determinada edad, teniendo el convencimiento deefjigstema educativo general

debe de impartir educacién a todos, independiesmigarde sus diversidades.

La aparicion de la educacioén integradora surg@elesamiento de que la educaciéon
es un derecho basico para todos, dirigido hac@btancion de una sociedad justa e
igualitaria, fortaleciendo la cohesion social, manao y evitando las tensiones y los

conflictos entre las diversidades existentes.

Frecuentemente, la educacién integradora se encedegalos grupos que
tradicionalmente han estado privados de accesoeauaacion, como los menores
necesitados, minorias étnicas, quienes tienenpdisad o0 los que poseen cualquier

otra necesidad educativa especial.

Desde hace pocos afios se trabaja por que la dsedataacion inclusiva sea una
respuesta efectiva para la educacion especial,addotma que modifican los
procedimientos que distancian la educacion gemerdh especial, convirtiéndolos en
un sistema unico, donde, en funcion de las diféasnexistentes, alguno o todo el
alumnado que tenga NEE logren la inclusion en laasade educacion general

completamente.
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Segun Skrtic (1995), el debate sobre la inclusidres un debate sobre la eficacia o
sobre la mejora de la practica, sino un debateeslisr fundamentos ideoldgicos de
estas practicagAraque & Barrio, 2015) La inclusién vista como g¢iiéa social, se
puede interpretar a través de diferentes perspactierminoldgicas, hasta llegar a
enfocarse de manera opuestas. Por ejemplo, podeena®moPaul y Ward (1996)
analizan lo que califican como “paradigmas dentduision en conflicto”. Detras de
todo este debate se encuentra la filosofia de dmdgion, la cual, segun diversos
autores, es algo mas que una novedosa modalidadydeizacion sobre los servicios
dentro de la educacién especial, llegando a cordofia nueva légica cultural, que
corresponde a las condiciones histdricas emergelefesiglo XXI” (Skrtic & Otros,
“Voice, Collaboration, and Inclusion (Democraticebhes in Educational and Social
Reform Initiatives)”, 1996) La educacion inclusiva, diferencia de la educacion
integradora, ademas de atender a alumnado conidetes educativas especiales,
también lo hace con el resto de estudiantes, adajue incluye a docentes, familia y
resto de la comunidad, de tal forma que hace mdst d& aprendizaje de todo
estudiante. En definitiva, carece de todo sentialolar de educacién inclusiva para
alumnado con estas necesidades, puesto que sederetacontrar la igualdad de
oportunidades para todo el alumnado.

Dentro de las ideas innovadoras surgidas de ldagi@ode la inclusion, en relacion
con el tema de la diversidad social y educativanose como hay dos de ellas que
llegan a definir la perspectiva conceptual de dacuelusiva: ElI constructivismo
(Larkin y otros, 1995; Safford y Safford, 1996)aydrganizacion adhocratica (Skrtic,
1995). A raiz de estas ideas se pueden generaonfficto junto con un cambio
paradigmatico, puesto que con la idea construtdiaebre el aprendizaje visto como
un procedimiento natural y espontaneo, con autogioptcuya organizacion se lleve
de manera interna, llevard a una contradiccionrespecto a la practica clasica de la

educacion social.

La aparicidon de la integracion escolar conllevéaaar los primeros intentos para
debatir sobre el rechazo de la segregacion y éadlsion en la que se hallaban las
personas con discapacidad dentro de los centramths especiales. Aun asi, entre
las criticas que se realizaban sobre la integrasémentraba en que, a pesar del

alumnado escolarizado dentro de aulas normalizagaslemostraba que este podia

18



encontrarse integrado, pero estando largos rastedas dentro del aula de apoyo, o
dentro de las aulas con compafieras/os, pero coesgaga actuacion con ellos. Tanto
en un caso como en el otro, la programacion quiesenarcaba al alumnado con
necesidades educativas especiales era muy diferémigue llevaba a cabo el resto del
grupo, asi como la coordinaciéon que habia entrertes de aulas regulares y los de

apoyo era insuficiente.

Quienes defienden la inclusion tienden a reprothantegracion, ya que exponen
la necesidad de revisar el término de “Necesidddéscativas Especiales”, al
reflexionar que ademas de examinar el déficit dalddante, habria que hacerlo con
todas las dificultades que encuentra segun el areldiicativo, su organizacion dentro

del aula y el desarrollo del proceso de ensefgnzmdizaje en esta.

Visto asi, gran parte del alumnado que esta didigade con NEE se enfrentan a
situaciones de discriminacion o de segregacionsigaiendo que la integracion de
estos en escuelas ordinarias legitime una especsalasistema de educacion especial
dentro de esta, surgiendo una segregacion de fonds sutil. En definitiva, la
educacién integradora trabaja por el alumnado cBE,Nmientras que la educacion

inclusiva concentra su interés en todo el alumnsitioexcluir a nadie.

Destacable la diferencia que plantea Ainscow (20@8pbre ambos tipos de
educacién, mostrando que el término integraciéntiea dirigida para los procesos
educativos a través de los cuales parte del alumregben apoyo, teniendo como
objetivo su participacion en los programas en kErsros educativos; mientras que el
término de inclusion esta enfocado como un desaoatificar dichos programas en
los centros, buscando respuesta a la diversidacldeinado, ofreciendo calidad e
igualdad en la educacion. (Le6n & Arjona, 2011)

Por ultimo, hablaremos brevemente de la otra pguwis aun indirectamente, se

trabaja en este proyecto, el desarrollo l@rakl ambito rural. Izquierdo Vallina habla

sobre el desarrollo local “es un método que pretdadevolucion del territorio por
medio de un proceso de movilizacion de los recersidgenos —esto es, los propios
de un territorio 0 de una cultura —al servicio dgpfomocion social y personal de la

comunidad local. Su consecuciéon se logra asumidndativas de empleo y
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desarrollo compatibles con la conservacion de dunpznio cultural y natural”
(Izquierdo, 2005)

En cuanto al desarrollo en el ambito rural, GaMéairrodriga y Yague explican
que, “sin embargo, la nocién de “rural”’ no es Unmieate una delimitacién geogréfica;
se utiliza universalmente para referirse a ciegages del territorio que tienen
poblaciones de baja densidad y determinadas cHslit@s socioecondémicas”
(Garcia- Marirrodriga & Yague, 2004).

Valcéarcel-Resalt y Troitifio definen el desarrollwal “como un proceso localizado
de cambio social y crecimiento economico sosteniflee tiene por finalidad el
progreso permanente de la comunidad rural y de catieduo integrado en ella”.
(Valcarcel- Resalt & Troitilo, 1992). Por otra partGomez afiade que “puede
entenderse en un sentido basico como la mejoragiedndiciones de vida de los
habitantes de los territorios rurales, que a suiwgtica el incremento de los niveles
de renta, la mejora en las condiciones de vidatyad®jo y la conservacion del medio
ambiente”. (GOmez, 2002)

2.4 El tratamiento del alumnado con discapacidad dentrale la legislacion
educativa en Espafa.

A nivel educativo, el afio 1970 marcé un punto diexion con laLey General de
Educacién(LGE)?, la cual hizo que salieran los/as estudiantesddeazion especial
de centros hospitalarios y asistenciales, abriemdos centros educativos las aulas de
educacion especial, siendo este el paso para quecsgan nuevos cambios en la
legislacion, a través de laey de Integracién Social de MinusvalidsSMI)* en
1982, la cual reflexiond por primera vez sobredaocacion especial como una parte
significativa del ambito de la educacion, culminantbn la llegada de laey de
Ordenacion General del Sistema Educatft®GSEY en 1990, que por primera vez
concreto un nuevo modelo de escuela tolerante grtabihacia la diversidad,
incluyendo el término de necesidades educativascedps. Dicha Ley recoge, entre
otros, en su articulo 36, capitulo quinto, el dethelr sistema educativo de recursos

% Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educadionanciamiento de la Reforma Educativa.
“ Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracién sodéalos minusvalidos.
® Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre de 1990,rder@cion General del Sistema Educativo.
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necesarios para que este alumnado con necesidddeatieas especiales pudiera
lograr los objetivos marcados para todos los alemyoalumnas, contemplando
también que el alumnado a atender debia regirseuparserie de principios que
incluyen la normalizacién y la integracion escoRwor otro lado, en el articulo 37.3, se
orientaba a que este tipo de alumnado estuvierameoceso a un régimen con la
méxima integracidbn en centros ordinarios, evitaadd los centros de educacion

especial para ellos.

En 2002 aparece leey Orgénica de Calidad de la Educaci¢bOCEY, la cual
modificé el concepto “necesidad educativa espqmial el de “necesidad educativa
especifica”, abarcando 4 ambitos de actuacion
- Laigualdad de oportunidades para una educaci@aldtad
- Alumnado extranjero
- Alumnado superdotados intelectualmente
- Alumnado con necesidades educativas especialagéfrdbse a alumnado con

discapacidad).

El concepto “necesidad educativa especifisa”modifica en 2006, con laey
Orgéanica de Educaci6r{LOE)’, por “necesidad especifica de apoyo educativo”. En
esta ley vemos como novedad que incluyen dentraldeinado con esta necesidad,
ademas de quienes tengan discapacidad, a quienesosporan tarde al sistema
educativo y a quienes tienen altas capacidadetedtuales. En general, la LOE
implanta una atencion integral dirigida a estudiardon este perfil, identificando sus
necesidades y encabezada por los principios dédapliafectiva tanto para acceder
como para permanecer dentro del sistema educatwg el de la normalizacion y la
inclusion. Debemos destacar el capitulo | artigdlale dicha Ley:

“La escolarizacion del alumnado que presenta néaedss educativas
especiales se regira por los principios de normeiin e inclusion y
asegurara su no discriminacion y la igualdad efaotin el acceso y la
permanencia en el sistema educativo, pudiendodunticse medidas de

flexibilizacion de las distintas etapas educativasgando se considere

® Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de @dlite la Educacion
" Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
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necesario. La escolarizacién en unidades o cede&@slucacion especial,
gue podra extenderse hasta los 21 afios sélo sedlavwcabo cuando sus
necesidades no pueden ser atendidas en el martas deedidas de

atencion a la diversidad de los centros ordinarios”

Por ultimo, a nivel estatal debemos mencionar lamia Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidadadiva(LOMCE)®, la cual, aunque
aun no esté totalmente implantada, sigue rigiengoséos mismos principios que la
anterior ley, hablando de normalizacion e inclugiénia el alumnado con dificultades
especificas de aprendizaje (articulo 79), aunqueaicretar claramente la forma de

hacerlo

A nivel andaluz, el marco especifico que regul&ratbmiento del alumnado con
discapacidad actual se concreta eBe&treto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se
establece la ordenacion de la atencidon educativéosa alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales asociadas a apecidades personale€ste
Decreto es muy amplio con la actuacion llevadabm gera atender a este alumnado,
desde estudiantes con discapacidad a alumnad@bogdstacion.

Aun asi, todas estas normativas mencionadas, a pesarabajar la atencidon
educativa al alumnado con necesidades educatiyesiakes, todas mencionan, de
una manera u otra, la integracion social y comtiaitpero no hablan especificamente
de trabajar la inclusion educativa y social a tsaw#e la sensibilizacion y
concienciacion del alumnado sin discapacidad, gsaei la cual conseguirian una

inclusién mas real y completa de la existente.

Siempre se ha estado hablando de la importana@e&¢odo alumnado que
tenga discapacidad debe saber desenvolverse erociadad, potenciando las
relaciones sociales y su desarrollo, a través de eslucaciéon que lo fomente,
participando en la vida de las aulas. Hasta alesta, ha sido exclusiva preocupacion
para el personal docente que cuenta con partetel@lesnnado en sus aulas, mientras

que, por otro lado, extrafia vez se ha llegado laxiehar sobre este tema en los

8 Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para l@rmaele la calidad educativa
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centros docentes y aulas donde no habia ningun nalfamcon discapacidad

escolarizado/a.

2.5 Poblacion destinataria
- Poblacién directa: Alumnado perteneciente a centl@sEducacién Secundaria
Obligatoria de la provincia de Jaén, con edadegoemdidas entre 12 y 16 afios.

- Poblacion indirecta: Personal docente de dichosaey familiares del alumnado,

que veran reforzada la educacion en valores dkigsse hijas.

- Poblacion potencialmente beneficiaria: Toda aquedesonas con discapacidad,
tanto las existentes en los centros educativos amia sociedad en general, ya

gue veran su inclusién mas cercana.

2.6 Objetivos
Objetivo general
» Sensibilizar sobre las diferentes discapacidades @mbito escolar de la provincia

de Jaén, para lograr una formacién inclusiva.

Objetivos especificos

« Ensefiar valores y actitudes positivas hacia pessooradiscapacidad.

* Mostrar, a través de actividades cotidianas enragneducativos, como se
desenvuelven personas con diversas discapacidades.

* Impulsar la interaccion entre alumnado con y sstabacidad, para favorecer su

inclusion.

Metodologia

Para la obtencién de los objetivos marcados, |ladoédgia a aplicar sera a través
de la realizacion de un proyecto de intervenciénpdevencion a través de la
formacion, creando una serie de talleres de séimaiibn y concienciacion sobre
discapacidad, en la que, a través de una secuée@atividades practicas dirigida a
estudiantes de secundaria, se trabajara la iddusducativa y social de alumnado

con discapacidad.
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Los centros educativos elegidos para desarrolltdtleres seran en poblaciones
con menos de 5.000 habitantes, las cuales dispodgarentros de educacion
secundaria, fomentando con ello no sélo un proyed¢o inclusion para la
discapacidad, sino también sobre desarrollo local fermacion, realizando

desplazamientos a poblaciones en las cuales erdiéséocal es escaso.

Todas las intervenciones llevadas a cabo se déaedroen los propios centros
educativos, o bien en las propias aulas o en laotaba o salon de acto del centro, en
funcién de la disponibilidad y siempre que estéovistas de ordenador, altavoces,

canon (o pizarra digital), mesas y sillas.

La metodologia aplicada en los talleres sera agtparticipativa, basandonos en el
método de demostracion préctica y constructor deamiento, ya que durante la
sesion se pondran en la piel de personas con nligsreliscapacidades con diferentes
juegos, realizando una experimentacion directaanybién se formularan preguntas
gue el propio alumnado respondera a través deapiapformacion, por experiencias
del grupo,... activando el conocimiento de cada whoessu entorno cercano, a la vez
que se genera empatia y el trabajo en equipo. Bupaacticamente todo el desarrollo
de la actividad se trabajaran habilidades cogriti@mo pueden ser las habilidades
inventivas y creativas, habilidades sociales o @aunicacion. (Diaz & Hernandez,
1999), como es el conocer la discapacidad en depesa concepto, y de manera

especifica la discapacidad fisica, la intelectual sensorial.

Para conseguir los objetivos propuestos, la metgdmide trabajo llevada a cabo se
centraré en el desarrollo de diferentes actividatel®s 4 niveles de la ESO, teniendo
en cuenta tanto las caracteristicas concretasudeb con el que se trabaja, como el
alumnado, adaptandolo a este en todo momento (@@mgonas participantes con

discapacidad, hora en la que se desarrolla laidatiy..)
Creemos que estos talleres no deben abordarse erentas puntuales, sino

integrarlos y trabajarlos durante todo el procesacativo, siendo estos talleres el pie

de inicio de ello.
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2.7.1 Gestion del proyecto

Para el desarrollo y puesta en practica del proyelet entidad promotora
(Asociacion de personas con discapacidad de larmiavde Jaén) contratara a un/a
trabajador/a social y a un/a educador/a social,oangb media jornada, siendo el/la
trabajador/a social la persona responsable dekptoyen su practica totalidad. Esta se
encargara inicialmente de seleccionar, tras realinaestudio sobre localidades de la
provincia de Jaén con menos de 5.000 habitantssguales tengan Institutos de
Educacion Secundaria, para posteriormente contaotardichos centros educativos,
donde se desarrollara la campafa y fechar lasigedies. Entre ambos/as técnicos/as,
elaboraran el disefio de las actividades para dd#lsardurante el proyecto y
adquiriran los recursos materiales necesarios. Egtha labor se realizara durante el
primer mes del proyecto, y continuando siendo eéftAbajador/a social la principal

persona responsable.

Se realizara una reunion inicial con la entidadquatadora (Diputacion Provincial
de Jaén) y posteriormente con el equipo educakvoadia centro para informar del
proyecto que llevaran a cabo en estos. A su vemtmais se desarrollan los talleres, a
final de cada mes se irdn realizando reunionesgeimiento, para ir haciendo una
evaluacion continua sobre el aprovechamiento @etigidad y evitar/eliminar errores

que perjudiquen el desarrollo de las actividades.

Las actividades llevadas a cabo, tendran una duwrade 90 minutos
aproximadamente (Incluido en este tiempo la reailiwa de los cuestionarios de
satisfaccion). Estas, se desarrollaran a partisédgindo mes desde el comienzo del
proyecto, y las impartiran las/os dos profesionategratados para ello. El inicio se
marca en el mes de octubre, ya que en el mes @nésrimas complicado debido al

inicio del curso escolar.

Al finalizar la realizacion de los talleres en Entros, se realizard una evaluacion
final en la que se detalle todo lo mas significatikel desarrollo del proyecto, a la vez
gue se desarrollard una memoria final, desarraigm@stas tareas durante los Ultimos
dos meses del proyecto, ya que en los centros thgdienen otras actividades y

reuniones que llevar a cabo y se finalizaran ltisidades en los centros. La persona
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responsable de realizar tanto la evaluacion comdadmemoria final sera el/la

trabajador/a social, aunque el/la educador/a [yeetectivamente en todo momento.

2.8Cronograma
El desarrollo del proyecto durard 10 meses en &lidad, llevando a cabo las

actividades précticas en los centros educativo®e éns meses de Octubre a Mayo,
principalmente entre martes y jueves, para evilarapincidan con los dias festivos de
dichos centros. El ultimo viernes de cada mes (@rcgeptiembre y junio), el equipo
técnico (trabajador/a social y educador/a socedjizara la evaluacion mensual. A
continuacion presentamos el desglose de todas digidades a realizar y su

temporalizacion.
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ACTIVIDADES

Responsable

Sept.

Oct.

Nov.

Dic.

Ene.

Feb.

Mar.

Abr.

May.

Jun.

Blsqueda de la muest

TAREAS
Selecciéon de localidades y puesta
rg¢ontacto con los centros p3g

desarrollar los talleres.

dmabajador/a

r&ocial

Reunidn inicial con equipos educativo$rabajador/a
y entidad patrocinadora. Social
Adquisicion y preparacion de materjdtducador/a
necesario. Social
Ejecucion del proyectog Realizacion de los tallers los| Trabajador/a
centros. Social
Recopilacion cuestionarigsTrabajador/a
Evaluacion satisfaccion. Social
Reuniones mensuales de seguimiento  Trabajador/a
Social
Reunién evaluacion final. Trabajadorfa
Social
Elaboracion de memoria. Trabajadot/a
Justificacion Social
Justificaciéon del proyecto a entidadrabajador/a

Social

promotora.
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2.9 Actividades
El desarrollo de todas las actividades que matamigese describen, se
realizaran en un total de 30 localidades, duraosedias en cada centro (un dia en
los centros con una sola linea por curso, en @rtwohabitual establecido por cada
centro (8 a 15 h), realizdndose en todos los rsveée secundaria y las lineas de

estos, con una duracion de cada taller de 90 nsragoximadamente.

2.9.1Lugar de realizacion
El ambito de actuacion donde se llevara a cabtalEses sera en Institutos
de Educacion Secundaria de localidades con mends.f® habitantes de la

provincia de Jaén, ya que este tipo de actividadesuelen llegar a dichos lugares,

tales como:

Poblacion Habitantes | Centro

Arjonilla 3.764 I.LE.S. Juan del Villar- Centro 1

Arroyo del Ojanco 2.455 I.LE.S. Fuentebuena- Ceatro

Bafos de la Encina 2.669 l.LE.S. Bury Al-Hamma- @e8t

Bedmar y Garciez 2.902 I.LE.S. Accabe- Centro 4

Begijar 3.133 I.E.S. Vera Cruz- Centro 5

Campillo de Arenas 1.977 I.LE.S. Puerta de ArenasHiC 6

Castellar 3.470 I.LE.S. Colegiata de Santiago- ©entr

Castillo de Locubin 4.381 |.LE.S. Pablo Rueda- @e@tr

Fuensanta de Martos| 3.160 I.LE.S. Fuente de la NEgrnatro 9

Guarroman 2.919 I.LE.S. Rio de los Granados- Cédfftro

Huesa 2.604 I.LE.S. Picos del Guadiana- Centro 11

Ibros 3.002 I.LE.S. Pedro Pablo Lopez de los Arcos-
Centro 12

Jabalquinto 2.250 I.LE.S. Mateo Francisco de Riv@sntro
13

Jamilena 3.466 I.LE.S. Sierra de la Grana- Centro 14

28



La Puerta de Segura 2.542 I.LE.S. Puerta de laaSiéantro 15

Lopera 3.837 I.LE.S. Gamonares- Centro 16

Navas de San Juan 4.790 |.LE.S. San Juan BautistdroClL7

Orcera 1.927 I.LE.S. Gandhi- Centro 18

Pegalajar 3.055 I.LE.S. Alhajar- Centro 19

Puente de Génave 2.247 I.LE.S. Valle del Guadal@esmtro 20

Rus 3.695 |.LE.S. Ruradia- Centro 21

Sabiote 4.101 I.LE.S. Julia Salaria- Centro 22

Santiago  Pontones-1.344 I.LE.S. Villa de Santiago- Centro 23
Santiago de la Espadpa

Santisteban del Puerto 4.712 I.LE.S. Virgen delaCiolt Centro 24
Segura de la Sierra-1.923 I.E.S. El Yelmo- Centro 25

Cortijos Nuevos

Siles 2.362 |.LE.S. Doctor Francisco Marin-Centro 26
Valdepefias de Jaén 3.988 I.LE.S. Sierra Sur- C2ntro

Vilches 4.724 I.LE.S. Abula- Centro 28

Villanueva de Ia 3.274 I.E.S. Juan de Barrionuevo Moya- Centro
Reina 29

Villatorres- 4.443 I.LE.S. Llano de la Viia- Centro 30
Villargordo

Tabla 1. Instituto Nacional de Estadistica. 201&b&racion Propia

2.9.2 Descripcion de las actividades de los talleres
- ¢Como llamamos a la discapacidad?

La actividad consistira en provocar una Brainstogrentre el alumnado
para que diga todos los términos, aun siendo peyosa que se les ocurra
relacionados con el mundo de la discapacidad. Jemspos son innumerables:
Lisiado, tullido, tarado, anormal, invalido, submoal, deficiente, deforme,
retrasado, mongolico, impedido, inatil, paralitico...Explicandoles
posteriormente las diferencias entre unos términadros. La actividad se
cerraria con un debate en el cual cada participarpgesara sus posibles
cambios de actitud hacia los términos y el temarguseocupa.

- Y siLL?
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v" Discapacidad fisica

o No tengo brazaosSe le facilitara a cada participante una hojaly c

un lapiz, para escribir su nombre con los labiestés, solo podran
utilizar las manos/codos para sujetar el papehi@Paose en la piel de
una persona sin brazos).

o0 No tengo mano/sPrimero simularan que soélo tienen una mano,

teniendo que escribir su nombre y apellidos comd@ao con la que no
escriben. Posteriormente, alzando las manos, atdocal dedo pulgar
hacia dentro y cerraran las manos, rodeandolasintmpara no abrirla,
simulando con ello como seria un mufibn o una arojfutade una
extremidad, y deben de intentar coger un libro sap#as hojas de este
(Persona con brazos pero sin las dos manos).
“No me chilles que no te veo”
v Discapacidad VisualSe les tapara los ojos con antifaces a 3 o 4

participantes, los cuales deberan adivinar quetabjgay dentro de una
caja, a través del tacto, gusto, oido y el olfgpasta de dientes, café,
tijeras, peine,...)

v Discapacidad AuditivaSe escoge a 5 participantes que salen fuera con

la monitora, a los cuales se le ensefia una sepaldbras en lengua de
signos, para posteriormente hacerlas delante dglogrLos demas
tendrdn que averiguar qué significa, dandoles pstére si se trata de
un animal, color, saludo o familia.

- “Entérate”

v' Discapacidad IntelectuaBe repartirdn papeles, donde en la mitad de

ellos pondradiscapacidad intelectuay en la otrasin discapacidad
saliendo a la pizarra quienes actuaran de persmmadiscapacidad, y
al resto se les dara indicaciones de cémo tienenraqctuando frente a

ellos, como:

(@)

Sobreprotegerlos

Reirse de ellos

0
o Mirarlos fijamente sin decirles nada
o Hablarles de manera infantil

0

Insultarlos
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Después, cambiaran los papeles, para ponersepesl tiel otro. Cuando se
les diga que paren, se sentaran y cada uno expresao se han sentido, tanto
en un papel como en el otro.

- Visionado del corto “Super_Antonio”. Muestra la integracion que tiene un

nino de 5 afos, con discapacidad, en su centrdagscelatando docentes y
compafieras/os del nifio el dia a dia de este. Sentaren clase sobre el corto y
sobre las peliculas, series,...que hayan visto equasaparezca personas con
discapacidad. Finalizara con las conclusionesdsabmentadas por parte del
alumnado y del profesorado, expresadas de manakaygplasmadas a través

del cuestionario de satisfaccion.

2.10 Recursos y Presupuesto

Estructura de Recursos:

RECURSOS DESCRIPCION COSTES
ESPECIFICOS

R. Humanos| 2 Técnicos/as grado medio@8.100€

jornada)

R. Materiales| Material fungible: Boligrafos| 250€
folios, fotocopias, cinta
adhesiva, Antifaces, pendrive

Presupuesto:

GASTOS Euros INGRESOS Euros

2 Técnicas/os Grado medid8.100 €| Diputacién Provincial 18.100 €
(Media jornada/10 meses) de Jaén (Area d

Salarios: 13.700 € ¢ Igualdad vy BienestaE
Seguridad Social: 4.400 € Social)

Recursos Materiales 250 € Aportacion entidad 875 €
Desplazamientos y Dietas 525 €

Imprevistos 100 €

TOTAL: 18.975 € | TOTAL: 18.975 €
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2.11 Evaluacion

La evaluacion del proyectdLa discapacidad en el aula. Descubrela’se
desarrollara durante todo el proceso, ya que, potado, el equipo técnico que
desarrolla la actividad realizara reuniones mersudé seguimiento de la actividad,
donde se valorara los aspectos positivos y los ljage de mejorarse (e ir
modificandolos sobre la marcha). Por otro ladoir&e recopilando los cuestionarios
de satisfaccion entregados tanto al alumnado cdnperaonal docente presente en

cada centro donde se desarrolle la actividad.

Al finalizar los talleres, se realizard una evalda final, donde se
determinaran los resultados, valorando el provetddos contenidos impartidos e

intentando ver la mejora de la puesta en pracgtamyecto para futuros talleres.

Dentro de esta evaluacion final, se tendran entaues indicadores de evaluacion
sobre la actividad expuestos en el siguiente cuadactiendo de los siguientes

aspectos a evaluar:

. Esfuerze> Tiempo y dinero
. Eficacia> Personas destinatarias, objetivos y satisfaccion
. Eficiencia> Resultados (Logros/ esfuerzos)

Para la evaluacion de los resultados, se trabegeréas siguientes herramientas:
- Actas mensuales de seguimiento de la campafna (ah®ea estas, en caso
necesario, las mejoras realizadas).
- Cuestionarios de satisfaccion (Anénimo, con preggiabiertas y cerradas)
- Informe de evaluacion final (adjuntado a memoriaapastificacion del

proyecto).
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Indicadores de evaluacion.

ASPECTOS A VARIABLES INDICADORES RESULTADO |RESULTADO DIFERENCIA
EVALUAR ESPERADO
ESFUERZO | Tiempo Seleccion muestra Tiempo en seleccionaukesina 4h
Preparacion proyecto Tiempo dedicado a prepararebg 100 h
proyecto
Actividades Tiempo dedicado a reuniones varias 30 h
Tiempo dedicado a cada actividad 360 h
por centros educativos
Tiempo dedicado a recogida y 20 h
analisis de informacion de
cuestionarios/ realizacion de
memoria
Dinero Gastos/ ingresos Resultado obtenido del ratio total 1
gastos/total ingresos
Subvenciones Subvencién total obtenida por otras 18.100 €
fuentes (Diputacion de Jaén.)
EFICACIA Personas destinatarias (Participantes finales inscritos/plazas 100%
ofertadas) X100
Objetivos % de objetivos del proyecto cumplidas 100%
Satisfaccion Satisfaccion general de los padres con 5
el proyecto en una escala Likert de 1|a
6
EFICENCIA | Resultadog Coste/usuario Ratio de gasto total/n° de participantes 150 €
(Logros/ Tiempo/usuario Ratio de tiempo total empleado/n® de| 4 h

esfuerzos)

participantes
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3. UTILIDAD, APLICABILIDAD, RELEVANCIA Y VINCULACION CON

LA DISCIPLINA DEL TRABAJO SOCIAL

Es fundamental la calidad de una educacion adecoada buen aprendizaje,
necesaria para el desarrollo de nuestra sociegadrando mayor democracia, justicia
y poder asi garantizar la integracién social deme&bnforme se van apoyando
situaciones reales de igualdad de oportunidadesediece la fragmentacion social,
aumentando las posibilidades del cambio social adosi Para ello, debemos
preguntarnos qué tipo de educacién necesitamoslamtansformaciones sociales
actuales. Esta claro que caeriamos en un errasdimitamos a una educacion formal
o reglada, puesto que existen otras educacionesagienriguecerian enormemente,
como son:

- La educacion no formal, la cual cubriria “toda ddéd educativa
organizada sistematica, impartida fuera del mastsidtema formal, para suministrar
determinados tipos de aprendizaje a subgrupos etmscde poblacion, tanto adultos
como nifios” (Colom, Bernabeu, Dominguez, & Sarraam@902), como pueden ser
las escuelas de padres, educacion sanitaria imd@artir los centros de salud,...

- La educacioén informal, la cual se refiere al “psixe lo largo de toda la
vida por el que cada persona adquiere y acumulacgarentos, habilidades, actitudes
y criterios a través de las experiencias cotidianate su relacion con el medio”
(Colom, Bernabeu, Dominguez, & Sarramona, 2002)leRms ver que se trata de
algo méas espontaneo e informal, donde las persacdgsieren otro tipo de
aprendizajes como pueden ser el del uso de lademgierna o de comportamientos

sociales.

Por lo tanto, una persona podra adquirir conocitogerle las tres diferentes
educaciones, pudiendo aprender paralelamente wmisnedos con otros. Ahora la
duda es ¢es necesario un/a profesional del Trawmmjal dentro del ambito de la

educacion?

El dia a dia pone de manifiesto que la labor @ddiajador social en la sociedad
actual es imprescindible. La multitud de barrereesesidades y conflictos sociales
existentes requieren de la actuacion de profesenalya funcion sea la de paliar o
eliminar los efectos que estos problemas causdasgrersonas. (Puyol & Hernandez,
2015)
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En lo que se refiere a los centros educativos,rabdjo Social tiene un papel
importante en la investigacion y en la intervengodeventiva y asistencial en temas
como el absentismo y el fracaso educativo, la rat@gn de inmigrantes y colectivos
desfavorecidos, la deteccion temprana de malassteat el ambito familiar, la mejora
del clima de convivencia escolar, la intervenciénsguaciones de acoso escolar o la

estimulacion a la participacion de los ciudadaRoyfl & Hernandez, 2015)

Los y las Trabajadores sociales, por un lado, farpete de la educacion formal,
por ejemplo estan integrados en los equipos datadedn psicopedagdgica (EOEPS)
dentro de los centros educativos y las zonas daeon. Aun asi, seria mas necesaria
la presencia de estos/as profesionales dentro sledotros educativos, ya que los
problemas de absentismo, fracaso escolar, violeatg proceden principalmente de

causas sociales.

A su vez, un trabajador/a social también se encaiat@ntro de la educacion no
formal, puesto que promueve y organiza diferentetsvidades formativas para
diferentes sectores (drogodependientes, inmigraviietsnas de violencia,...).

Con respecto a la educacion informal, es una lah@ indirectamente un/a
trabajador/a social lleva siempre a cabo, ya quecanla una de sus actuaciones con
respecto a las personas usuarias con las queayrajEera un cambio dentro del
sistema educador de esas personas y su entorrercutendo en los valores,

comportamientos y pensamientos de estas.

Dentro de estos tres diferentes ambitos educatigosgucacion no formal sea la
gue mas demanda de trabajadores/as sociales ynele dods estan desarrollando y

desempeiando su trabajo.

En el caso de esta intervencion, el profesionatrdbhjo social podra llevar a cabo
el proyecto de sensibilizacién sobre discapacidalh® aulas, trabajando con jévenes,
con y sin discapacidad y de ambito rural, por le guesenta un amplio campo de
trabajo en el que desarrollar su labor, en el seafomenta de manera indirecta el

desarrollo local.
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