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GUIA DOCENTE

1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: El educador social en el contexto escolar

CODIGO: 12713005 CURSO ACADEMICO: 2024-25
TIPO: Optativa
Créditos ECTS: 6.0 CURSO: 3 CUATRIMESTRE: SC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

NOMBRE: MARTIN VIDANA, DAVID

IMPARTE: Teoria [Profesor responsable]

DEPARTAMENTO: U125 - PEDAGOGIA

AREA: 805 - TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

N. DESPACHO: C5 - 226 E-MAIL: dmvidana@ujaen.es TLF: 953212018
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/421188
URL WEB: -

ORCID: -

NOMBRE: RUEDA LOPEZ, ENCARNACION

IMPARTE: Practicas

DEPARTAMENTO: U125 - PEDAGOGIA

AREA: 805 - TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

N. DESPACHO: C5 - 239 E-MAIL: erueda@ujaen.es TLF: 953213438
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/3985
URL WEB: -

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-4342-8221

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES
PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Asigantura de tercer curso

Caracter: optativo

Créditos: 6

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente al Servicio de Atencion
y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacién curricular correspondiente.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atenciéon y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion
curricular correspondiente.

4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Caédigo Denominacién de la competencia

CB02 Que los/as estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
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5. CONTENIDOS

Guias docentes UJA

medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio

Saber utilizar los procedimientos y técnicas socio-pedagdgicas para la intervencion,
la mediacion y el analisis de la realidad personal, familiar y social.

Utilizar técnicas concretas de intervencién socio-educativa y comunitaria (dinamica
de grupos, motivacion, negociacion, asertividad, etc.).

Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales
disponibles para llevar a cabo el trabajo en un determinado ambito de accion.

Mostrar una actitud empatica, respetuosa, solidaria y de confianza hacia los sujetos
e instituciones de educacion social.

Conocer los supuestos y fundamentos tedricos de la intervencién socio-educativa y
sus ambitos de actuacion.

Conocer y comprender de forma critica las bases teéricas y metodolégicas que
desde perspectivas pedagoégicas, socioldgicas, psicolégicas sustentan los procesos
socioeducativos, asi como los marcos legislativos que posibilitan, orientan y
legitiman la accién del Educador y Educadora Social.

Conocer, comprender y reconocer la trayectoria de la educacion Social y la
configuracion de su campo e identidad profesional que cultural e histéricamente ha
ido adquiriendo la profesién del Educador y Educadora Social, asi como las
caracteristicas de las instituciones y organizaciones en las que desempefia su
trabajo, con objeto de configurar su campo e identidad profesional.

Afrontar los deberes y dilemas éticos con espiritu critico ante las nuevas demandas
y formas de exclusion social que plantea la sociedad del conocimiento a la
profesion del educador/a social.

Capacidad de reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad para
comprender y aceptar la diversidad social y cultural como un componente
enriquecedor personal y colectivo con el fin de desarrollar la convivencia entre las
personas sin incurrir en distinciones de sexo, edad, religién, etnia, condicién social
y politica.

Capacidad de compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional, para
reconocerse y valorarse como profesional que ejerce un servicio a la comunidad y
se preocupa por su actualizacién permanente respetando y apoyandose en los
valores éticos y profesionales.

Resultados de aprendizaje
Conoce los aspectos que caracterizan y describen a la educacion social (CE3)

Conoce los diferentes ambitos de accién de la educacién social y los modelos de
educacion social (CE3)

Reconoce el papel educador que tienen los diferentes agentes e instituciones
respecto a los actuales cambios sociales y su impacto en la formacion de las
personas (CE19, CE24)

Aplica los fundamentos cientificos apropiados para la intervencion social al analisis
de entornos, necesidades y demandas de intervencion de distintos colectivos,
utilizando técnicas apropiadas de obtencion de informacién. (CE11, CE18)

La funcién social de las instituciones educativas.

Relaciones de los centros educativos con su entorno social.

Modelos y estrategias de conexién entre las instituciones educativas y los entornos sociales.

Experiencias recientes de colaboracion entre los centros y la sociedad civil.

Funciones del educador social en las instituciones educativas y su implicacién en la convivencia, la
transformacion social y la participacion de grupos y agentes.

Mediaciéon y animacion del tejido social educativo.

Los contenidos se organizan en los siguientes temas:
|. Organizacion y relacion de los centros educativos con instituciones sociales.
1. El educador social en contextos y centros educativos: funciones y tareas.
I11. El educador social como promotor de la convivencia, la igualdad de género y el desarrollo comunitario.
IV. La animacion socio-cultural en el contexto educativo.

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL |CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS ECTS (codigos)
CIALES | AUTO-
NOMO
AO01 - Clases expositivas en gran grupo = CBO02
= MAO1 - Clases magistrales, = CE.19.
actividades introductorias, = CE.3.
conferencias, etc. 45.0 67.5 112.5 4.5 = CG.1.
= CG.2.
= CG.8.
= CT10
AO02 - Clases en grupos de précticas « CE.11.
= MAO2 - Actividades practicas, = CE.18.
seminarios, debates, laboratorios, 15.0 22.5 375 1.5 = CE.24.
resolucion ejercicios, exposiciones, = CT19
etc.
TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0

INFORMACION DETALLADA:

La metodologia de la presente asignatura se caracteriza por ser activa y participativa. Algunas de las
principales actividades a realizar son:

Clases expositivas de los contenidos.
Busqueda de informacion.
Realizacién de debates.

Anadlisis de textos.

Lecturas complementarias.

Trabajos en grupo.

Exposicion de trabajos.

© 0 0 0 0 0 ©O

7. SISTEMA DE EVALUACION

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en|  Asistencia y participacion Asistencia y participacion 10.0%
actividades presenciales y/o
virtuales
Conceptos teodricos de la Conceptos teodricos de la Conceptos teodricos de la 60.0%
materia materia materia
Realizacion de trabajos, casos| Realizacién de trabajos, casos| Realizacion de trabajos, casos| 30.0%
0 ejercicios 0 ejercicios 0 ejercicios

El sistema de calificacién se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias
de caracter oficial

INFORMACION DETALLADA:

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema
de evaluacion. Para superar la asignatura es obligatorio obtener, al menos, un 50% en cada apartado referido al
sistema de evaluacion.

Todo estudiante que, por causa justificada, no pueda participar en las actividades practicas y tedricas con regularidad,
podra acogerse a un sistema de evaluacion alternativo (NO PRESENCIAL), que podra incluir cuantas pruebas sean
necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en la guia docente de la
asignatura. En esta modalidad, la teoria se corresponde con el 70% vy la practica con el 30% de la calificacion global (el
estudiante debera superar ambas partes, en la misma convocatoria, con un 50% en cada una de ellas ).

Para acogerse a este sistema, es de obligado cumplimiento que el alumnado establezca contacto presencial en horario de
tutoria (en la primera quincena del inicio del semestre) con el fin de que el docente le proporcione detalladas indicaciones de lo
que implica el sistema de evaluacion en su circunstancia.

En la opcion "presencial" las calificaciones practicas seran respetadas para la siguiente convocatoria del mismo curso
académico. En el sistema "no presencial” los distintos apartados a superar deben ser aprobados en la misma convocatoria
del curso académico.

8. DOCUMENTACION / BIBLIOGRAFIA [Accede a la bibliograf?a a trav@s del descubridor de la Biblioteca)
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ESPECIFICA O BASICA:

= El educador social en centros educativos : una propuesta actualizada de sus competencias
profesional. Edicion: -. Autor: Sarrado Soldevila, Juan José. Editorial: Madrid : Dykinson, 2012 (C.
Biblioteca)
= El educador social en accién : de la teoria a la praxis. Edicién: -. Autor: Martin Cuadrado, Ana Maria.
Editorial: Madrid : Ramon Areces, 2010 (C. Biblioteca)
= Pedagogia social : marco metodoldgico y profesional del educador. Edicion: -. Autor: Centeno
Soriano, Cristina. Editorial: Alcala la Real : Formacion Alcala, 2005. (C. Biblioteca)
= El educador social de menores: cuaderno de aprendizaje. Edicién: -. Autor: Fernandez Millan, Juan
Manuel. Editorial: Madrid : Piramide, 2007 ..

= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= La educacion social como accion transformadora : reflexiones y experiencias desde distintos
ambitos. Edicion: -. Autor: Sanchez Santamaria, J.; Ramos Pardo, F. J.. Editorial: Cuenca : Ediciones
de la Universidad Castilla-La Mancha, 2015.

= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= Materiales y recursos didacticos en contextos comunitarios. Edicion: -. Autor: Area, M. et al..
Editorial: Barcelona : Grao, 2010..

= Observaciones: -
(C. Biblioteca) ,
= Miradas y didlogos en torno a la accién comunitaria. Edicion: 12 ed.. Autor: Ucar, Xavier; Llena,
Asun. Editorial: Barcelona : Grad, 2006.

= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= Pedagogia social, educacion social : construccion cientifica e intervencion practica. Edicion: 102 ed..
Autor: Pérez Serrano, Gloria. Editorial: Madrid : Narcea, D.L. 2010 (C. Biblioteca)
L] educador social en centros educativos : una propuesta actualizada de sus competencias
profesionales en entornos complejos . Edicion: -. Autor: Sarrado Soldevila, Juan José.. Editorial:
Dykinson (C. Biblioteca)
= FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR SOCIAL EN CONTEXTOS DE
INTERVENCION. Edicién: 1 ed. Autor: Sanchez Romero, Cristina. Editorial: UNED (C. Biblioteca)
= educacion social en la escuela : un futuro por construir . Ediciéon: -. Autor: Quintanal Diaz, José.
Editorial: Editorial CCS (C. Biblioteca)
= Experiencias y aprendizajes en la evaluacion de la intervenciéon socioeducativa . Edicién: 12 ed..
Autor: Martin Cuadrado, Ana Maria, coord.. Editorial: Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(C. Biblioteca)
= intervencion socioeducativa: disefio, desarrollo y evaluacién. Volumen I. Edicion: 12 ed.. Autor:
Martin Cuadrado, Ana Maria. Editorial: Universidad Nacional de Educacion a Distancia (C. Biblioteca)

GENERAL Y COMPLEMENTARIA:
= Manual para el educador social. Edicion: 32 ed. Autor: Costa, Miguel. Editorial: [Madrid]: Ministerio
de Asuntos Sociales. Centro de Publicaciones, 1996 (C. Biblioteca)
= Educar a jévenes de riesgo social: experiencia de un educador. Edicién: 22 ed. Autor: Sufiol, Joan.
Editorial: Madrid: CCS, 1996 (C. Biblioteca)
= Concepto, formacion y profesionalizacion de : el educador social, el trabajador social y el pedagogo.
Edicion: -. Autor: Riera Romani, Jordi. Editorial: Valencia: Nau Libres, 1998.
= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= Fundamentos basicos de pedagogia social. Edicidon: -. Autor: Garcia Raga, Laura. Editorial: Valencia
: Tirant lo Blanch , 2010.
= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= Técnicas de animacion y juego. Edicién: 22 ed.. Autor: Pinto, A. et al.. Editorial: Madrid : CCS, 2014.
= Observaciones: -
(C. Biblioteca)
= educacion para la igualdad de género : una propuesta formativa para educadoras y educadores
sociales . Edicion: -. Autor: Salva Mut, Francesca. Editorial: Octaedro (C. Biblioteca)
= Bienestar escolar: calidad basada en la convivencia. Edicién: -. Autor: -. Editorial: Bonum (C.
Biblioteca)

9. CRONOGRAMA (segundo cuatrimestre)

Semana A01 - Clases |A02 - Clases en Trabajo Observaciones
expositivas en| grupos de auténomo
gran grupo practicas
N° 1
27 ene. - 2 feb. 3.0 1.0 5.0
2025
N° 2
3 -9feb. 2025 3.0 10 5.0
N° 3
10 - 16 feb. 3.0 1.0 5.0
2025
N° 4 3.0 1.0 5.0
17 - 23 feb.
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Semana

A01 - Clases
expositivas en

IAO2 - Clases en
grupos de

Trabajo
autonomo

Observaciones

gran grupo practicas

2025
N° 5
24 feb. - 2 mar. 3.0 1.0 5.0
2025

N° 6

3 -9 mar. 2025
Ne 7

10 - 16 mar. 3.0 1.0 6.0
2025
N° 8
17 - 23 mar. 3.0 1.0 6.0
2025
N° 9
24 - 30 mar. 3.0 1.0 6.0
2025
N° 10
31 mar. - 6 abr. 3.0 1.0 6.0
2025

N° 11

7 - 13 abr. 2025
Periodo no docente: 14 - 20 abr. 2025
N° 12
21 - 27 abr. 3.0 1.0 7.0
2025
N° 13
28 abr. - 4 may. 3.0 1.0 7.0
2025
N° 14
5-11 may. 3.0 1.0 7.0
2025
N° 15
12 - 18 may. 3.0 1.0 8.0
2025

Total Horas 45.0 15.0 90.0

3.0 1.0 5.0

3.0 1.0 7.0

10. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Educacion de calidad

Igualdad de género

Paz, justicia e instituciones sélidas

INFORMACION DETALLADA:
Los contenidos y competencias de esta asignatura comprenden los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

= Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos.

= Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

= Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

11. ESCENARIO MIXTO

METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades Formato
Formativas (presencial/online)*

Metodologia docente Descripcion

45 Sesiones de teoria | Modalidad  presencial | 45 sesiones de clases magistrales y
sobre los contenidos del | hasta un 50% actividades participativas, de 50 minutos de
programa duracién cada una.

Cuando sea posible, las clases tedricas se
daran de forma presencial (hasta un 50%) ,
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20/3/25, 12:33

Guias docentes UJA

Actividades
Formativas

Formato
(presencial/online)*

Metodologia docente Descripcion

retransmitiendo, por videoconferencia*, si
los medios lo permiten. Pero exclusivamente
en pequeflos grupos, siempre y cuando el
numero de estudiantes no supere el aforo
permitido en el aula (teniendo en cuenta la
distancia interpersonal de 1,5 metros). Si se
dan todas las condiciones sanitarias y
técnicas, la asistencia presencial se dard con
la rotacion periddica de estudiantes. En caso
contrario, el equipo docente de la asignatura
podra acogerse al cambio de modalidad
especificado en el documento denominado:
Adaptacion docencia curso 2020-
2021 Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Educacion, en la pagina uno, parrafo
cinco .

15 Sesiones
actividades practicas

de

Modalidad  presencial
hasta un 50%

15 sesiones presenciales con  grupos
reducidos, de 50 minutos de duracion cada
una. Retransmision sincrona* al resto de
estudiantes, si los medios lo permiten.

Dichas sesiones se daran en las mismas
condiciones especificadas para las sesiones
teodricas, es decir, consistiran en sesiones
presenciales con grupos reducidos (con
rotacion del estudiantado hasta un 50%),
siempre y cuando todas las condiciones de
organizacién, sanitarias y técnicas lo
permitan. En caso contrario, el equipo
docente de la asignatura podra acogerse al
cambio de modalidad especificado en el
documento denominado: Adaptacion
docencia curso 2020-2021 Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion, en
la pagina uno, parrafo cinco.

Tutorias

Online

Algunas sesiones de tutorias se realizaran de
forma presencial y otras online*, si los
medios lo permiten, en el horario de tutoria.
También se utilizara el correo electronico,
siempre en el horario de tutoria de la
profesora.

* Hay que aclarar que, segin los apartados 18 de Escenario multimodal o mixto y 19 de Escenario no presencial: €l personal
docente implicado en la imparticion de la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion,
publicacion, retransmision o reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el ejercicio de sus

funciones docentes, en el ambito de la Universidad de Jaén.

SISTEMA DE EVALUACION

Se opta por la evaluacion continua, que consiste en la valoracion de los conocimientos, asi como las habilidades y
competencias que los alumnos han adquirido en el curso de la asignatura. Para ello se realizaran diferentes

actividades que seran evaluadas para que el alumno consiga al final una calificacion total.

Convocatoria Ordinaria

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2024-25/1/127A/12713005/es/2024-25-12713005_es.html
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Actividad de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Actividades sobre | Presencial/online Actividades para profundizar en la | 50%
los contenidos | sincrono 0 | materia. Se valorara la participacion,
tedricos y practicos | asincrono (segun | la entrega y exposicion de las
circunstancias) mismas.
Examen de | Presencial/online Examen sobre los contenidos de la | 40%
contenidos tedricos sincrono (segiin | asignatura. Se realizard de manera
circunstancias) presencial, al ser posible.
Participacion Presencial/online Se valorara la participacion en las | 10%
(segin actividades propuestas
circunstancias)
Convocatoria extraordinaria
Prueba de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o asincrono)
Examen de | Presencial/online Examen sobre los contenidos de la | 40%
contenidos tedricos sincrono (segln | asignatura. Se realizard de manera
circunstancias) presencial, al ser posible.

Entrega y
exposicion de
actividades

relacionadas con los
contenidos practicos
de la materia

Presencial/online (segiin
circunstancias)

Se valorara la entrega, | 60%
presentacion, originalidad y
contenidos de los trabajos
entregados

= RECURSOS

o Plataforma Illias, google hangouts, google meet.
o Recursos bibliograficos electronicos de la UJA:
o https://buscaenbuja.ujaen.es/discovery/search?vid=34CBUA_UJA:VU1

o

https://www.ujaen.es/servicios/biblio/sites/servicio_biblio/files/uploads/manuales/TFG/Recursos BUJA TFG Humanidades.pdf

12. ESCENARIO NO PRESENCIAL

= 1. METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades
Formativas

Formato
(presencial/online)*

Metodologia docente Descripcion

del programa

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2024-25/1/127A/12713005/es/2024-25-12713005_es.html

45 Sesiones de teoria | Online
sobre los contenidos

45 sesiones de clases magistrales y
actividades participativas, de 50 minutos de
duracion cada una a través de
videoconferencia*, si los medios lo permiten.
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Actividades
Formativas

Formato
(presencial/online)*

Metodologia docente Descripcion

actividades practicas

15 Sesiones de | Online

Sustitucion de las 15 sesiones practicas
por actividades formativas online*, si los

medios lo permiten .

Tutorias

Online

Se realizaran de forma manera online®,
si los medios lo permiten , en el horario
de tutoria. También se utilizara el correo
electrénico, siempre en el horario de
tutoria de la profesora.

* Hay que aclarar que, segun los apartados 18 de Escenario multimodal o mixto y 19 de Escenario no
presencial-aa0-Alel personal docente implicado en la imparticién de la docencia se reserva el derecho de no dar
el consentimiento para la captacion, publicacién, retransmision o reproduccion de su discurso, imagen, voz y
explicaciones de catedra, en el ejercicio de sus funciones docentes, en el ambito de la Universidad de Jaén.

2. SISTEMA DE EVALUACION

Convocatoria Ordinaria

Actividad de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacién (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Actividades sobre | Online Actividades para profundizar en | 40%
los contenidos la materia. Se valorara la
teoricos y participaciéon, la entrega vy
practicos exposicion de las mismas.
Examen de | Online Examen sobre los contenidos de | 50%
contenidos tedricos la asignatura.
Participacion Online Se valorara la participacion en | 10%
las actividades propuestas
Convocatoria extraordinaria
Prueba de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Examen de | Online sincrono Examen sobre los contenidos de | 50%

contenidos tedricos

la asignatura.

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2024-25/1/127A/12713005/es/2024-25-12713005_es.html
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relacionadas con
los contenidos
practicos de la
materia

entregados

Prueba de Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Entrega y | Online Se valorara la entrega, | 50%
exposicion de presentacién, originalidad y
actividades contenidos de los trabajos

3. RECURSOS

Plataforma lllias, google hangouts, google meet.

Recursos bibliograficos electronicos de la UJA:

https://www.ujaen.es/servicios/biblio/sites/servicio_biblio/files/uploads/manuales/TFG/Recursos_BUJA_TFG_Humanidades.pdf

https://buscaenbuja.ujaen.es/discovery/search?vid=34CBUA_UJA:VU1

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacién on-line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre
matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la
modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la
persona que esta realizando la prueba de evaluacién con los archivos fotograficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido
probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la

prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y

autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion

pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, supresion,
limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente.
En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Clausula grabacién de clases PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121;

www.ujaen.es

Delegado de Proteccién de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de

hacer posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la

normativa vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la

casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a
las diferentes modalidades de ensefianza.

https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2024-25/1/127A/12713005/es/2024-25-12713005_es.html
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Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion, Portabilidad,
Limitacién del tratamiento, Supresidon o, en su caso, Oposiciéon. Para ejercitar los derechos debera
presentar un escrito en la direccidon arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y
Administracion Electronica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion
de correo electrénico. Deberd especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez,
debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que
actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccién de datos personales, podra interponer una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Campus Las Lagunillas s/n | 23071 - Jaén
Soporte de guias docentes
Accesibilidad | Aviso legal | Sugerencias

Servicios académicos Servicios administrativos Extension universitaria Informacién general Operaciones
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