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Resumen

Este trabajo se centra en un proyecto de intervencion sobre “la sexualidad en personas

con diversidad intelectual”.

Con este trabajo pretendo apoyar y ayudar a dichas personas para poder desarrollar su
sexualidad de manera normalizada. Esto se realizard mediante dinamicas y actividades
orientadas a la educacion sexual en la que se involucraran de manera plena tanto a usuarios

como familia y trabajadores, intentando de este modo romper estereotipos y mitos.

Palabras clave: diversidad funcional, mitos, educacién sexual

Abstract

This work focuses on an intervention project on " sexuality in people with intellectual

diversity".

With this work | intend to support and help people with disabilities to be able to
develop their sexuality. This will be done through dynamic and oriented sex education in
that way fully engage both users and family and workers, thus trying to break stereotypes

and myths activities.

Keywords : functional diversity , myths , sex education
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1. Introduccion

Con este trabajo lo que se quiere llevar a cabo es mejorar la educacion sexual y

sexualidad de un grupo de personas con diversidad intelectual moderada.

Para ello desarrollaremos un proyecto de intervencién con un grupo de 8-10
personas (chicos y chicas) con diversidad intelectual moderada con edades comprendidas
entre los 18 — 20 afios. Se llevara a cabo dentro de un centro residencial, Asociacion San
José de Guadix, en la cual se intentara también involucrar a cuidadores, familiares y demas
profesionales para poder llevar a cabo de mejor manera la reeducacion y modificacion de

conductas.

Los objetivos del mismo son que aprendan a conocerse a si mismos, expresar su
erdtica de modo adecuado, conocer los elementos béasicos de la respuesta sexual y los
afectos y emociones asociadas, desarrollar las habilidades como la comunicacion, la
empatia, la expresion emocional que permita vivir la erdtica y las relaciones personales de

manera adecuada, entre otros.

Dicho proyecto me surgié a través de la observacion directa y un curso que
realicé, donde me hizo ver con mas claridad la necesidad que tienen las personas con
diversidad funcional a la hora de desarrollar o exhibir su sexualidad y por ello, pensé en

poder llevarlo a cabo y asi mitigar o eliminar dicha problematica.

El trabajo fin de grado que aqui se expone consta de un marco teérico y
conceptual en el que se explicara sobre que va el proyecto y las caracteristicas de las
personas con diversidad funcional, mitos y restricciones de las personas con diversidad
intelectual, como viven la sexualidad durante la infancia y adolescencia, cémo se ha de
tratar la sexualidad en los centros residenciales, qué objetivos queremos conseguir, a quién

va dirigido, como lo vamos a llevar a cabo, cuando y porqué los queremos realizar.
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2. Marco conceptual y aproximacion teorica.

2.1 Diversidad funcional

En este apartado, explicaremos qué es la diversidad funcional y cémo se define. Se
entiende que cuando una persona tiene diversidad funcional tiene diferentes capacidades
que el resto de personas. La diversidad, sea de una u otra forma, hace que sus funciones
sean distintas a las de otras personas, y en ocasiones demandan unas necesidades

especiales para actividades cotidianas.

Segun el foro de vida independiente lo que se quiere conseguir al modificar el término
discapacidad por diversidad funcional es: “Diversidad funcional es un término alternativo
al de discapacidad que ha comenzado a utilizarse en Espafa por iniciativa de los propios
afectados. El término fue propuesto en el Foro de Vida Independiente, en Enero de 2005, y
pretende sustituir a otros cuya semantica puede considerarse peyorativa, tales como

"discapacidad"” o "minusvalia”. (Foro de Vida independiente, 2015)

Segun Antoni Corominas: La diversidad funcional puede convertirse en el ultimo o
definitivo concepto que desestigmatice y “normalice” la existencia de variaciones en las
funciones de las personas que las convierten en diferentes a la media, la correccion o lo
comunmente aceptado segln el consenso establecido por cada grupo social en cada etapa
de su historia. Los términos con los que nos referimos a estas condiciones pueden
determinar en gran medida su sentido, el significado implicito y en definitiva la opinién y
la valoracion subjetiva que nos merecen. Al fin y al cabo, la calificaciébn moral o la
ubicacion dentro de nuestro sistema de valores, y por tanto el grado en que las aceptamos

o las discriminamos. (Diaz, 2010)

Incluso la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS), promocioné la denominada
Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud durante
su 54* Asamblea realizada en Ginebra (Suiza) en mayo de 2001; en el que proponia

cambiar los términos:

. Deficiencia, por Déficit en el funcionamiento
. Discapacidad, por Limitacién en la actividad
. Minusvalia, por Restriccion en la participacion
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Situacion actual de las personas con diversidad funcional:

Segln la ultima encuesta de Discapacidad, Autonomia personal y situaciones de
Dependencia (EDAD) del Instituto Nacional de Estadistica (INE), que data de 2008. (INE,
2008). El numero de personas con discapacidad en Espafa supera los 3,8 millones, lo que
supone el 8,5% de la poblacion, eso quiere decir que el niUmero de personas dependientes

supera los dos millones. (Robles, Sotomayor Morales, & Martin Cano, 2016)

De ellas, casi 300.000 viven en centros residenciales, hospitales psiquiatricos,
gerontoldgicos y otros tipos y ademas, cabe destacar que todos los nifios y nifias hasta los
5 afios se consideran dependientes. Todas las personas en un momento u otro de la vida
somos dependientes, no obstante existen colectivos con mas necesidad de ayuda que otros,
personas mayores, personas con discapacidad fisica, psiquica o funcional; personas con
alguna enfermedad terminal, etc. (Centro superior de investigaciones cientificas, 2008)

Por tanto, en cuestion de politica social, uno de los mayores retos a los que se
enfrentan los paises desarrollados es la atencion a personas en situacion de dependencia,
ya que, al ser especialmente vulnerables, necesitan de una ayuda especial que les permita
el pleno ejercicio de sus derechos, como asi sefialan las Organizaciones Comunitarias e

Internacionales.

La atencion a personas dependientes no es algo nuevo, sino que se ha venido
haciendo a lo largo del tiempo, ya que, la necesidad de cuidados en determinadas etapas de
la vida (infancia, vejez y/o discapacidad permanente o transitoria) forma parte de las
actividades de toda sociedad. (Robles, Sotomayor Morales, & Martin Cano, 2016)

Asi, hasta fechas relativamente recientes, esta necesidad ha sido cubierta en el &mbito
familiar y, ocasionalmente, por el Tercer Sector, mientras que el Estado sélo respondia de

modo asistencialista en casos de extrema pobreza y/o ausencia total de redes familiares.

Del mismo modo, la ubicacion geogréafica ya sea pueblo o ciudad, dentro de
Espafia tambien tiene mucho que ver en cdmo se responda a dicha necesidad, de ahi que

existan, dentro del &mbito comunitario distintos modelos de atencién a la dependencia.
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Gréafico n°1: Poblacion con diversidad funcional en Espafia:

Tasas de discapacidad

(Personas de 6 y mas anos con discapacidad
por mil habitantes)
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Fuente: Cano, 2015

Recursos sociales para las personas con diversidad funcional:

Existe una ley que acoge a las personas con diversidad funcional en Espafia, dicha ley
es: 39/2006, de 14 de Diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las

personas en situacion de dependencia.

Esta ley tiene como objetivo garantizar la igualdad en el ejercicio del derecho
subjetivo de ciudadania a la promocién de la autonomia personal y atencién a las personas
en situacion de dependencia, mediante la creacion de un Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, con la
colaboracién y participacion de todas las Administraciones Publicas y la garantia por la
Administracion General del Estado de un contenido minimo comin de derechos para todos

los ciudadanos en cualquier parte del territorio del Estado espafiol.

El Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia responderé a una accion
coordinada y cooperativa de la Administracion General del Estado y las Comunidades
Auténomas, que contemplard medidas en todas las areas que afectan a las personas en

situacion de dependencia, con la participacion, en su caso, de las Entidades Locales.
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e A efectos de la presente Ley, se entiende por:

Autonomia: Es la capacidad que tiene toda persona de controlar, afrontar y
tomar, por propia iniciativa, decisiones personales acerca de cémo vivir de
acuerdo con las normas y preferencias propias asi como de desarrollar las

actividades basicas de la vida diaria.

Dependencia: Es el estado de caracter permanente en que se encuentran ciertas
personas por razones derivadas de la edad, la enfermedad o la discapacidad, y
ligadas a la falta o a la pérdida de autonomia fisica, mental, intelectual o
sensorial, precisan de la atencion de otra u otras personas 0 ayudas
importantes para realizar actividades béasicas de la vida diaria o, en el caso de
las personas con discapacidad intelectual o enfermedad mental, de otros

apoyos para su autonomia personal. (El presidente de gobierno, 2006)

Toda persona con diversidad funcional o familia con alguna persona con diversidad

funcional a su cargo puede optar por diferentes tipos de centros para que se atiendan a

dichas personas, entre ellos se encuentran:

Los Centros de Servicios Sociales del Ayuntamiento. En estos centros se
ayuda e informa a las personas con discapacidad y a sus familias. Estos

centros son los encargados de la Teleasistencia y de la Ayuda a Domicilio.

Los Centros Base de atencion a Personas con Discapacidad. Estos centros
dan informacion sobre las ayudas y los servicios existentes. También hacen
el Reconocimiento del Grado de Minusvalia de las personas con

discapacidad.

Los Centros de Atencion Temprana. En estos centros se ayuda a los nifios

menores de 6 anos y a sus familias.
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- Las Escuelas Infantiles y los Colegios de Integracion o de Educacion Especial.
Son centros donde los chicos y chicas con discapacidad reciben una formacion

adaptada para ellos.

- Los Centros para adultos. En estos centros pueden participar las personas
mayores de 18 afios. Estos centros son los siguientes:

Centros Residenciales. En estos centros viven las personas con
discapacidad que no tienen familia. También pueden vivir las personas

con discapacidad cuya familia no puede atenderles.

- Centros de Dia. Estos centros atienden durante el dia a las personas con

discapacidad que viven con su familia.

«  Centros Ocupacionales. En estos centros las personas con discapacidad
reciben formacion profesional. Estos centros son talleres en los que se

integra a las personas con discapacidad a traves del trabajo.

Viviendas Tuteladas. Son hogares para las personas con discapacidad
que son mas independientes. (Jefatura del Estado, 2015)

Valoracion de la ley de dependencia

El baremo valorara: La capacidad de la persona para llevar a cabo por si misma las
ABVD, la necesidad de apoyo y supervisién para su realizacion por personas con
discapacidad intelectual o con enfermedad mental. Valora la necesidad de apoyo de otra

persona aunque el/la solicitante la esté recibiendo actualmente.

Actividades que contempla

- Comery beber
- Regulacion de la miccion/defecacion
- Lavarse

- Vestirse
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- Mantenimiento de la salud

- Transferencias corporales

- Desplazarse dentro del hogar

- Desplazarse fuera del hogar

- Tomar decisiones

- Tareas domésticas: Se incorporan posteriormente cuatro tareas determinadas:
preparar comidas, hacer la compra, limpiar y cuidar de la vivienda, y lavar y cuidar

de la ropa.

Los Beneficiarios y los grados

Existen diferentes tipos de beneficiarios en funcidén del grado de discapacidad que

tenga dicho persona. Los grados de diversidad funcional son 3:

Grado I. Dependencia moderada: Cuando la persona necesita ayuda para realizar varias

actividades bésicas de la vida diaria, al menos una vez al dia.

Grado Il. Dependencia severa: Cuando la persona necesita ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria dos o tres veces al dia, pero no requiere la presencia

permanente de un cuidador.

Grado Ill. Gran dependencia: Cuando la persona necesita ayuda para realizar varias
actividades basicas de la vida diaria varias veces al dia y, por su pérdida total de autonomia

mental o fisica, necesita la presencia indispensable y continGa de otra persona.

Centros de atencion para personas con diversidad intelectual

En todas las comunidades autdbnomas hay diversas asociaciones para personas con
diversidad funcional e incluso, de familiares puesto que son muy importantes. En
Andalucia, por ejemplo, esta FEAPS, Sindrome de Dowm, Asociacion San José,
Asprogrades, ASPACE, entre otras. Estas asociaciones hacen muchas tareas. Entre otras,

por ejemplo:

10
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Informan a las personas con discapacidad.

Colaboran en algunos proyectos.

Gestionan centros para las personas con discapacidad
Muestran las necesidades de las personas con discapacidad.
Quieren garantizar los derechos de todos

Buscan soluciones.

N N S N N

Garantiza la igualdad de oportunidades para todos.

Reconocen las necesidades que tienen las personas con discapacidad para conseguir
una vida independiente, puesto que una vida independiente permite que las personas con

discapacidad participen plenamente en la vida social y en todo tipo de actividades.

Para las mujeres y nifias con discapacidad es un tema importante conseguir la
igualdad de oportunidades ya que tienen dos problemas de desigualdad ante la situacion que
existe en Espafia a dia de hoy, es mujer y discapacitada. Por eso es importante tener en

cuenta si son hombres o mujeres a la hora de tomar decisiones

También es importante saber los recursos con los que cuenta la familia y de que tipo

de familias esta hablando.

Diferentes tipos de diversidad funcional:

En este apartado lo que se intenta es dar a conocer los distintos tipos de diversidad
funcional, con el fin de saber un poco mas sobre cada una de ellas y poder comprender
mejor a las personas que la padecen, este también podria ser un paso o modo de comenzar la

inclusion de las personas con diversidad funcional.

Y para comenzar pondré unas definiciones simples sobre:

o Deficiencia es toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcién psicoldgica,

fisiolégica o anatomica.

11
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Discapacidad es toda restriccibn o ausencia (debida a una deficiencia) de la

capacidad de realizar una actividad dentro del margen que se considera normal para

un ser humano.

e Minusvalia es una situacion desventajosa para un individuo determinado a
consecuencia de una deficiencia o una discapacidad, que dificulta, limita o impide el
desempefio de un rol que es normal en funcién de su edad, sexo, factores sociales y

culturales.

o Diversidad fisica (Motora, motriz...): Quienes la padecen ven afectadas sus

habilidades motrices. Algun ejemplo seria la Paralisis Cerebral, Espina Bifida....

o Diversidad psiquica: Se considera que una persona tiene discapacidad psiquica
cuando presenta "trastornos por el comportamiento adaptativo, previsiblemente
permanentes.” Puede ser provocada por diversos trastornos mentales como la

depresion, la esquizofrenia, el trastorno bipolar, de panico.

« Diversidad sensorial: Aqui se encuentran aquellas discapacidades relacionadas con
la disminucién de uno o varios sentidos. Dentro de esta clasificacion, diferenciamos

entre: D. Auditiva, D. Visual o incluso D. Multisensorial.

o Diversidad mental (Mental, Cognitiva...): Es una disminucion en las habilidades
cognitivas e intelectuales del individuo. Aqui encontrariamos el Retraso Mental,

Sindrome de Down.

3. Caracteristicas de las personas con diversidad intelectual

Cuando vayamos a trabajar con personas con diversidad intelectual debemos de saber
que para cualquier intervencion es imprescindible conocer a la persona, y previamente su
situacion personal, ya que es muy necesario conocer las capacidades, habilidades y disefar
una intervencion ajustada a él y a sus dimensiones puesto que cada persona con diversidad

tiene diferentes capacidades, potencialidades y limitaciones.

12
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Como ya hemos hablado anteriormente, cada persona es diferente en cada ambito y
aun mas en el de la sexualidad, ya que no existen reglas o normas para generalizar, sino que
lo importante en este tema es el individuo y aun tiene mayor importancia y relevancia

cuando hablamos de personas con diversidad funcional.

Cuando trabajamos con estas personas es importante saber su opinion y algo que
debemos de tener muy claro es que todo debe estar muy ajustado para evitar frustraciones
innecesarias tanto por parte de los usuarios como las nuestras como realizadores del
proyecto. Por lo tanto debemos de tener muy claro que son personas que dependen o han

sido muy condicionadas por otras personas y la autonomia es algo que tienen muy limitada.

En algunas personas con diversidad intelectual moderada, la posibilidad de que expresen
su sexualidad de una forma buscada y deseada es limitada. Por lo tanto, hay que reeducar

esas conductas sexuales para facilitar su aceptacion, integracion y cuidado.

En este caso vamos a trabajar con personas que estan dentro de un centro residencial
por lo tanto, algo que tenemos que tener en cuenta es la influencia de los demas usuarios del
centro o con los que compartan su tiempo, ya que de un modo u otro esto puede perjudicar o
beneficiar a la hora de poner este proyecto en marcha, por lo tanto tendremos que adecuar

las normas del centro o taller para que se interioricen y poder trabajar mejor.

Algo que tenemos gue tener también muy en cuenta es que tenemos que ser pacientes y
darles la oportunidad tanto de expresarse como de aprender y a la vez hacerlos crecer.
Normalmente, se suele comprender mejor lo que se puede descubrir por si misma/o, que lo

que nosotros como profesionales podemos descubrirles y aportarles.

Dependiendo del tipo de diversidad tendran mas o menos dificultades para entender lo
gue gueremos conseguir y sera mas facil su propia adaptacion, puesto que si la diversidad
intelectual es severa habra que corregir mas acciones y costard mas el proceso de
adaptacion, puesto que sus acciones erotico - sexuales seran mas exhibidas y es algo que
deberemos corregir. Cuando el grado de discapacidad es moderado, (en el que nos
centraremos en este proyecto) pueden plantearse situaciones en las que la persona tenga una

sexualidad mas regularizada pudiendo aprender mas rapido e incluso, tener conductas auto-

13
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eréticas en privado, si asi lo desean, ya que controlan sus emociones y deseos haciéndose
respetar y respetando a los demas.

Con ellos se debe de trabajar otro tipo de actuaciones como son las de reeducar las
conductas erréneas que tengan sobre el sexo, masturbacion, etc., y ensefiarles a usar
métodos anticonceptivos, haciéndoles ver que es algo muy necesario e importante a la hora

de mantener relaciones con otras personas.

Y por ultimo, en grados leves podrian disfrutar de una sexualidad mas “normalizada”,
ya que tienen maxima autonomia, en estos casos, los medios de comunicacién y la propia
sociedad es la que ensefia unos modelos a seguir y hacen que aprendan y se desarrollen de
manera natural siendo autébnomo para tener una sexualidad feliz y satisfactoria, aunque en
muchos casos esto también serd un poco contradictorio ya que muchas de las familias
piensan que por el hecho de tener una discapacidad estas necesidades no las tienen y los

privan de poder ser autbnomos.

4. Mitos y restricciones de las personas con diversidad intelectual

Es este apartado comenzaremos hablar de la sexualidad en personas con diversidad
intelectual moderada. Se suele decir que la sexualidad de las personas con diversidad
funcional es especial, mas intensa, menos ajustada, mas expuesta a peligros, mas

descontrolada e incluso todo lo contrario.

Estos son alguno de los mitos mas conocidos y erréneos a cerca de la sexualidad en

personas con diversidad funcional:

- Las personas con diversidad funcional no tienen necesidad de expresion sexual

- Subestiman las fantasias sexuales

- El cuerpo de una persona con discapacidad sexual no puede producir placer

- La Unica satisfaccion sexual a la que se puede exponer es a la de satisfacer a su
pareja

- Temor a la transmision genética de la lesién

- Temor a que la actividad sexual pueda acelerar la enfermedad

14
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- Launica forma correcta de mantener placer es mediante el coito
- El uso de accesorios o para obtener placer es pecado

- La masturbacién es una enfermedad o vicio

Debido a estos mitos lo que se ha conseguido, es el miedo de las familias ya que
relacionan sexualidad con peligro y miedo al embarazo, debido a esto y a otras
circunstancias atribuimos que las personas con diversidad funcional sufren desajustes y de
lo que no somos conscientes es que somos nosotros, la sociedad, la que les hacemos que

tengan esos problemas y dificultades frente a este tema.

El inconveniente con el que se encuentran las personas con diversidad funcional,
ademas de la dificultad de su problematicas es la restriccion a la que se ven sometidos
respecto a cualquier contenido de naturaleza sexual, debido a esto la socializacién sexual es
escasa, torpe y desde luego poco o nada formalizada y elaborada. En otras palabras, no es
educativa.

Debido a esto, siempre ha existido una negacion de su sexualidad, la impermeabilidad
absoluta sobre cualquier contenido real o simbdlico relacionado con el sexo, y la represion
sistematica de cualquiera de sus manifestaciones erdticas, lo cual con tanta vigilancia y
control ha dificultado en muchas ocasiones su desarrollo, no solo sexual, sino también

educativo y social.

5. Sexualidad en la infancia y adolescencia de personas con

diversidad intelectual

INFANCIA

En esta edad la necesidad de vinculacion afectiva y de los vinculos de apego
provocan sentimientos de seguridad y proteccién. Es importante por parte de los educadores
permitir que manifiesten sus emociones. Lo normal es que pregunten y es necesario
satisfacer la curiosidad infantil con una buena informacién sexual. En esta edad la falta de
respuestas ante sus dudas sexuales, convierte lo sexual en prohibido. En este momento, es

cuando auto exploran su cuerpo y el de los otros ya que mediante la masturbacion infantil

15
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obtienen eso, exploracion y placer. La clave esta en la actitud de las personas que estan
alrededor ya que desde este punto es desde donde hay que ayudarlos, y debemos saber que
en educacion sexual se educa siempre con gestos, palabras y silencios. A diferencia de una
infancia “normalizada” estas personas comienzan mas tarde con la curiosidad, por lo tanto
todo su desarrollo psicolégico comienza mas tarde, a pesar de ello tienen un desarrollo
fisico adecuado a su edad.

ADOLESCENCIA

Existen diferencias entre chicos y chicas, tanto en la duracion del desarrollo como en los
cambios fisicos, tienen nuevas sensaciones, cambios externos e incluso surge la capacidad

reproductora. Se modifica todo el cuerpo.

Hay quienes les cuesta méas aceptar estos cambios, pues se preocupan o0 avergiienzan,
pero ahi es donde los educadores o personas que estan a su lado deben de empezar a
reeducarlos en la sexualidad, puesto que deben hablar con ellas/os y explicarles lo que

necesiten acerca de sus dudas o cambios que estan sufriendo.

El mundo que les rodea sufre cambios y el grupo con el que se relacionan toma un papel
muy importante, por eso es importante que sepan defender sus criterios sin tener que
sentirse excluido del grupo. Es el momento en el que se fortalece la identidad y desean
parecerse a sus modelos ideales de chico y chica. Por eso es importante trabajar con ellos

desde la infancia para asi poder llevar mejor las siguientes etapas.

Estos chicas y chicos intentan ser uno/a mismo/a y para ello necesitan la aprobacion de
los demés para integrarse dentro de un grupo, aunque a veces la falta de seguridad en si
mismo, el no conocerse y aceptarse, conocer y aceptar a los deméas hace que esto resulte mas

complicado.

Con las personas con diversidad funcional moderada a veces es dificil tratar estos temas
pues quieren respuestas inmediatas y eso no es posible, hay que hacerles entender que es
muy necesario el tiempo. Aparte, la heterosexualidad, la deseabilidad social, el miedo al

rechazo y la presion de grupo son aspectos que influyen en la forma de vivirlo.
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El papel como educadores /as que se debe tener no es el de responder si no el de
ayudar a encontrar respuestas. Se trata de que todo lo que tuviera que ver con la sexualidad
y la erdtica se centre en los criterios personales. Sintiéndose cada persona a gusto consigo

mismo, desde la aceptacion personal y de sus deseos.

En la adolescencia aparecen ademas muchas competiciones en relacion con lo sexual “la
primera vez”, la actividad sexual, el nimero de parejas,...) Las personas que esten cuidando
de estos adolescentes deben de ayudarles a aprender a mirar a las personas “hacia adentro” y
no solo estar pendientes del fisico.

Se trata de aprender a valorar el conocerse y el conocer al otro, el sentir, el descubrir y
escuchar los demas, comunicar criterios personales a través de la informacion y reflexion.

Otro aspecto importante es el enamoramiento, el deseo y la atraccion.

Habra que hablar también de convivencia, de compartir y de los propios criterios de
cada pareja, de los diferentes tipos de pareja y de la posibilidad de ser feliz también sin
pareja. En la educacion sexual se tiene que ensefiar a disfrutar del trayecto mas que fijarse

en la meta de llegada.

6. El papel de los profesionales y la familia

Debido a las caracteristicas de socializacion de las personas con diversidad
intelectual y las dificultades de aprendizaje asociadas, debemos entender el gran
protagonismo que a nivel educativo tienen los profesionales de los centros y las familias,
debido a que en muchos casos la persona con diversidad intelectual pasa su vida entre un
centro de apoyo y su hogar familiar; teniendo mayor impacto en su desarrollo los centros
que los propios familiares, pues es alli donde pasa mas tiempo. Junto con que el acceso a la
informacion y formacion por otros medios, servicios o canales fuera de estos entornos, les

es mas restringido y dificultoso.

Por ello, es muy importante que las dos partes (profesionales y familia) participen,

colaboren y se coordinen en la educacion de dichas personas, siendo esta participacion clave
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para lograr el éxito en las modificaciones de conducta e intervenciones que queramos

realizar.

Desde el centro se debe ser consciente y tener muy en cuenta que para realizar una
buena intervencion, hay que trabajarlo de forma conjunta con las familias; para saber qué
medidas vamos a tomar; qué estrategia vamos a seguir; acuerdos de cdmo intervendra cada
uno y sobre todo para la aceptacion por las familias de dicha actuacion. Ayudando a veces a
que ellas aborden este problema de manera normalizada. Llamémosle que tiene que haber

un tipo de contrato.

En ocasiones este contrato puede atar y parecer que no avanza debido a que las familias
no quieren ver el problema o tienen un planteamiento diferente, por ello se debe luchar para

que deje de ser algo tabu y sea un elemento esencial y a su vez un paso importantisimo.

No debemos olvidar que lo que deseamos es lograr la integracion de las personas con
diversidad intelectual en este tema. Tras intentar involucran a las familiar y hacerles ver la
necesidades que tienen hemos abierto un canal de comunicacion sobre este tema y por lo
tanto, tenemos que tener unos objetivos comunes y compartidos, formas de intervenir
pactadas, corresponsabilizacion con tareas para realizar en el centro y en la familia y lo que
es mas importante, se realizara un mecanismo de evaluacién y un programa de seguimiento
continuo y conjunto para asi poder ajustar los objetivos e intervenciones de forma

progresiva.

La continuidad en este programa es esencial, en primer lugar, porque cambiar las
conductas, los habitos y actitudes es un proceso largo en el tiempo y requiere de paciencia y
constancia y en segundo, porque asi también se podré ir reeducando y ayudando a los padres
y ver la evolucion de las actitudes, comportamientos, miedos y dudas que le puedan surgir a

las familias sobre la sexualidad de la persona con diversidad intelectual.

Hay que tener en cuenta y tomarse muy en serio el “contrato” y para lograr llevarlo a
cabo hay que tener paciencia con las familias, entenderlas y no juzgar sus actitudes ni

comportamientos.
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Con respecto a los usuarios con los que vamos a trabajar hay que tener paciencia para
reeducar su conducta, espacio para que piensen, reflexionen y por supuesto fomentar la
comunicacion sobre este tema para poder ayudarles mejor y conocer las dificultades, eso si,
ensefandoles a que no siempre se puede hablar de ello, sino que habra espacios en los que

puedan hablar de eso con tranquilidad y ahi se les resolveran las dudas que puedan tener.

7. Manejo de la sexualidad en los centros residenciales

Los centros residenciales son un servicio para las personas con diversidad
funcional, ya que son personas que en ocasiones encuentran grandes dificultades para
conseguir la integraciéon y para ser atendidos en régimen familiar o social. Este servicio
tiene como finalidad dar alojamiento, manutencién y convivencia a quienes por sus

caracteristicas no pueden permanecer en su hogar.

Estos centros, debido al extenso y generalizado nivel de apoyo que requieren sus
residentes, atienden permanentemente a personas que padecen una diversidad intelectual. En
estos centros se llevan a cabo programas de carécter habilitador, cuyo objetivo béasico es
prestar a sus residentes una atencion integral de modo que alcance el mayor grado posible

de autonomia personal y de integracién social. (Molina, 2016)

Las peculiaridades que tiene este recurso con relacién a los programas de
educacién sexual y en lo que se refiere a conductas socialmente no aceptadas, se refieren
fundamentalmente a lo que supone residir en el centro, en contacto continuo con los

profesionales del centro y con una presencia escasa o en ocasiones nula de apoyo familiar.

Para estas personas, los profesionales, compafieros de residencia y compafieros de los
centros y otros recursos a los que puedan asistir en su tiempo libre, son un gran apoyo para
su desarrollo. Ya que trabajan con ellos y en muchas ocasiones en largos periodos de

tiempo, son los agentes educativos fundamentales en su vida mientras estan en la residencia.

Cuando una persona llega nueva a la residencia, en la mayoria de los casos se sabe poco

sobre su sexualidad, ya que es un tema que no se les pregunta a sus familias ni centros de
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donde proceda, por lo tanto la situacion se va descubriendo conforme se va conociendo a la

persona.

Para este proceso, el trabajo en equipo (familia, profesionales y resto de usuarios), es la
clave fundamental para la intervencion. En ocasiones al no saber muy bien como actuar se
mira a otro lado y por lo tanto no se ve lo que esta ocurriendo e incluso en cada momento, se
responde segun su criterio personal con la mejor intencién. Por lo tanto, trabajando en

conjunto ante una conducta se puede reforzar u orientar hacia otra situacion.

En este proceso las personas que conviven de forma directa con la persona que se va a
intervenir son muy importantes ya que a través de ellos, vamos a poder conocer sus
emociones, sentimientos, comunicacion no verbal y actitud frente a la sexualidad y asi poder
realizar un plan individualizado de intervencién a pesar de que algunos tienen un capacidad

de aprendizaje muy reducida.

En los equipos de profesionales de residencias es importante tener en cuenta en qué
podemos apoyarnos cada uno de nosotros, por una parte estan, los profesionales de atencion
directa que trabajan en el espacio y en tiempo cotidiano, donde hay que ir dando respuestas
a las situaciones que acontezcan en cada momento. Y por otro, los profesionales de apoyo
técnico y especializado que suponen un apoyo a estos, fundamentalmente en el trabajo de
programacion individual en educacion sexual, estableciendo protocolos de intervencion del

equipo con las diferentes personas con las que trabajan.

Como proceso del trabajo partiremos de la forma de observar del equipo en lo que tiene
que ver con la sexualidad de las personas con diversidad y plantear programas educativos o
protocolos de intervencion sobre casos concretos que se planteen en el centro. Se trata de
establecer criterios comunes para trabajar desde lo individual y desde lo cotidiano en cada

uno de los casos concretos.

En aquellos casos, que sea posible es importante trabajar con las familias, con las
figuras de referencia, y con otros recursos que estén trabajando con la persona residente.
Teniendo en cuenta que con este tema siempre van a estar los temores y las dudas de las
familias al abordarlo. La sexualidad en muchas ocasiones, se entiende como genitalidad y si

esta conducta no es posible modificarla por la situacion de la personas, se desentienden de
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este aspecto. Como mucho se les permite, jamas se les propicia. Es importante tener en

cuenta la relacion afectiva, las emociones y los sentidos como fuente de bienestar y placer.

En resumen lo que les ocurre a muchas de las personas con diversidad funcional
moderada, es que no tuvieron una informacion sexual adecuada, aprendieron bajo mucha
presion y por lo tanto es una sexualidad incompleta, desinhibida, fuera de lugar, se les
prohibe y se les niega. Se produce un desconocimiento impuesto con una gran ignorancia de
si mismo y de la sexualidad. Suelen expresar su sexualidad tal y como la sienten, no tienen

pudor, por lo tanto no saben otro modo de expresarla.

Las dificultades que se plantean en este contexto tienen que ver con:

Falta de comunicacion para transmitir sus necesidades y para entender lo que

demandan.

« Todo lo hacen comunitario, tienen falta de privacidad e intimidad

- Carencia de educacion, no tienen pautas ni modelos a seguir.

« Mundo de relaciones limitado y no escogido, por lo tanto conlleva a aislamiento
social.

« Represion desde la infancia

+  Se les ve como asexuados

- Como educadores carecen de programas para trabajar estos temas y ser efectivos.

« Las actitudes y mentalidad de educadores y profesionales para afrontar este tema

Para resumir hay que decir que las necesidades que estas personas tienen son las
mismas que todas las demads, cada uno tiene las suyas. También hay que saber que para
trabajar esto no se puede hacer desde un modo paternalista, hay que hacerlo de forma
profesional, favoreciendo un clima de convivencia con el equipo, donde las personas se
sientan a gusto. Se trata de observar y comprender como es la expresion de cada persona y
de este modo orientar la intervencion. El que las pautas sean consensuadas y claras ayudara
a cumplirlas y a que los profesionales se sientan mas apoyados en su intervencion. (Molina,
2016)
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8. Proyecto de intervencion

En este apartado lo que queremos indicar es las metas a las que queremos llegar con la

consecucion de este proyecto. Hemos visto importante realizar este proyecto puesto que es

una necesidad latente en las personas con diversidad intelectual y se tiene como tabd. Uno

de los objetivos que queremos conseguir es que se “normalice” la situacion y se pueda

hablar como algo cotidiano, nos centraremos en los centros residenciales, aunque puede ser

exportable a cualquier otro lugar.

8.1 Objetivos

Generales:

Aprender a conocerse a si misma/o (las personas con diversidad
funcional)
Expresar su erdtica de modo adecuado al resto de personas con

diversidad funcional.

Especificos:

Posibilitar la aceptacion personal de la sexualidad de las personas con
diversidad funcional en todas sus dimensiones como fuente de placer,
salud, afectividad y fecundidad.

Desarrollar la autoestima

Conocer y analizar el deseo sexual de las personas con diversidad
funcional, su orientacién y sus manifestaciones.

Desarrollar en las personas con diversidad funcional, habilidades como la
comunicacion, la empatia, la expresion emocional que permitan vivir la
erdtica y las relaciones personales de manera adecuada

Desarrollar estrategias personales para las personas con diversidad
funcional y colectivas para el analisis y la resolucion de problemas que se

pueden presentar en torno a la sexualidad
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8.2 Destinatarios

Este proyecto de intervencion va dirigido a 8 personas con diversidad funcional
intelectual moderada intentando que de este modo, puedan aprender a conocerse mejor asi

mismo/a y a relacionarse de forma sexual con los demas

8.3 Metodologia

Dicho proyecto se va a realizar de forma grupal ya que favorece el desarrollo personal y
asi, saber que actitud presentan al hablar de este tema con los demas, de este modo,
podremos mejorar su conducta y comportamientos a la hora de hablar de la educacion

afectivo sexual.

La metodologia estara basada principalmente en dinamicas, puesto que es una buena

forma de aprender y asi también las sesiones se haran méas amenas.

En cada una de las sesiones se realizaran varias dinamicas de diferentes dificultades
dependiendo del tipo de personas con las que nos encontremos y de este modo, nos
acercaremos a las personas que vamos a realizar el estudio, y asi, conocer si han entendido

lo que hemos explicado y para lo que sirve este proyecto.

Pretendemos un acercamiento a este colectivo, comprendiendo y empatizando con estas

personas, con el objetivo de hacer entender los problemas que padecen ante este tema

Las sesiones estaran compuestas por 3-5 dinamicas, el grupo constara de 8 -10
personas para poder trabajar bien con ellas. Dichas sesiones tendran una duracién entre 60 o

90 minutos dependiendo del dia, y dicha intervencidn se llevara por trabajadores sociales.

Para llevar a cabo esta intervencién utilizaremos este tipo de material para asi, poder
tener reflejado el comportamiento y participacion del grupo.

- Hoja de observaciones

- Cuaderno de anotaciones, se anotaran las actividades puestas en marcha

- Registro de reuniones
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8.4 Contenido y desarrollo de las sesiones

Al inicio de la sesidbn comenzaremos presentdndonos como trabajadores sociales
dinamizadores del grupo, a su vez informaremos sobre la labor que pretendemos llevar a
cabo con este proyecto exponiendo los objetivos y fines que queremos alcanzar. Cada
sesion durara aproximadamente unos 90 minutos y las llevaremos a cabo en el salon de
actos de la residencia, ya que es un lugar amplio y nos podremos colocar de modo que nos
veamos todos. Las sesiones las llevaremos a cabo una vez por semana por lo tanto, la

intervencién, tendra una duracion de unas 5 semanas.

e Sesion 1: Presentacion del grupo

Para comenzar nos presentaremos diciendo el nombre, de donde somos o a qué nos

dedicamos. Tras esto realizaremos la dinamica del ovillo de lana, esta consiste:

Se sentaran en circulo, se lanzard un ovillo de lana unos a otros manteniendo la hebra de
lana sujeta con nuestro dedo. Las personas que reciben el ovillo de lana se lo enredan en el
dedo y lo envian a otro componente. Aquellas personas que reciban el ovillo deberan decir
sus hobbies y repetir su nombre. Asi hasta que el ovillo haya pasado por todos los

miembros.

Tras esto, aprovecharemos la red que se ha formado para hablar sobre la privacidad del
grupo, en ese momento explicaremos que toda la informacion expuesta en las sesiones seréa
algo que quedara dentro del grupo y no podréa ser revelada a terceras personas. Con esto se

lograra una mayor cohesion, integracion y confianza entre las participantes.

Llevaremos a cabo una serie de cuestiones como: ¢qué conocen acerca de la

sexualidad?, ;como se sienten?, ;cOmo actiia su circulo inmediato?,...

Y para finalizar, haremos una reflexion de manera individual y grupal sobre como nos
hemos sentido al realizar esta sesion, comentar que les ha parecido y sugerir propuestas para

poder llevarlas a cabo en las siguientes sesiones.
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. Sesion 2: EI Cuerpo Humano (Véase Anexo 1)

Objetivos:

Conocer las partes del cuerpo humano.

Abordar la vergiienza al hablar de las partes del cuerpo humano relacionadas con la

sexualidad genital.

Fomentar el trabajo en equipo.

Desarrollo de la actividad:

Se dividira a los participantes en grupos de tres personas como maximo, y se
repartird a cada uno de ellos un puzle, en el que aparezcan representadas las partes del
cuerpo. Los puzles no tienen que referirse exclusivamente a los érganos genitales, pero
deben incluirlos. Después se les dara una nueva lamina, en la que deben unir con flechas

cada parte del cuerpo representada con el nombre.

Finalmente, estos mismos grupos, trataran de encontrar errores en una ficha en la

que aparece representado un hombre con el cuerpo de una mujer y viceversa.

Tiempo:

1 hora y 30 minutos

Recursos:

Imagen del cuerpo humano representando un puzle

Ficha con las partes del cuerpo humano para unir con flechas

Boligrafos.
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Léapices de colores.

Aula con mobiliario mévil.

. Sesién 3y 4: Diccionario de términos sobre sexualidad

Obijetivos:

Enmarcar la sexualidad en el hecho sexual humano.

Familiarizarse con diversos conceptos relacionados con la sexualidad.

Fomentar el trabajo en equipo.

Explorar el concepto de sexualidad que tiene el grupo

Desarrollo de la Actividad:

Sesién 1 (Véase Anexo 2)

Partiendo de un pequefio y basico diccionario de sexualidad, vamos a jugar con él.
Escribimos las letras (de las que tenemos significados) por orden alfabético en la pizarra.
Cada usuario dira la letra que quiera y leeremos el término que empiece por esa letra. El
usuario debera intentar una representacion con mimica. Vamos tachando a medida que ya
“gastamos” las letras. De esta manera podemos hacer variantes porque con el diccionario
basico podemos hacer subdiccionarios segun nos interese tratar términos relacionados con

las partes del cuerpo, enfermedades de transmision sexual, relacién sexual...

Sesion 2

Realizamos con anterioridad una sesion con lluvia de ideas sobre términos
relacionados con la sexualidad. Los términos los tenemos escritos en la pizarra y los
dejamos a la vista de todos. Repartidos en grupos de dos o tres deberan escoger uno (puede
ser de los de la pizarra o nuevo) e intentar definirlo apoyandose en algunas frases o

preguntas que les damos:
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Es una parte del cuerpo

Sirve para....

Esta situado/a en...

Esté fabricado con...

Se coloca en...

Lo realiza una persona sola

Lo realizan dos personas

Pertenece al cuerpo de un hombre/de una mujer...

Se puede realizar en publico

No se puede realizar en publico sino que hay que hacerlo en privado.

Es un método anticonceptivo femenino/masculino...

Es una enfermedad que se trasmite al mantener relaciones

Tiempo:

1 hora y 30 minutos cada sesion

Recursos

Boligrafos. Lapices de colores
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. Sesién 5:  Sillas

Obijetivo:

- Abordar el tema de la sexualidad de una forma lidica

Desarrollo de la Actividad:

Pedir a los participantes que formen un circulo con las sillas asegurandose de que
haya una de menos. Explicar que cada persona tendra el nombre de una parte del cuerpo
relacionada con la sexualidad. Si hay quince participantes habra tres nombres, de tal manera
que cinco participantes tendran el nombre de la misma parte del cuerpo. Se eligen personas
al azar que seran las encargadas de decir el nombre de las partes del cuerpo. EI monitor o
monitora dara los nombres de las partes del cuerpo de manera alterna, asignandose a si
mismo un nombre. ElI monitor o monitora se ubicara en el centro del circulo y dira en voz
alta el nombre de los elegidos. En ese momento todas las personas que tengan ese nombre
cambiaran de lugar y el monitor tratara de integrarse en el grupo, quedando otra persona en

el centro del circulo.

Pero si se dice “SEXUALIDAD” todos los participantes cambiaran de lugar quedando
siempre una persona sin silla. Una vez concluida la dinamica el monitor comentara con el
grupo la razon por la cual se han elegido esas partes del cuerpo y no otras trabajando sobre

una vision amplia de la sexualidad y no centrada en la vision genital

Tiempo:

- 1h y 30 minutos.
Recursos:

- Sillas movibles
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8.5 Recursos

Para llevar a cabo este proyecto necesitaremos tres tipos de recursos para poder

realizarlo:

Humanos
e 1 Trabajador Social
e 2 educadores del centro

e 2 familiares

Materiales
e Ordenador
e Television o proyector
e Sillas
e Mesas
e Material fungible (folios, cartulinas de colores, boligrafos, rotuladores, lapices de
colores, sacapuntas, pegamento, tijeras).
e Fotocopiadora
e Tinta
e Carteles
e Hilo

Econdmicos

¢ Financiacion del propio centro.

8.6 Presupuesto

Cabe destacar, por un lado, que la mayoria de recursos materiales utilizados, son
propiciados por el propio centro residencial ya que cuenta con ellos, puesto que una
infraestructura de estas caracteristicas, lo requiere y, por tanto, no supone un coste
adicional al proyecto. Y, por otro lado, que los talleres se realizardn como uno mas de los

que se llevan a cabo dentro de la residencia, por lo tanto, al ser funciones propias de cada
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profesional, el coste de las 7 h y media totales que los trabajadores dedicaran al desarrollo

Trabajo Fin de Grado

del proyecto, se encuentra integrado en el presupuesto, sin obtener un sueldo afadido.

Especifico

Coste Asignado

Coste

HUMANOS

1500€
900

uno

1 Trabajador social
2 Educadores del
Centro

cadal

Material fungible
Tinta

MATERIALES

200€ | - Sillas

60€ | - Mesas
- Ordenador
- Proyector

- Fotocopiadora

Coste total del proyecto: 3560€

GASTOS

INGRESOS

Personal

. Trabajador/a Social 1500€
6 h semanales

. 2 familiares

. 2 trabajadores del centro 1800€
6h semanales

Material

.Material fungible 200€

.Tinta 60€

Imprevistos: 100€

Financiacion del centro: 3560€

Total gastos: 3560€

Total ingresos: 3560€
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8.7 Temporalizacion

Hemos decidido que este proyecto se llevaré a cabo durante 5 meses, de Septiembre a Febrero, ya que son meses en los que inicia el curso y
podemos captar a antiguas y nuevas personas con diversidad funcional para poder llevarlo a cabo y asi poder mostrar que nuestro centro es

innovador en este tipo de actividad.

Fases Actuaciones Actividades

SEP OCT | NOV | DIC |ENE| FEB
Fase de | Disefio del proyecto Consulta bibliografica
disefio Planteamiento de objetivos

Redaccion de la metodologia

Disefio de actividades

Presentacion de recursos y presupuesto
Disefio del método evaluativo

Maquetacion del proyecto
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Fase de | Presentacion del provecto
difusion Presentacion al equpo
del directivo (retmion) Presentacion al equipo directivo {reunion)
provecto | Presentacion a los | Presentacion a los profesionales del centro
profesionales del centro Presentacion a otras instituciones
Presentacion a  ofras | Presentacion a usuarios v familiares
instituciones
Presentacion a usuarios v
famuliares
Difusion del proyecto Distribucion de carteles por el centro residencial
Fase de | Presentacion de las Feunion con el equipo mterdisciplinar
asignacid | trabajos de cada
n de | profesional
tareas
Informacion a los familiares sobre el curso ¥
Intervencion Trabajo recogida de candidatos a parficipar
Fase de | Social Informacion a los educadores sobre el curso ¥
gjecucion recogida de candidatos a parficipar
del Informacion v seleccion de usuarnios con diversidad
provecto mielectual dispuestos a parficipar

Eealizacion de las sesiones
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Feunion de seguimiento con el equipo

Intervencion de 1a familia

Intervencion de los

educadores del centro

Participacion activa en las sesiones

Fase de
evaluacio
n

Waloracion de los
resultados

Fecogida de datos
Informe de los resultados
Entrevistas con los profesionales. educadores del

centro, meédicos v familiares

Difusion de los resultados

Feunion con el equipo directivo v profesional del
centro

Feuniéon con los usuarios v sus familias
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8.8 Evaluacion de los resultados

Con la evaluacion de este proyecto se pretende conocer si su realizacion tiene como
resultado un aspecto positivo para todas aquellas personas con diversidad funcional
moderada con las que se ha llevado a cabo, ya que consideramos que es un aspecto
importante que se hayan reeducado en educacion sexual. Para realizar la evaluacion, la
trabajador social deberd reunir obligatoriamente a familiares para que sepan actuar frente a
estas conductas y a educadores debido a que son profesionales que pasan mucho tiempo
con los usuarios y, por tanto, pueden aportar datos significativos al poder observar cambios

y evoluciones en ellos.

A través de todos los datos de las tablas de observacion cumplimentadas en cada
taller y quedando registradas en las reuniones semanales, se deberdn obtener unos
resultados finales para obtener datos constatados y datos que certifiquen si el proyecto ha
sido bien efectuado y ventajoso para los usuarios, dando respuesta a los siguientes
indicadores:

- Participaciéon e implicacion por parte de las personas con diversidad funcional,
trabajadores y familias, en todos los talleres realizados.

- Numero de talleres realizados.

- Numero de participantes en cada taller.

- Numero de reuniones que certifiquen el seguimiento y valoracién del proyecto.

- Mejor comunicacion y actitud de los residentes a causa de la realizacion de todos
los talleres propuestos-

- Tabla de observacién para registrar los datos pertinentes y, poder medir la
viabilidad de los distintos talleres, a través de la observacion directa por parte de
los profesionales que se encuentren impartiendo el taller, asi como en el dia a dia

de los usuarios.

Cada taller y actividad tendra su tabla de observacion y se podra incluir las celdas
gue nosotros como trabajadores sociales precisemos. Todas las tablas de observacion de
cada taller, seran estudiadas para ver la evolucion de los usuarios, dando lugar a la

evaluacion final.
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- Entrevistas con los profesionales del centro y familiares de cada usuario, para
valorar la evolucion de cada uno de ellos, desde el comienzo de las actividades del
proyecto. Tras esto, se realizard un informe por parte del trabajador/a social, sobre
los resultados obtenidos en el proyecto con datos cuantitativos y la consecucion de
los objetivos, mediante los datos, entrevistas y valoraciones obtenidas en las tablas

de observacién y en las reuniones realizadas.

9. Conclusiones

A modo personal, a través de la investigacion de este proyecto de intervencion, me
ha ensefiado que la implicacion de un trabajador social, con respecto al colectivo de
personas con diversidad intelectual, no solo se trata de temas burocréaticos, intervenciones
y gestiones con los familiares, sino que también pueden llevar a cabo actividades que

tengan que ver con su area de trabajo.

Tanto el documentarme como el haber trabajado con personas con diversidad me ha
dado conocimientos para saber como poder intervenir en un futuro como trabajadora
social en centros residenciales, ya que me encuentro lo suficientemente capacitada para

poder realizar todo tipo de actividades con estas personas.

Bajo mi punto de vista, creo que este proyecto nos hace ver que hay muchas
actividades para poder realizar con personas con diversidad en centro residenciales.
Durante mucho tiempo han sido tratados bajo un gran paternalismo y por ello hay que
reeducar o modificar muchas conductas o acciones para asi mejorar la convivencia dentro
del centro, fomentando asi la integracion y mejora de las relaciones personales, y nosotros

como trabajadores sociales tenemos muchas herramientas para poder trabajar con ellos/as.

Finalmente, opino que llevar a cabo proyectos de este tipo son beneficioso para las
personas con diversidad intelectual que alli conviven. Ya que se en muchas ocasiones las
actividades se centra solo en sus cuidados personales obviando que hay mucho mas que
hacer por ellos por ejemplo fomentar habilidades de comunicacién, habilidades sociales,
etc.. Pues no podemos olvidar que todos los seres humanos, somos seres con necesidades

sociales.
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Anexo 1

Ficha del puzle humano. Se puede hacer el puzle de diferente nimero de piezas, segun
observemos la destreza o habilidad de las personas con diversidad funcional.

(Orevs)
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Anexo 2

Vocabulario para abordar la educacion sexual.

Afecto Embarazo Aborto Senos

i

Preservativo Eyaculacion Genitales masculinos  Vagina
Trasero Relaciones sexuales Menstruacion Abuso sexual

Enfermedades Masturbacion Prostitucion Sexo oral
venéreas
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