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1. Introduccion.

Un aspecto a tener muy en cuenta a la hora de desarrollar la prevencién de riesgos
laborales dentro de una empresa es la exposicion al ruido que puede sufrir un trabajador.
Los empleados pasan bastantes horas desarrollando sus funciones dentro de una
empresa, lo que para una persona “ajena” a la zona de exposicion al ruido puede ser
una mera molestia transitoria, derivada de su estancia en estos lugares, para aquellos
trabajadores que desempefan sus funciones en dichas areas puede generar, con el
paso del tiempo, enfermedades como hipoacusias.

Las hipoacusias profesionales son pérdidas de audicion causadas por el desarrollo de
tareas en las que el oido esta expuesto a ruido muy elevado y frecuente. La pérdida de
audicion es el segundo problema mas generalizado entre los trabajadores.

La pérdida de audicion es irreversible y afecta a la calidad de vida de las personas. Entre
los principales problemas que puede provocar el ruido podemos destacar el estrés, la
fatiga, pérdida de capacidad de reaccion y comunicacion y puede contribuir a la
aparicion de problemas circulatorios, digestivos y nerviosos.

El empleador debe adoptar una serie de medidas de prevencion para evitar o minimizar
los riesgos laborales. Por ello, para evitar la pérdida de audicion, es aconsejable reducir
el ruido en el origen. Sustituir las maquinas por otras menos ruidosas, aislarlas para
alejar la fuente del ruido o realizar un buen mantenimiento de las mismas, puede
contribuir a ofrecer un entorno laboral menos ruidoso.

Si esto no es posible, el empresario debe reducir el tiempo de exposiciéon de los
trabajadores al ruido y el numero de los trabajadores expuestos.

Para proteger adecuadamente la salud auditiva de los trabajadores, es muy importante
que estos utilicen protectores auditivos. Los tapones proporcionan mayor atenuacion
para ruidos de bajas frecuencias, mientras que los cascos funcionan mejor para las
altas.

1.1 Objeto.

A fin de la realizacién del trabajo fin de master en la especialidad de higiene industrial
dentro del master en prevencién de riesgos laborales de la Universidad de Jaén, se ha
procedido a la elaboracién del siguiente documento, el cual analiza la evaluacién a la
exposicion del ruido. Mediante esta herramienta se podra integrar la actividad preventiva
en su sistema general de gestion, estableciendo su politica de prevencién de riesgos
laborales.

El documento correspondiente serd plenamente adaptado a la actividad y el tamafio de
la empresa, tomando como base las indicaciones previamente establecidas por el
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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1.2 Alcance.

El presente analisis es realizado en las instalaciones de una almazara situada en el
termino municipal de Bailén, Jaén. El ambito de aplicacion del siguiente analisis se
limitara a sus instalaciones.

Dicha almazara fue fundada en el afio 2009, fruto de la fusién de las dos principales
cooperativas del municipio de Bailén, su actividad principal siempre ha sido la
produccion de aceite de oliva. Sin embargo, en los ultimos afios la empresa ha
incorporado nuevas lineas de productos como mermeladas o gominolas cuyo
ingrediente principal es el aceite producido.

Puesto que esta no esta recogida en el Anexo | del RD 39/1997 y el tamafio de la
empresa lo permite, la gestién de la prevencion de riegos laborales contara con el apoyo
de un servicio de prevencion ajeno en colaboracion con un delegado de prevencion
designado por la empresa mediante los sistemas legalmente establecidos.

Por otra parte, la empresa se caracteriza por llevar una gestion responsable de la
actividad preventiva, una realidad visible en cualquier visita de campo a sus
instalaciones donde se pueden observar la presencia de sistemas y comportamientos
pioneros en esta materia, respecto al resto de empresas del sector oleicola.

1.3 Antecedentes.

En cumplimiento del articulo 6 del Real Decreto 286/2006, en el que se especifica la
necesidad de programar la evaluacion y medicion del ruido, cuando se sobrepasen los
valores de exposicion que dan lugar a una accién preventiva, sera necesaria la revision
de la evaluacion a la exposicion al ruido en dicha empresa una vez al afo, dado que los
trabajadores estan expuestos a niveles de ruido Laeq, ¢ SUperiores a 87 dB (A).

Dada la situacion anteriormente descrita, en anteriores evaluaciones se ha establecido
como accién preventiva el uso de protectores auditivos modelo PELTOR H4A con valor
SNR = 24.
1.4 Normativa aplicable.
En relacion al marco legal en el que se desarrolla el presente documento, cabe destacar
la siguiente normativa la cual regula el ruido como principal riesgo, estableciendo como
atenuarlo y en qué niveles es permisible para el ser humano, no constituyendo un riesgo
para su salud:

e Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

¢ Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la

seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion

al ruido.

¢ Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de

los Servicios de Prevencion.
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e Norma UNE-EN ISO 9612:2009 Acustica. Determinacion de la exposicién al
ruido en el trabajo. Método de ingenieria.

¢ Nota técnica de prevencion NTP 638: Estimacion de la atenuacion efectiva de
los protectores auditivos.

¢ Nota técnica de prevencion NTP 950: Estrategias de medicién y valoracion de la
exposicion a ruido (1): incertidumbre de la medicion.

o Nota técnica de prevencion NTP 951: Estrategias de medicién y valoracién de la
exposicion a ruido (Il): tipos de estrategias.

o Nota técnica de prevencion NTP 270: Evaluacién de la exposicion al ruido.
Determinacién de niveles representativos.

2. El entorno de trabajo. Almazaras de aceite de oliva.

2.1 Distribucion del centro de trabajo.

Para la elaboracion del presente documento, las instalaciones de la almazara han sido
divididas en diversas zonas claramente delimitadas, en las que existe una notoria
presencia de ruido en las que existe un elevado nivel de transito de personas.

Ademas de estas zonas, las instalaciones presentan otros departamentos, los cuales no
han sido objeto de estudio en el presente documento dado que se encuentran en areas
apartadas de la zona de produccion y tratamiento de materia prima. Estas zonas son
principalmente oficinas, salas de reunion, envasado, almacenes etc.

Las zonas de interés para este trabajo son:

e Patio de recepcion: En el que los cooperativistas
llegan con sus tractores remolcando la aceituna.
Los operarios que desempefan sus funciones en
esta zona estan expuestos a los ruidos derivados
de la maquinaria encargada de recibir la aceituna
para su posterior tratamiento.

e Patio de cintas: En el se encuentran las
cintas encargadas de transportar la aceituna
entre las maquinas encargadas de su lavado,
seleccionado (eliminando tdmaras entre
otros), pesado etc. Cabe destacar que el
patio de recepcion y el de cintas se
encuentran comunicados, estando ambos al
aire libre por lo que parte del ruido generado
por uno, afecta al otro.

llustracioén 2: Patio de cintas.
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Sala de molturacion: En ella podemos
encontrar la maquinaria encargada del
tratamiento de la aceituna limpia para
convertirla en aceite. Ademas, presenta
dos zonas anexas, laboratorio de calidad y
sala de control, las cuales a pesar de estar
separadas por tabiques de obra o cierres
de aluminio son también de interés para el
estudio ya que en ciertos momentos
pueden estar expuestas directamente al llustracion 3: Sala de molturacion.
ruido generado en dicha sala.

Esta sala en concreto, presenta un alto nivel de domotizacion, por lo que el
operario puede pasar mas tiempo en la sala de control realizando sus
obligaciones laborales, sin estar tan expuesto al ruido.

Respecto a los molinos, estos estan colocados estratégicamente fuera de la sala
ya emiten amplias cantidades de ruido, perjudiciales para el oido humano tras
una exposicion prologada en el tiempo. Las termobatidoras, por el contrario, no
han podido aislarse fuera de la sala dado que requieren unas condiciones de
humedad y temperatura adecuados para realizar de manera éptima su trabajo.

2.2 Relacion de puestos de trabajo.

En relacion al conjunto de puestos de trabajo que se encuentran expuestos a un nivel
elevado de ruido susceptible de estudio, podemos diferenciar entre:

Pesador: Es la persona encargada de asistir la recepcion de la aceituna,
controlando el proceso de lavado para su posterior almacenamiento en las
tolvas. Su trabajo se desarrolla en mayor medida desde la caseta de control
existente en el patio de recepcion.

Operario de patio de recepcioén: Controla la entrada de la aceituna en el patio,
sirviendo de soporte a los cooperativistas en la labor de descarga. Sus funciones
se desarrollan en la parte exterior del patio de recepcion, moviéndose por él
segun la necesidad.

Operario de patio de cintas: Sus labores se desempefian en el patio de cintas,
controlando los procesos de lavado, recogida de muestras etc. Ademas, se
encargara del mantenimiento de dicha area en relacion a labores de limpieza y
asistencia de maquinas, entre otras tareas.

Operario sala de molturacién: Dicho puesto se encarga de la supervision y el
control del funcionamiento de las maquinarias que dicha sala alberga como son,
entre otras, molinos, tolvas de almacenamiento, termobatidoras, decantadores
etc.

A pesar de que existen muchos mas tipos de puestos de trabajo dentro de la empresa
como administrativos, técnicos de laboratorio, calidad, directivos... no son objeto de
estudio en el presente trabajo dado que, aunque puedan circular libremente por las
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zonas de trabajo anteriormente identificadas, su exposicion al ruido presente en estas
podemos catalogarla como de caracter residual dentro de su jornada de trabajo.

3. Analisis de la exposicion a ruido.

3.1 Metodologia empleada.

Como introduccién a este epigrafe cabe destacar que la metodologia para el desarrollo
de la evaluacion a la exposicion al ruido de un trabajador se encuentra recogida en la
guia técnica, ademas nos basaremos en las notas técnicas de prevencién, en adelante
NTP, numero 950, 951 y 952, las cuales establecen que:

e En primer lugar, es necesario llevar a cabo un analisis de las condiciones de
trabajo, identificando datos generales de la empresa, organigrama,
departamentos, puestos de trabajo, lineas de produccion etc. En este trabajo fin
de grado, dado que hemos preferido preservar la identidad de la empresa en la
qgue se ha llevado a cabo el estudio, se obviara este punto.

e Estudio de una jornada de trabajo nominal, establecida en 7,5h en nuestro caso.

e Selecciébn de una estrategia de medicion,

desarrollando el plan que la contiene,
calculando y evaluando la incertidumbre y !
llevando a cabo un informe de conclusiones. ANALISIS DE LAS CONDICIONES
DE TRABAJO
. : : , GO Y S PR
Segun dicha NTP, existen tres estrategias, de oo, Ineasdoprodccin.
perfectamente diferenciadas, para la evaluacion del B
nivel de exposicion al ruido por un trabajador. Dichas . :
estrategias pueden ser clasificadas en: Deﬁmm;gmosde >
eposicéntomogénea, | | =g abajo nominal
o Estrategia basada en la tarea: Dividiendo el S—
trabajo realizado en una jornada laboral Soonmin 3o 2 csvaomn
completa, en tareas diferentes, las cuales son de medicidn
medidas de manera independiente. Los datos - - +
derivados de mediciones para cada tarea || mmaen || Seadeen by 5.:’&";?252‘
deberan arrojar valores homogéneos entre T
eIIOS' ’ Desarrollo del plan de medicion
Por otra 5 [ :
parte, se debera tener un amplio R ‘
conocimiento de las condiciones de trabajo, neertdumbre
tener en cuenta los posibles episodios de .
exposicion a ruido significativos y asegurarse de | oo |
que gstén incluidos en las tareas, previamente ’ mmdflmdmén ‘
definidas.

Ademas, la eleccion de esta tarea ofrece como llustracion 4. Metodologia de
’ actuacion para la medicion del

principal ventaja la de que los tiempos de ruido. FUENTE: NTP 951.
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medicion son relativamente cortos, requiriendo un menor esfuerzo de medicion
respecto a las otras dos estrategias.

o Estrategia basada en el puesto de trabajo: Se llevara a cabo la medicion sobre
los trabajadores, los cuales realizan diferentes tareas, realizandose la medicion
de estas en su conjunto. Es recomendada en situaciones en las que es dificil
establecer un patrén de trabajo o es complicado dividir la jornada laboral en
tareas.

Consiste en realizar mediciones aleatorias entre los diferentes trabajadores que
ocupan puestos de trabajo equivalentes. Sin embargo, la Norma UNE EN ISO
9612:2009 no recomienda el uso de esta estrategia cuando el trabajo consta de
un numero pequefio de tareas muy ruidosas.

e Estrategia de jornada completa: La medicion se llevara a cabo a lo largo de toda
la jornada completa incluyendo tanto periodos de exposiciones a elevados
niveles de ruido como los periodos de menor nivel o también denominados
“silenciosos”. Esta estrategia resulta util cuando no es sencillo establecer un
patron de trabajo. Su uso implica un mayor esfuerzo en el tiempo de mediciéon o
recogida de datos. Esta recomendada en situaciones o puestos en los que la
exposicion al ruido se desconoce (en mayor o menor grado) o bien esta es
impredecible o extremadamente compleja. Para su desarrollo es recomendable
la utilizacién de un dosimetro.

Como principal inconveniente, existe la posibilidad de registrar contribuciones de
ruido falsas (impactos en el micréfono o interferencias deliberadas) por lo que es
conveniente observar al trabajador durante la realizacién de su trabajo.

En base a esta metodologia y a la establecida en el Real Decreto 286/2006, de 10 de
marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicion al ruido emplearemos la estrategia basada en la
tarea.

La jornada de trabajo nominal estudiada sera dividida en tareas concretas, de forma
que, durante la realizacion de cada una de ellas, el trabajador tendra una exposicién al
ruido similar (se obtendran Laeq,r homogéneos). A la hora de llevar a cabo la medicion
de los niveles de presion acustica en cada una de las tareas, con el objetivo de reducir
la incertidumbre asociada, habra que tener en cuenta que:

e Sij la tarea dura menos de 5 minutos, la duracidon de cada medicion sera
equivalente a la duracion de la tarea.

e Sila tarea dura mas de 5 minutos, la medicién durara al menos 5 minutos.

e Si el ruido es ciclico a lo largo de la tarea, cada medicion debe cubrir al menos
3 ciclos. Ademas, si la duracién de los 3 ciclos es menor a cinco minutos, cada
medida debe durar, al menos 5 minutos.
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Por otra parte, debe realizarse un minimo de 3 mediciones donde, si entre ellas los
valores obtenidos difieren en 3 dB o mas, se debera:

e Realizar al menos 3 mediciones mas.

e Analizar la tarea a estudiar, pudiendo ser esta dividida en subtareas.
Estudiar si las mediciones se han llevado a cabo con los tiempos determinados,
pudiendo ser necesario la ampliacion de estos.

En primer lugar, una vez realizadas las mediciones pertinentes, sera necesario obtener
el valor medio del nivel de presion acustica para cada tarea, con el objetivo de poder
calcular en el siguiente paso el nivel de exposicion diario equivalente, para ello se
empleara la siguiente expresion:

Ecuacién 1: Nivel medio de presién acustica para un conjunto de muestras.

N
7 1
Lpegrn =10 log NZ 1091 LaeqgTn

n=1

Donde Laeqt, n €S €l nivel de presion acustica continuo equivalente de cada una de las
muestras tomadas en el examen y N es el numero total de mediciones efectuadas.

Para el calculo del nivel de exposicion diario equivalente ponderado a la jornada laboral
del trabajador (Laeq,d) S€ €mpleara la siguiente expresion:

Ecuacion 2: Nivel de exposicion diario equivalente ponderado a una jornada laboral de duracién Nr.
1 N
LAeq d = 10 - lOg— 2 Tn . 100'1'LAeq,T,n
, Ny ;
n=

Donde Nr representa el numero total de horas de la jornada laboral del trabajador, Tnes
el tiempo de exposicion a cada tarea (h/dia) y L., r €s el nivel de presion acustica
ponderado para cada tarea.

Por otro lado, para el calculo de la incertidumbre, en primer lugar, sera necesario
definir la incertidumbre expandida (U), la cual se obtiene a partir del valor de
incertidumbre estandar (u) mediante la siguiente formula, donde K es el factor de
cobertura asumido el cual es funcién del nivel de confianza asumido.

Ecuacién 3: Célculo de la incertidumbre expandida U.

U=k -u

En este punto, escogeremos un intervalo de confianza bilateral simétrico el cual ofrecera
valores Laeqax U. En cada caso, el valor del factor de cobertura, k variara adoptando los
valores de la siguiente tabla para una distribucion logaritmica normal, como es la que
se asume para los valores de exposicion al ruido:



Trabajo Fin de Master. Higiene industrial.
Master en prevencién de riesgos laborales.
Evaluacién de la exposicion al ruido en los puestos de trabajo en una almazara.

Tabla 1: Valores del factor de cobertura, k, para una distribucion normal y en funcion del intervalo.

Nivel de

. 90 | 1645 | 172816 |
95 1,96 1,645
95,45 2 -
97,5 - 1,96

No obstante, previamente sera necesario calcular el valor de incertidumbre estandar u,
como la raiz cuadrada de la incertidumbre combinada u?. Esta ultima se obtiene
mediante la siguiente expresion:

Ecuacioén 4: Célculo de la incertidumbre combinada.

N
ut= (Z [Clza,n : (Ulza,n + Uzz,n + UBg) + (Clb,n ' Ulb,n)2]>
n=1

Podemos ver que la incertidumbre combinada viene determinada por una serie de
variables o coeficientes, las cuales se obtienen de la siguiente forma:

Por un lado, podemos calcular los coeficientes de sensibilidad (C1a y C1p) para cada

tarea mediante las siguientes formulas, establecidas en la norma UNE-EN ISO
9612:2009:

Ecuacion 5: Coeficiente de sensibilidad Cia.

Tn

— 0,1-(L -L
Cla,n = ﬁ .10 ( AeqT,n Aeq,d)

Ecuacion 6: Coeficiente de sensibilidad Cip.

Clan
C = 434 - ——
1b,n Tn

Donde T, es el tiempo de exposicion a cada tarea (h/dia), T, es el tiempo total de la
jornada laboral, Laeqt, n €S €l nivel de presion acustica continuo equivalente de cada una

de las muestras tomadas en el examen y Laeqd €S €l nivel de exposicidén diario
equivalente.

Una vez obtenidos los coeficientes, habra que obtener los valores de incertidumbre
estandar (U1a y U1p) para cada tarea, mediante las siguientes formulas:

Ecuacion 7: Incertidumbre estandar Usa.

1
1 — 2
Ula,n = m [Z (LAeq,T,ni - LAeq,T,n)
i=
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Siendo | el numero total de mediciones de la tarea, L. 1 n; €l nivel de presion acustica
de cada tarea en la muestraiy ZAeq,T,n el valor medio del nivel de presién acustica de la
tarea n.

Ecuacion 8: Incertidumbre estandar Uqp.

J
1 2
Uibn = U= E(Tn,j —T) ‘

j=1

Siendo J el numero total de observaciones de la duracion de la tarea, T, ; el tiempo de

duracién de la medida de ruido en la muestra j de la tarea n y T,, es la duracion de la
tarea n.

Una vez obtenidos los datos de nivel de exposicién diario equivalente y la incertidumbre,
determinaremos en funcién de los valores limites de exposicion establecidos en el
articulo 5 del Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y
la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al
ruido, si son valores tolerables y, en caso contrario, las medidas de prevencion
necesarias a tomar para atenuar sus efectos sobre las personas.

a) En casos donde Laeqd> 80 dB (A) y/o Lyico > 135 dB (C) habra que tener en
cuenta las siguientes medidas de prevencion:

- Evaluaciones higiénicas cada tres afios.

- Implantar un sistema de formacién e informacion dirigida a los
trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periddicas cada
cinco afios.

- Suministracion de la proteccion auditiva por parte de la empresa bajo
peticion del empleado.

- Uso de la proteccién auditiva voluntaria.

b) En casos donde Laeqa > 85 dB (A) y/o Lyico > 137 dB (C) habra que tener en
cuenta las siguientes medidas de prevencion:

- Evaluaciones higiénicas cada afo.

- Implantar un sistema de formacién e informacion dirigida a los
trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periédicas cada
tres afios.

- Obligacion por parte de la empresa de suministrar la proteccion
auditiva adecuada a los trabajadores.

- Obligacion por parte de los empleados del uso de la proteccién
auditiva.

- Adecuada sefializacion de las zonas de exposicion a un nivel de ruido
perjudicial.

- Existencia de un programa técnico de control.
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c) En supuestos donde, aun con el uso de los protectores auditivos, se supere
el valor limite Laeqd > 87 dB (A) y/o Lyico > 140 dB (C) deberan implantarse
las medidas definidas en el anterior caso, ademas el empleador, con
caracter inmediato, tendra la obligacién de:

-  Tomar medidas de forma inmediatas para reducir la exposicion
mediante medidas como la reduccion los tiempos de trabajo en dichas
zonas, encapsulando maquinaria, aislamiento de maquinaria
limitando el acceso a dicha zona etc.

- Determinar las razones de la sobreexposicion corrigiéndolas a fin de
evitar que vuelvan a producirse.

- Informar a los delegados de prevencion de las circunstancias.

3.2 Calculo del protector auditivo.

Una vez calculado el nivel de exposicion diario equivalente junto con la incertidumbre
en funcién de los valores limites establecidos por la norma, sera necesario definir el
protector auditivo para aquellos casos en los que se superen dichos limites, necesitando
atenuar el nivel de ruido al que esta expuesto el trabajador.

El objetivo de este epigrafe, sera el calculo de la reduccion predicha del nivel de ruido
(PNR) que definira el nivel de proteccion que ofrece un protector auditivo determinado.
Dicho valor se obtiene de la ecuacion:

Ecuacioén 9: Coeficiente de reduccion del nivel de ruido.
PNR = L, — L,

La es el nivel de presién sonora cuando se utiliza el protector auditivo a evaluar en su
ambiente.

La- es el valor del nivel de presion sonora efectivo ponderado A.

Para todo esto, el instituto nacional de seguridad y salud en el trabajo (INSHT) definié
en el afo 2003, a través de la NTP 638, tres métodos para el calculo referido
anteriormente, mediante tres métodos a escoger:

¢ Método de las bandas de octava: Es el método mas fiable, para su desarrollo
es necesario conocer los niveles de presién sonora en dicha banda.

El método comienza con la determinacion del espectro de frecuencias en bandas
de octava del ruido en cuestion. Ademas, seran necesarios los datos de
atenuacion del protector en dicha banda, ofrecidos por el fabricante del protector.

Posteriormente, se procedera al célculo de la proteccion asumida (APVs) del

protector, por banda octava, resultado de la resta del valor medio de atenuacion
por banda octava (ms) en los diferentes ensayos en laboratorio y la desviacion

tipica (o) obtenida en dichos ensayos.
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Ecuacién 10: Proteccion asumida del protector.
AP Vf = mf — O

Tras finalizar el calculo, se realizara el del valor de nivel de presidon sonora
efectivo ponderado A (La) mediante la siguiente ecuacion:
Ecuacioén 11: Nivel de presion sonora efectivo ponderado A.
f=8000 Hz

L, =10 -log 2 1091 Lr
f=63 Hz

¢ Método de HML: Este método requiere conocer los valores de presion acustica
ponderados A y C, asi como los valores H, M y L del protector auditivo (dados
por el fabricante).

Se calculara el valor de PNR mediante dos expresiones en funcion de la
diferencia de los valores ponderados anteriormente referidos.

Ecuacion 12: Coeficiente de reduccion del nivel de ruido para el método HML en funcion del resultado de
la diferencia de los valores de presién acustica ponderados A y C.

Silc-la$2dB > PNR=M — = (Lc — Ly — 2)
Silc-la22dB > PNR=M — "= (Lc — Ly — 2)

De esta forma, teniendo el valor PNR y LC mediante la ecuacion inicial podremos
despejar el valor del nivel de presion sonora efectivo ponderado A (La).

e Método SNR: Para el calculo mediante el siguiente método se necesitara
conocer el nivel de presién sonora ponderado C y el parametro SNR del protector
auditivo. De esta forma:

Ecuacion 13: Atenuacion del nivel de ruido mediante el método SNR
L, =Lc—SNR

Ademas, basandonos en la norma UNE-EN 458:2016, podemos clasificar la
atenuacion ofrecida por un protector auditivo segun el valor obtenido del nivel de
presion sonora efectivo ponderado A (L) en:
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NIVEL SONORO ESTIMACION DE LA
EN EL OIiDO (L") PROTECCION

> 80 dB(A) INSUFICIENTE

Entre 75 y 80 dB(A) ACEPTABLE

Entre 70 y 75 dB(A) SATISFACTORIO

Entre 65y 70 dB(A) ACEPTABLE

< 65 dB(A) EXCESIVA
(sobreproteccion)

llustracion 5: Clasificacion de EPI's Auditivos. FUENTE:
Norma UNE-EN 458:2016.

Independientemente del método utilizado, habra que tener en cuenta que el protector
se use de manera correcta durante todo el tiempo de exposicién, se recomienda reducir
la atenuacion del protector en 4 dB por factores limitadores que aparecen en la practica.

3.3 Instrumentos utilizados.

El sonémetro es una herramienta utilizada para obtener el nivel de presion sonora,
evaluando el nivel de ruido de una zona en un momento determinado. Este instrumento
utiliza como unidad de medida el decibelio (dB).

Como curiosidad, cabe destacar que la normativa que deben seguir los fabricantes de
este tipo de instrumentos segun la CEIl (comision electrotécnica internacional) es la CEl
60651 y la CEI 60804, con el objetivo de que todos los instrumentos obtengan el mismo
valor de nivel de ruido en una zona e instante determinado.

Esta normativa, determina las clases de sondmetros existentes estableciendo por un
lado los sonometros generales, los cuales muestran los niveles de presion sonora
instantaneos y los sondmetros integradores-promediadores, los cuales son capaces de
calcular el nivel continuo de ruido equivalente (Leq) pudiendo transferir dichos datos al
ordenador, calcular los percentiles etc.

Ademas, existe ofro tipo de clasificacion en funcion de la precisién que ofrece el
sondmetro. Esta clasificacion establece cuatro niveles:

e Sonometros clase 0: Usado en laboratorios para obtener niveles de referencia.

e Sonodmetros clase 1: Usado para obtener medidas de precision en el trabajo de
campo.

e Sonodmetros clase 2: Usado para la toma de medidas generales en trabajos de
campo.

e Sonodmetros clase 3: Empleado en examenes previos para obtener medidas
aproximadas, dada su baja precision.
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Para llevar a cabo el analisis de la exposicion al nivel de ruido en cada una de las areas
delimitadas en este documento, sera necesario iniciar el

procedimiento con una toma de muestras en cada una de las //
zonas a estudiar.

Para la realizacion de dicha toma de muestras, se ha empleado un hin;g"
sonometro de clase 1, similar al de la foto anexa, el cual ha sido Sans
previamente graduado con un calibrador acustico. \'
Dicho instrumento nos ha proporcionado los datos con los que llustracion 6-

realizar el estudio, valoracion y propuesta de nuevas medidas de  Sonémetro Clase 1.
prevencion (si las hay).

La toma de medidas debera realizarse atendiendo a un correcto uso de aparato. En
primer lugar, sera necesario que dicho elemento se encuentre ajustado a las
prescripciones establecidas por la norma CEI-651 asi como a la orden ITC/2845/2007
de 25 de septiembre, por la que se regula el control metrolégico para los instrumentos
de clase 1.

La medicién se efectuara de forma que esta esté ponderada a la frecuencia A,
procurando que el micréfono apunte a la zona donde se obtenga una mayor lectura, si
el trabajador se encuentra en posicion estatica realizando la tarea, el micréfono seguira
la direccion de la vista del mismo. Por otra parte, sera necesaria una colocacion
adecuada del mismo empleando un tripode a fin de evitar que nuestro cuerpo o los
movimientos afecten al campo sonoro.

Ademas, habra que tener en cuenta el numero de mediciones a realizar cuando se lleva
a cabo un proceso de muestreo con este tipo de instrumentos. Al amparo de la NTP 270
que establece el procedimiento para la determinacién de niveles representativos en la
evaluacion de la exposicion al ruido, de tal forma que:

- Cuando el ruido sea de caracter estable durante un periodo de tiempo
determinado sera necesario tomar al menos 5 muestras de una duracion minima
de 15 segundos cada una. No obstante, si el instrumento utilizado es un
sonémetro integrador-promediador se debera efectuar un minimo de 3
mediciones.

- Cuando el ruido sea de caracter periddico (su nivel fluctia dentro de un tiempo
determinado) cada intervalo de medicion debera cubrir varios periodos. Podra
limitarse el numero de mediciones a 3 cuando la diferencia entre el valor maximo
y minimo del nivel equivalente Laeq Sea igual o menor a 2 dB. Por el contrario, si
se difiere en mas de 2 dB se realizaran un minimo de 5 mediciones.

Cabe destacar que para dicho proceso también podria haberse usado un dosimetro
acustico. Dicho instrumento se coloca en el trabajador con el objetivo de medir los
niveles de ruido a los que esta expuesto durante toda su jornada laboral, con
independencia de la tarea que realiza o en la zona en la que se encuentra. El
instrumento recoge durante una jornada la “dosis” de ruido a la que esta expuesto el
trabajador, no obstante, dadas las condiciones de la visita de campo se ha preferido
usar el sonémetro.
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3.4 Analisis individual.

En este punto, llevaremos a cabo el analisis de los datos de ruido obtenidos para cada
uno de los puestos de trabajo, segun las zonas en las que desempefian su actividad
laboral.

Tendremos en cuenta para cada tarea, el tiempo de exposicién al que el trabajador es
sometido, respecto a su jornada laboral. Para cada tarea se tomaran tres muestras del
nivel de presién acustica Laeqt que iran vinculadas a un valor pico Lpico.

PUESTO 1- PESADOR

Tabla 2: Datos recogidos para el puesto de PESADOR. FUENTE: Elaboracion propia.

PESADOR
77,5 98,7
Control pesado aceituna 6,5 77,7 100,3
77,9 101,4
98,4 1144
Uso de sopladora 1 97,9 99,6 113,8
98,2 113,9

Teniendo en cuenta la metodologia anteriormente descrita, obtendremos los siguientes
resultados:

N
7 1
LAeq,T,n =10- log [NZ 100'1'LAeq,Tn
n=1

_ 1
LAeq,T,Controlpesadoaceituna =10 -log [§ (100'1'77'5 + 1091777 4 100'1.77'9)] =77,7dB(A)

- 1
Lncatusodesoptadora = 10+ 10g |2 (100195% + 1091979 4 1094952) | = 98,1 dB(A)

Por lo que:
1 N
Lyeqa = 10 - log—z T, - 1091 Lacarn
) N, 1
n=

1
Laeqa =10-log = (390 - 1091777 4+ 60 - 10%981) = 89,4 dB (A)

En relacién al calculo de la incertidumbre, comenzaremos realizando el calculo de cada
coeficiente para cada tarea, ya que la obtencion del resultado final depende

directamente de dichos coeficientes:
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U=k -u

N
donde = (2 [Clza,n ) (Ulza,n + U22,n + U??) + (Clb,n ) Ulb,n)2]>
n=1

Tn
Cian = —- 100J1'(LAeqT,n_LAeq,d)
' To
6,5
— 0,1-(77,7—-89,4) _
Cla,Controlpesadoaceituna - 75 -10 ( ) = 0;06
)

1
Cla,usodesopladora = ﬁ -1001(98.1-894) — 0,94

Clan
C = 4,34 - .
1b,n Tn

0,06
Clb,Controlpesadoaceituna = 4’;34‘ ' 6.5 = 0:04

0,94

Clb,usodesopladora = 4,34 - ’T =41

1
1 - 2
Ula,n = m [Z (LAeq,T,ni - LAeq,T,n)
i=

1

Ula,Controlpesadoaceituna = \/3,(3_1) [(77:5 - 77'7)2 + (77,7 - 77'7)2 + (77,9 — 77:7)2] =

0,12

1
Usausodesopiadora = \/m [(98,4 — 98,1)% + (97,9 — 98,1)% + (98,2 — 98,1)2] = 0,15

J
1 2
Ulb,‘n_ = m E(Tn’] - Tn) “ = 0

j=1

Teniendo en cuenta el instrumento de medida, el tiempo de duracidén de medida de la
muestra no es representativo, por lo que este coeficiente es cero en ambos casos.
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Tabla 3: Coeficientes para el calculo de la incertidumbre. Puesto PESADOR. FUENTE: Elaboracion

propia.
Coeficiente Control de pesado aceituna (dB) Uso de sopladora (dB)
Uta,n 0,12 0,15
Ctan 0,06 0,94
Utb,n 0,00 0,00
Cibn 0,04 4,10

Basandonos en la NTP 950: Estrategias de medicion y valoracién de la exposicién al
ruido (l): Incertidumbre de la medicidn, el valor de la incertidumbre combinada estandar
debida al instrumento de medida empleado, uy, sera de 0,7.

En relacion al valor de incertidumbre estandar debida a la posicion del micréfono us,
asumiremos este valor como 1,0 dB basandonos en la Norma UNE EN ISO 9612:2009,
la cual asume dicho valor.

Con estos coeficientes, calcularemos el valor de la incertidumbre combinada aplicando
la siguiente formula:

2 _ 2 . 2 2 2
us = Cla,controlpesadoaceituna (Ula,controlpesadoaceituna + U2,1 + U3) +
2
(c ituna " U : + CE :
1b,controlpesadoaceituna 1b,controlpesadoaceituna la,usodesopladora

2
(Ulza,usodesopladora + U22,2 + U%) + (Clb,usodesopladora ' Ulb,usodesopladora) = 1:32
u= 1,14
Teniendo en cuenta que K = 1,645 asumiendo un intervalo de confianza del 90%:

U=k-u=1645-114=19dB

Tabla 4: Resultados puesto PESADOR. FUENTE: Elaboracion propia.

Nivel de exposicion al ruido diario Laeq,q 89,4 dB(A)
Incertidumbre expandida U 1,9 dB

Valor superior Laeq, a+ U 91,3 dB(A)
Valor inferior Laeg,q- U 87,5 dB(A)

Dado que el valor Laeq, ¢ + U esta por encima del valor superior que da lugar a una
accion, 85 dB (A), sera necesaria la utilizacion de una proteccién auditiva adecuada,
ademas de otras medidas necesarias (véase punto 5: medidas a implantar).

A tenor de esta limitacion sera necesario el correcto dimensionado del protector

auditivo, (véase punto 4: calculo del protector auditivo) de tal forma que se garantice
una atenuacion optima, reduciendo el riesgo sobre el trabajador.
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PUESTO 2 - OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION

Tabla 5: Datos recogidos para el puesto de OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION. FUENTE:
Elaboracion propia.

OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION

TIEMPO EXP.

83,9 110,2
Descarga de aceituna 7,5 82,3 90,5 112,9
83,8 113,0

Teniendo en cuenta la metodologia anteriormente descrita, obtendremos los siguientes
resultados:

N
7 1
LAeq,T,n =10- log [ﬁz 100'1'LAe‘q,Tn]
n=1

- 1
Lacqraescargaaceinuna = 10 1og| 2 (1007999 4 1004523 1 1004539) | = 83,4 dB(4)

Por lo que:

N
1 _
LAeq,d = 10 . lOgN—Z Tn . 100,1~LAeq,T,Tl
T n=1

1
Lpeqa =10 logm(450 .1001'834) = 83,1 dB (4)

En relacién al calculo de la incertidumbre, comenzaremos realizando el calculo de cada
coeficiente para cada tarea, ya que la obtencion del resultado final depende
directamente de dichos coeficientes:

N
donden = (Z [Clza,n ’ (Ulza,n + U22,n + U'a%) + (Clb,n ' Ulb,n)2]>
n=1

Tn
C = — 100'1'(LAeqT,n_LAeq,d)
1la,n TO

7,5

Cla,descargaaceituna =
7,5

.1001(834-831) — 1

Clan
C = 4,34 - -
1b,n Tn
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)

C1b,descargaaceituna = 4,34 - -t = 0,58

1
1 — 2
Ula,n = m [Z (LAeq,T,ni - LAeq,T,n)
i=

Uia,descargaaceituna = \/m [(83,9 — 83,4)?2 + (82,3 — 83,4)2 + (83,8 — 83,4)?]

= 0,52

J
1 2
Ulb,n = m [Z(Tn’] - Tn) “ = 0

Teniendo en cuenta el instrumento de medida, el tiempo de duracién de la medida de la
muestra no es representativo, este coeficiente es cero.

Tabla 6: Coeficientes para el cdlculo de la incertidumbre. Puesto OPERARIO PATIO RECEPCION.
FUENTE: Elaboracion propia.

Coeficiente Descarga de aceituna (dB)

U1a,n 0,52
Cian 1,00
U1b,n 0,00
Cib,n 0,58
Ctan * Utan 0,52

Basandonos en la NTP 950: Estrategias de medicion y valoracién de la exposicién al
ruido (l): Incertidumbre de la medicion, el valor de la incertidumbre combinada estandar
debida al instrumento de medida empleado, uy, sera de 0,7.

En relacion al valor de incertidumbre estandar debida a la posicion del micréfono us,
asumiremos este valor como 1,0 dB basandonos en la Norma UNE EN ISO 9612:2009,
la cual asume dicho valor.

Con estos coeficientes, calcularemos el valor de la incertidumbre combinada aplicando
la siguiente formula:

2 _ 2 . 2 2 2
us = Cla,descargaaceituna (Ula,descargaaceituna + U2,1 + U3)

2
+ (Clb,descargaaceituna : Ulb,descargaaceituna) = 1:78
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u= 1,33
Teniendo en cuenta que K = 1,645 asumiendo un intervalo de confianza del 90%:

U=k-u=1645-133=2,2dB

Tabla 7: Resultados para puesto OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION. FUENTE: Elaboracién
propia.

Nivel de exposicion al ruido diario Laeq,q 83,1 dB(A)
Incertidumbre expandida U 2,2 dB

Valor superior Laeq,a+ U 85,3 dB(A)
Valor inferior Laeg,a- U 80,9 dB(A)

Dado que el valor Laeq, 4 + U esta por encima del valor superior que da lugar a una
accion, 85 dB (A), sera necesaria la utilizacion de una proteccion auditiva adecuada,
ademas de otras medidas (véase punto 5: medidas a implantar).

A tenor de esta limitacion sera necesario el correcto dimensionado del protector
auditivo, (véase punto 4: calculo del protector auditivo) de tal forma que se garantice
una atenuacion optima, reduciendo el riesgo sobre el trabajador.

PUESTO 3 - OPERARIO DE PATIO DE CINTAS

Tabla 8: Datos recogidos para el puesto de OPERARIO PATIO DE CINTAS. FUENTE: Elaboracion
propia.

OPERARIO PATIO DE CINTAS

TAREAS EXP. Lpeq 7 dBC Loco
(h/dia)
87,2 107,4
Patio cintas 7,5 86,6 95,3 107,8
86,8 108,1

Teniendo en cuenta la metodologia anteriormente descrita, obtendremos los siguientes
resultados:

N
- 1
LAeq,T,n =10- log [NZ 100'1'LA6q,Tn]

n=1
- 1
LAeq,T.patiodecintas =10 log [§ (100'1’87'2 + 1091866 100'1.86'8)] = 86,9 dB(4)

Por lo que:
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N
1 _

Lgeqa =10 - logN—E T, - 1001 Lacarn
T n=1

1
Laeqa =10 -log =7 (450 - 1091869) = 86,6 dB (A)

En relacion al calculo de la incertidumbre, comenzaremos realizando el calculo de cada
coeficiente para cada tarea, ya que la obtencion del resultado final depende
directamente de dichos coeficientes:

U=k -u

N
donde u = (2 [Clza,n . (U12a,n +UZ, + Urf) + (Cipm - Ulb,n)2]>
n=1

Tn
C = — 100J1'(LAeqT,n_LAeq,d)
la,n To

7,5

C1a,patiodecintas = 75 - 1001:(86:9-866) — 1,00

Clan
C = 4,34 - .
1b,n Tn

1
C1b,patiodecintas = 4,34 - ﬁ = 0,58

1
1 — 2
Ula,n = m [Z(LAeq,T,ni - LAeq,T,n)
L=

1
Usapatiodecintas = \/m[(87,2 — 86,9)% + (86,6 — 86,9)% + (86,8 — 86,9)?]

= 0,18

J
1 2
Ulb,‘n_ = m }Zl(Tn’] - Tn) “ = 0

Teniendo en cuenta el instrumento de medida, el tiempo de duracién de la medida de
la muestra no es representativo, este coeficiente es cero.
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Tabla 9: Coeficientes para el calculo de la incertidumbre. Puesto OPERARIO PATIO CINTAS.
FUENTE: Elaboracion propia.

Coeficiente | Descarga de aceituna (dB)

Uta,n 0,18
Cian 1,00
U1b,n 0,00
Cib,n 0,58

Basandonos en la NTP 950: Estrategias de medicion y valoracién de la exposicién al
ruido (l): Incertidumbre de la medicidn, el valor de la incertidumbre combinada estandar
debida al instrumento de medida empleado, uy, sera de 0,7.

En relacion al valor de incertidumbre estandar debida a la posicion del micréfono us,
asumiremos este valor como 1,0 dB basandonos en la Norma UNE EN ISO 9612:2009,
la cual asume dicho valor.

Con estos coeficientes, calcularemos el valor de la incertidumbre combinada aplicando
la siguiente formula:

2 _ 2 2 2 2
us = Cla,patiodecintas ' (Ula,patiodecintas + U2,1 + U3)

2
+ (Clb,patiodecintas : Ulb,patiodecintas) = 114'7

u= 1,21

Teniendo en cuenta que K = 1,645 asumiendo un intervalo de confianza del 90%:

U=k-u=1645-121=2,0dB

Tabla 10: Resultados para puesto OPERARIO DE PATIO PATIO DE CINTAS. FUENTE: Elaboracion
propia.

Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 86,6 dB(A)
Incertidumbre expandida U 2,0dB

Valor superior Laeq, a+ U 88,6 dB(A)
Valor inferior Laeg,a- U 84,6 dB(A)

Dado que el valor Laeq, ¢ + U esta por encima del valor superior que da lugar a una
accion, 85 dB (A), sera necesaria la utilizacion de una proteccion auditiva adecuada,
ademas de otras medidas (véase punto 5: medidas a implantar).

A tenor de esta limitacion sera necesario el correcto dimensionado del protector

auditivo, (véase punto 4: calculo del protector auditivo) de tal forma que se garantice
una atenuacion optima, reduciendo el riesgo sobre el trabajador.
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PUESTO 4 - OPERARIO SALA DE MOLTURACION

Tabla 11: Datos recogidos para el puesto de OPERARIO SALA DE MOLTURACION. FUENTE:
Elaboracion propia.

OPERARIO SALA DE MOLTURACION

TIEMPO EXP.

Molinos 2 86,9 90,3 105,7
86,9 105,3

87,1 108,1
Sala de molturacién 2,5 87,6 92,1 107,7
87,4 106,3

63,2 84,3

Sala ordenador 1,5 64,1 84,7
63,8 85,1

57,7 83,6

Laboratorio 1,5 58,3 84,1
58,1 79,8

Con estos datos obtendremos los siguientes resultados:

N
7 1
LAeq,T,n =10- log [NZ 100'1'LAe‘q,Tn]

_ 1
LAeq,T,molinos =10- log[§ (100'1'87'1 + 1001869 4 100’1'86'9)] = 86,9dB(A)
_ 1
LAeq,T,salademolturacién =10 -log [§ (100'1'87'1 + 1001876 4 100'1’87'4)] = 87,4 dB(A)
_ 1
Lpea T salaordenador = 10 -log| = (100'1'63'2 + 1001641 4 1001638y = 637 dB(A
ek 3

- 1
Lgeq,r1aboratorio = 10 - log [§ (100'1.57'7 +1001:583 4 100'1.58'1)] = 58,04 dB(A)

Por lo que:
1 N
LAeq a=10" log—z T, 100'1'ZAEq,T,n
) A

1
Laega = 10 -log7=5 (120 - 10%90% 4150 - 10%7%74 + 90 - 10°7:¢%7 + 90 - 10+ 58,0%)

= 84,7 dB (A)
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En relacion al calculo de la incertidumbre, comenzaremos realizando el calculo de cada
coeficiente para cada tarea, ya que la obtencion del resultado final depende
directamente de dichos coeficientes:

U=k -u

N
donde u = (2 [Clza,n ) (Ulza,n + U22,n + U??) + (Clb,n ) Ulb,n)2]>
n=1

Tn
C = — 100J1'(LAeqT,n_LAeq,d)
la,n To

2
Cla,molinos = ﬁ 100:1:(86:9-847) — 0,42

E. 100.1(87.4-847) — ( 58

C ]
1a,salademolturaciéon
7,5

1’5 . —
Cla,salaordenador = ﬁ - 1001(637-847) — 0,00

1’5 . —
Cla,laboratorio = ﬁ - 1001:(58.04-847) — 0,00

Clan
C = 4,34 - .
1b,n Tn

)

C1b,m01inos = 4,34 - =091
C1b,salademolturacién = 4,34 - — = 1,00

Clb,salaordenador = 4,34 - E = 0,00

0
C1b,1aboratorio = 4,34 - E = 0,00

1
1 — 2
Ula,n = m [Z (LAeq,T,ni - LAeq,T,n)
i=

1
Uiamolinos = jm [(87,1 — 86,9)? + (86,9 — 86,9)% + (86,9 — 86,9)%] = 0,07
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Ula,salademolturacién = \/m [(87,1 - 87,4)2 + (87,6 - 87.4)2 + (87,4 - 87,4)2]

=0,15

1
Ula,salaordenador = \/m [(63,2 - 63,7)2 + (64,1 — 63,7)2 + (63,8 - 63,7)2]

= 0,26

1
Ula,laboratorio = m [(57:7 - 58;04)2 + (58;3 - 58;04‘)2 + (58;1 - 58;04‘)2]

=0,18

]
1 2
Uipn = U=D j:Z(Tn,j —Ty) ‘ =0

Tabla 12: Coeficientes para el calculo de la incertidumbre. Puesto OPERARIO PATIO CINTAS.
FUENTE: Elaboracion propia.

Molinos Sala de Sala Laboratorio
Coeficiente (dB) molturacion ordenador (dB)
(dB) (dB)
Utan 0,07 0,15 0,26 0,18
Cla,n 0,42 0,58 0,00 0,00
Utb,n 0,00 0,00 0,00 0,00
C1b,n 0,91 1,00 0,00 0,00

Basandonos en la NTP 950: Estrategias de medicion y valoracién de la exposicién al
ruido (l): Incertidumbre de la medicion, el valor de la incertidumbre combinada estandar
debida al instrumento de medida empleado, uy, sera de 0,7.

En relacion al valor de incertidumbre estandar debida a la posicion del micréfono us,
asumiremos este valor como 1,0 dB basandonos en la Norma UNE EN ISO 9612:2009,
la cual asume dicho valor.

Con estos coeficientes, calcularemos el valor de la incertidumbre combinada aplicando
la siguiente formula:
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u? = Clza,molinos ) (Ulza,molinos + U22,1 + U%) + (Clb,molinos ' Ulb,molinos)2 +
Clza,salademolturacién : (Ulza,salademolturacién + U22,1 + UB%) + (Clb,salademolturacién :
Ulb,salademoltfuracic’m)2 + Clza,salaordenador : (Ulza,salaordenador + U22,1 + U?%) +
(Clb,salaordenador . Ulb,salaordenador)2 + Clza,laboratorio ' (Ulza,laboratorio + U22,1 + U??) +

2
(Clb,laboratorio ' Ulb,laboratorio) = 0»72
u= 0,84
Teniendo en cuenta que K = 1,645 asumiendo un intervalo de confianza del 90%:

U=k-u=1645-084=1,4dB

Tabla 13: Resultados para puesto OPERARIO SALA DE MOLTURACION. FUENTE: Elaboracién
propia.

Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 84,7 dB(A)

Incertidumbre expandida U 1,4 dB

Valor superior Lacq,at+ U 86,1 dB(A)

Valor inferior Laeq,a- U 83,3 dB(A)

Dado que el valor Laeq, ¢ + U esta por encima del valor superior que da lugar a una
accion, 85 dB (A), sera necesaria la utilizacion de una proteccion auditiva adecuada,
ademas de otras medidas (véase punto 5: medidas a implantar).

A tenor de esta limitacion sera necesario el correcto dimensionado del protector
auditivo, (véase punto 4: célculo del protector auditivo) de tal forma que se garantice
una atenuacién optima, reduciendo el riesgo sobre el trabajador.
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4. Calculo del protector auditivo.

Tras la evaluacion de la exposicion al ruido en cada uno de los puestos en los que el
presente trabajo se centra, sera necesario el dimensionado del protector auditivo
adecuado a las necesidades, ya que en cada uno de ellos se supera el nivel de ruido
permitido.

PUESTO 1—- PESADOR

Para este puesto de trabajo, podemos observar que el valor Laeqd + U es mayor que el
valor superior que da lugar a una accién, 85 dB (A), por lo que el uso del protector
auditivo es obligatorio, a fin de garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de
prevencion. Respecto a la responsabilidad de la empresa de este aspecto, tendra la
obligacion de suministrar el equipo de proteccion individual y de velar por su correcto
uso, ademas existiran mas medidas complementarias (véase punto 5: medidas a
implantar).

Tabla 14: Conclusiones para el puesto PESADOR. FUENTE: Elaboracion propia.

PUESTO DE TRABAJO - PESADOR -
Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 89,4 dB(A)
Incertidumbre expandida U 1,9 dB
Valor superior Laeq, a+ U 91,3 dB(A)
Valor inferior Laeq,a- U 87,5 dB(A)
Nivel de presion sonora ponderada C (en patio) Lacq,c EEEKKel21(®)]
Protectores auditivos disponibles PELTOR H4A con SNR =24

A continuacion, valoraremos si los protectores auditivos empleados hasta el momento
contintian siendo adecuados frente a los niveles de ruido detectados en esta evaluacion.
Para ello emplearemos el método SNR descrito en el apartado
3.2.

El modelo disponible es un sistema de proteccién auditivo marca
PELTOR con parametro SNR = 24. Teniendo en cuenta que el
nivel de presién sonora ponderado C para las tareas realizadas
en el patio es 99,6 dB (C). De esta forma el nivel de presion sonora
efectiva:

llustracién 7: Protector
Lay = Lpeqc —SNR =99,6 — 24 = 75,6 dB (A) auditivo PELTOR.

No obstante, este valor debera ser incrementado en 4 dB dado los factores limitadores
establecidos previamente, por lo que La = 79,6 dB (A). Dado que dicho valor no supera
el umbral de 80 dB (A), la medida de implantar este protector auditivo en concreto es
aceptable.

Por otra parte, habra que tener en cuenta que el nivel de presiéon sonora ponderada C
en la zona donde se realiza la tarea de control de pesado de aceituna es nulo, esto se
debe a que dicha tarea se realiza en una zona aislada por un cierre de aluminio respecto
al exterior por lo que no se precisara el uso de protectores auditivos en su interior.
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Para cada una de las tareas, escogeremos el valor L,ico mayor para comparar con
respecto a los limites establecidos en la norma. Podemos ver que en ningun caso se
cumple la condiciéon que establece la norma de que sea superior a 137 dB (C) para
que se requiera el uso de protectores auditivos.

e Lico (control de pesado de aceituna) = 101,4 dB (C) < 137 dB (C)
e Lpico (uso de sopladora) = 114,4 dB (C) < 137 dB (C)

PUESTO 2 - OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION

Al igual que en el puesto de trabajo anterior, podemos observar que el valor superior
Laega + U > 85 dB (A) por lo que el trabajador esta obligado al uso de protectores
auditivos. Ademas, la empresa tendra las mismas responsabilidades respecto a esta
medida.

Tabla 15: Conclusiones para el puesto OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION. FUENTE:
Elaboracion propia.

PUESTO DE TRABAJO — OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION -
Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 83,1 dB(A)
Incertidumbre expandida U 2,2 dB
Valor superior Laeq,a+ U 85,3 dB(A)
Valor inferior Laeq,a- U 80,9 dB(A)
Nivel pico Lpico 113 dB(C)
Nivel de presion sonora ponderada C Laeqc 90,5 dB(C)
Protectores auditivos disponibles PELTOR H4A con SNR = 24

De igual manera que en el caso anterior, el protector auditivo disponible es un modelo
PELTOR con SNR = 24. Teniendo en cuenta que el nivel de presidon sonora ponderado
C para dicha tarea es 90,5 dB (C), el nivel de presién sonora efectivo sera:

Lay = Laegc — SNR = 90,5 — 24 = 66,5 dB (A)

No obstante, este valor debera ser incrementado en 4 dB dado los factores limitadores
establecidos previamente, por lo que La = 70,5 dB (A). Dado que dicho valor no supera
el umbral de 80 dB (A), la medida de implantar este protector auditivo en aceptable
(véase ilustracion 5: Clasificacion de EPI’s auditivos).

Por otra parte, podemos afirmar que Lyico= 113 dB (C) < 137 dB (C) por lo que, respecto
al ruido de impacto, al no superarse el valor limite de la norma no seria necesario el uso
de protectores auditivos, sin embargo, como el valor superior del nivel de exposicion al
ruido si lo hace es NECESARIO su uso.
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PUESTO 3 - OPERARIO DE PATIO DE CINTAS

En este caso, al igual que en el puesto de pesador, el valor superior del nivel de
exposicion diario al ruido Laeqa+ U> 85 dB (A) por lo que el trabajador esta obligado al
uso de protectores auditivos. Ademas, la empresa tendra las mismas responsabilidades
respecto a esta medida.

Por otra parte, Lyico = 108,1 dB (C) < 137 dB (C) sin embargo como se incumple al menos
una de las dos restricciones, como en casos anteriores sera necesaria la evaluacion y
el dimensionado de un protector auditivo, siendo de obligado uso. Ademas, la empresa
tendra las mismas responsabilidades respecto a esta medida, suministro y control en su
uso.

Tabla 16: Conclusiones para el puesto OPERARIO DE PATIO CINTAS. FUENTE: Elaboracion
propia.

PUESTO DE TRABAJO - OPERARIO DE PATIO CINTAS -
Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 86,6 dB(A)
Incertidumbre expandida U 2,0dB
Valor superior Laeq,a+ U 88,6 dB(A)
Valor inferior Laeq,a- U 84,6 dB(A)
Nivel pico Lpico 108,1 dB(C)
Nivel de presion sonora ponderada C Lacqc 95,3 dB(C)
Protectores auditivos disponibles PELTOR H4A con SNR = 24

Como en los casos anteriores, el protector auditivo disponible es un modelo PELTOR
con SNR = 24. Teniendo en cuenta que el nivel de presion sonora ponderado C para
dicha tarea es 95,3 dB (C), el nivel de presion sonora efectivo sera:

Las = Laegc — SNR = 953 — 24 = 71,3 dB (4)

No obstante, este valor debera ser incrementado en 4 dB dado los factores limitadores
establecidos previamente, por lo que La = 75,3 dB (A). Dado que dicho valor no supera
el umbral de 80 dB (A), la medida de implantar este protector auditivo en concreto
aceptable (véase ilustracion 5: Clasificacion de EPI’s auditivos) ya que hace que el
riesgo se minimice.
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PUESTO 4 - OPERARIO SALA DE MOLTURACION

Al igual que en casos anteriores, podemos observar que el valor superior Lagqd+ U > 85
dB (A) por lo que el trabajador esta obligado al uso de protectores auditivos. Ademas, la
empresa tendra las mismas responsabilidades respecto a esta medida.

Tabla 17: Conclusiones para el puesto OPERARIO SALA DE MOLTURACION. FUENTE: Elaboracién
propia.

PUESTO DE TRABAJO — OPERARIO SALA DE MOLTURACION -

Nivel de exposicion al ruido diario Laeq, d 84,7 dB(A)
Incertidumbre expandida U 1,4 dB

Valor superior Lacq,at+ U 86,1 dB(A)
Valor inferior Laeg,a- U 83,3 dB(A)
Nivel de presion sonora ponderada C (molinos) Laeq,c 90,3 dB(C)
Nivel de presion sonora ponderada C (sala molturacion) Laeq,c [EZAKI=I(9)]
Protectores auditivos disponibles PELTOR H4A con SNR =24

Podemos observar que, en relacion a los valores de ruido de impacto para cada una de
las tareas que se cumple la restriccion impuesta por la norma:

molinos) = 105,7 dB (C) < 137 dB (C)

sala de molturacién) = 108,1 dB (C) < 137 dB (C)
sala ordenador) = 85,1 dB (C) < 137 dB (C)
laboratorio) = 84,1 dB (C) <137 dB (C)

Lpico
Lpico

°
°
L4 Lpico
°

~ o~~~

Lpico

Sin embargo, en relacion al valor superior del nivel de exposicion diario al ruido 86,1
dB(A), si se incumple la restriccion establecida por la norma, superandose los 85 dB (A)
como limite sefialado para la implantacion de una accién preventiva.

Por este motivo, es necesario el uso de protectores auditivos, teniendo que tener en
cuenta que en la sala de ordenador y en el laboratorio, debido al encapsulamiento de
estas zonas ya sea con muros de hormigdn homologados para la reduccion del nivel de
ruido o con aluminio, no se precisa su uso, careciendo de nivel de presion sonora
ponderada C. Por tanto, valoraremos la efectividad de estos protectores en funcién de
los valores obtenidos en el resto de areas donde se desarrollan labores:

- Sala de molinos: Teniendo en cuenta el incremento de 4 dB de los factores
limitadores establecidos previamente, La = 70,3 dB (A) < 80 dB (A) el protector
auditivo es satisfactorio para la realizacion de esta tarea (véase ilustracion 5:
Clasificacion de EPI's auditivos).

Las = Lpeqc —SNR =90,3 — 24 = 66,3 dB (4)

- Sala de molturacion: Teniendo en cuenta el incremento de 4 dB de los factores
limitadores establecidos previamente, La = 72,1 dB (A) < 80 dB (A) el protector
auditivo es satisfactorio para la realizacion de esta tarea (véase ilustracion 5:
Clasificacion de EPI's auditivos).

Lay = Lpeqc — SNR = 92,1 — 24 = 68,1 dB (4)
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5. Medidas a implantar.

En base al articulo 4 del Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccién de
la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion al ruido, hay que tener en cuenta una serie de medidas que, segun la norma,
son de obligado cumplimiento cuando existen valores de ruido superiores a los limites

establecidos:

| IDENTIFICACION DEL RIESGO |

Y

| Reduccién o eliminacién del riesgo (art. 41) |

Y

EVALUACION
(art. 6)

> Lacqa <80dB(A) 0 Lyico <135 dB(O)

!

Lpeqa >80 dB(A) o L;, >135 dB(O)

!

| Informacion y formacién (articulo 9) |

Y ¥
80 dB(A) <Lpega <85 dB(A) Laeg,d > 85 dB(A)
0135 dB(O) < Lyico <137 dB(C) 0 Lpico > 137 dB(C)

Y

- Programa de medidas técni
— Sefializaci6n, delimitacién y limitacion de acceso (art. 4.3)

casy organizativas (art. 4.2)

Entrega de EPI
(art. 7)*

\

— Uso obligatorio de EPI (art. 7)**

®

:Es LAeqd>87 dB(A)
o me >140dB(Q)?
Conociendo la
atenuacién
del EP1

NO

Medidas inmediatas
(art. 8)

Vigilancia de la salud (art. 11)
Re-evaluacion del puesto (art. 6.4)

llustracion 8: Resumen medidas a implantar frente al ruido. FUENTE: Guia técnica ruido. INSST.
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Necesidad de eliminar el ruido en su origen o reducirlo al nivel mas bajo posible,
empleando los avances técnicos, tecnolégicos o las medidas de control del riesgo en su
origen, basandose en los principios generales de prevencion establecidos en el articulo
15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, teniendo en cuenta especialmente:

- Laimplantacion de métodos de trabajo que reduzcan la necesidad de exponerse
al ruido.

- Eleccion de equipos de trabajo adecuados, los cuales generen el menor nivel
posible de ruido, dentro de lo dispuesto en la normativa sobre comercializacion
de dichos equipos.

- Adecuada disposicion de los lugares y puestos de trabajo.

- Reduccion técnica del ruido, ya sea aéreo o el transmitido por cuerpos solidos,
mediante el amortiguamiento o aislamiento del mismo, colocacion de pantallas,
cerramientos o recubrimientos de naturaleza absorbente, siempre que las
funciones del puesto lo permitan.

Ademas, existe una obligacion por parte de la empresa de suministrar los equipos de
proteccion frente al ruido, haciéndose cargo del coste que ello conlleve. Debera velar
por su correcto uso entre los trabajadores.

El desarrollo e implantacion de un programa de formacion e informacion relativo a este
riesgo sera vital para que los trabajadores conozcan a que estan expuestos,
consecuencias que este puede originar, ya sea a corto o a largo plazo y como
combatirlo, creando una consciencia de grupo la cual ayudara a prevenir posibles
enfermedades como hipoacusias.

Restringir el acceso a las zonas donde se superen los limites establecidos por la
legislacion vigente senalizando estas, de esta forma se garantizara la seguridad de las
personas y el conocimiento en todo momento de los trabajadores de la posibilidad de
dafios por ruido en funcion de la zona donde se encuentren.

Llevar a cabo los reconocimientos médicos pertinentes en el intervalo que proceda
segun los valores de ruido obtenidos, velando por un control continuo de como el ruido
afecta sobre los trabajadores. Con este gesto se podran detectar posibles enfermedades
originadas por el ruido en su fase mas primitiva, reduciendo los efectos de estas sobre
los trabajadores.

Por ultimo, sera necesaria la realizacion de una medicién periddica del ruido para revisar
los valores obtenidos garantizando que en ningun momento se sobrepasan los limites
establecidos y que, estando dentro de los valores tolerables, se emplee el protector
auditivo adecuado.

Una vez establecido en aspectos generales las medidas a implantar, habra que tener

en cuenta como llevar a cabo la evaluacion y posterior implantacion para cada uno de
los puestos de trabajo estudiados en el presente documento.



Trabajo Fin de Master. Higiene industrial.
Master en prevencién de riesgos laborales.
Evaluacién de la exposicion al ruido en los puestos de trabajo en una almazara.

PUESTO 1- PESADOR

Dado que el valor superior (Laeg, ¢ + U) esta por encima del valor superior que da lugar a
una accion, 85 dB (A), es obligatorio el uso del protector auditivo.

La empresa debera tomar medidas para reducir la exposicion del trabajador con
medidas como la dotacion del protector adecuado (véase punto 4, calculo del protector
auditivo), reducir la exposicion del trabajador a la fuente de origen disefiando un sistema
de rotacion a fin de que el tiempo de exposicién se minimice.

Dado que la principal fuente de ruido son los vehiculos y la maquinaria que se
encuentran anexa al patio de recepcion, el encapsulamiento de la fuente de origen no
es viable, no obstante dado que este puesto de trabajo realiza muchas funciones
administrativas con documentos y ordenadores, el aislamiento de dicha zona mediante
un cierre de aluminio o una construccion de obra que la separe del patio es una
adecuada medida a implantar de cara a que el trabajador reduzca el tiempo de
exposicion a dicho ruido.

Habra que tener en cuenta que, dado que este puesto de trabajo desarrolla sus
funciones en un ambiente con presencia de sustancias quimicas catalogadas como
ototodxicas (principalmente anhidrido carbénico y monodxido de carbono) sera necesaria
la implantacién de medidas de prevencion (véase anexo 1).

Por otra parte, otras medidas a llevar a cabo seran las de:

- Evaluaciones higiénicas cada afio.

- Implantar un sistema de formacion e informacion dirigida a los trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periodicas cada tres afos.

- Obligacion por parte de la empresa de suministrar la proteccion auditiva
adecuada a los trabajadores.

- Obligacion por parte de los empleados del uso de la proteccién auditiva.

- Adecuada sefalizacion de las zonas de exposicion a un nivel de ruido perjudicial.

- Desarrollo de un programa técnico de control, incluyendo entre otros, aspectos
relacionados con el adecuado mantenimiento de los equipos de trabajo como
son operaciones de limpieza o engrase destinados a evitar el ruido generado por
el rozamiento de piezas, engranajes etc.

PUESTO 2 - OPERARIO DE PATIO DE RECEPCION

Dado que el valor superior (Laeq, ¢ + U) esta por encima del valor superior que da lugar a
una accion, 85 dB (A), sera de obligado uso por parte del trabajador el protector auditivo
suministrado por la empresa a fin de proteger a este frente al riesgo higiénico detectado.

Lpeqa + U = 85,3 dB (A) > 85 dB (A)

Por otra parte, gracias a la autonomia del puesto de trabajo y a la ventaja de estar
moviéndose constantemente por la zona, no existe una exposicidon constante a una
fuente de ruido de elevado nivel, si no que este nivel va oscilando dentro de la jornada
laboral por lo que las medidas a implantar, mas alla del uso obligatorio de protectores
auditivos, son:



Trabajo Fin de Master. Higiene industrial.
Master en prevencién de riesgos laborales.
Evaluacién de la exposicion al ruido en los puestos de trabajo en una almazara.

- Evaluaciones higiénicas cada afio.

- Implantar un sistema de formacion e informacién dirigida a los trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periddicas cada tres afos.

- Obligacion por parte de la empresa de suministrar la proteccion auditiva
adecuada a los trabajadores.

- Obligacion por parte de los empleados del uso de la proteccién auditiva.

- Adecuada senalizacion de las zonas de exposicion a un nivel de ruido perjudicial.

- Existencia de un programa técnico de control.

Al igual que en el puesto de trabajo anterior habra que tener en cuenta que este también
desarrolla sus funciones en un ambiente con presencia de sustancias quimicas
catalogadas como ototdxicas (principalmente anhidrido carbénico y mondxido de
carbono) sera necesaria la implantacién de medidas de prevencion (véase anexo 1).

PUESTO 3 - OPERARIO DE PATIO DE CINTAS

Dado que el valor superior (Laeq, ¢ + U) esta por encima del valor superior que da lugar a
una accion, 85 dB (A) por lo que,, al igual que en el resto de casos, implicara la utilizacion
de manera inmediata de un protector auditivo adecuado, teniendo en cuenta que la
atenuacion que ofrezca contrarreste el valor obtenido:

Lpeqa + U = 88,6 dB (A) > 85 dB (A)

Dicho puesto de trabajo requiere que el operario circule libremente por la zona de
maquinaria, por lo que el encapsulado de dicha zona como tal no es viable, dadas las
dimensiones en su conjunto de todo lo que integra dicha area, no obstante, se debera
considerar por parte de la empresa la mejora mecanica de la maquinaria a fin de evitar
una generacion de ruido por encima del nivel permitido.

Por otra parte, la rotacion de personal para el desempefio de los trabajos en la zona a
estudiar es una medida que contribuye directamente a la reducciéon del tiempo de
exposicion. Ademas, sera necesaria la implantacion de otras medidas como:

- Evaluaciones higiénicas cada afio.

- Implantar un sistema de formacion e informacién dirigida a los trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periddicas cada tres anos.

- Obligacion por parte de la empresa de suministrar la proteccion auditiva
adecuada a los trabajadores.

- Obligacion por parte de los empleados del uso de la proteccién auditiva.

- Adecuada senalizacion de las zonas de exposicion a un nivel de ruido perjudicial.

- Existencia de un programa técnico de control.
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PUESTO 4 — OPERARIO SALA DE MOLTURACION

Dado que el valor superior (Laeq, « + U) esta por encima del valor superior de 85 dB (A),
sera necesaria la implantacion de ciertas medidas dado que:

Lpeqa + U = 86,1 dB (A) > 85 dB (A)

Debido a que en esta casuistica el operario circula entre cuatro zonas perfectamente
delimitadas; zona de molinos, sala de molturacién, sala de ordenador y el laboratorio, la
necesidad de la utilizacion de protectores auditivos varia dependiendo de la zona en la
que se encuentre.

Gracias a la separacion de los molinos colocandolos en una zona separada de la sala
de molturacion, en una zona restringida y perfectamente aislada del resto, la presencia
de un nivel de ruido se ve bastante reducida, no obstante, eso no quiere decir que dicho
valor se encuentre dentro de un limite permisible, dado que existe mas maquinaria que
emite ruido y no se encuentra aislada por las condiciones de temperatura y/o humedad
que se requiere el producto durante su tratamiento con las mismas.

Por este motivo, el uso de protectores auditivos en la sala de molturacion si sera
obligatorio, sin embargo, dado que el laboratorio y la sala de ordenadores se encuentran
aisladas y no presentan maquinaria en su interior que genere un ruido por encima del
limite establecido, el uso de protectores auditivos en su interior es opcional.

Por otra parte, se deberan implantar las siguientes medidas, a fin de garantizar la
proteccion frente al riesgo higiénico detectado:

- Evaluaciones higiénicas cada afio.

- Implantar un sistema de formacion e informacién dirigida a los trabajadores.

- Control medico inicial al trabajador, con revisiones periddicas cada tres anos.

- Obligacion por parte de la empresa de suministrar la proteccion auditiva
adecuada a los trabajadores.

- Obligacion por parte de los empleados del uso de la proteccién auditiva.

- Adecuada senalizacion de las zonas de exposicion a un nivel de ruido perjudicial.

- Existencia de un programa técnico de control.
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6. Anexo I: Productos ototoxicos.

Dada la relacion directa entre las afecciones en el odio humano no solo con el ruido, si
no también con sustancias catalogadas como ototdxicas, sera de importancia para el
presente documento la redaccién de un anexo sobre ellas.

Entendemos por sustancias ototdxicas aquéllas que ejercen un efecto nocivo, de
caracter permanente o temporal, sobre el oido interno. La exposicion a estas sustancias
puede dar lugar a alteraciones del oido interno, afectando tanto al sentido de la audicion
(disminucién de la capacidad auditiva o hipoacusia neurosensorial, zumbidos de oidos
0 acufenos, nauseas, vértigo, ataxia), como al del equilibrio.

La gravedad a la que pueden llegar los dafnos por exposicién sustancias ototoxicas,
hace que deban calificarse como sustancias especialmente peligrosas y que se deban
evitar los riesgos derivados de la exposicion. La prioridad debe ser su eliminacién o
sustitucion y solo en caso de que esto no sea técnicamente posible se deberian adoptar
otras medidas para reducir la exposicién de los trabajadores (medidas de proteccion
colectivas e individuales) a estas sustancias, siguiendo los principios de la accion
preventiva de la Ley 31/ 1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Las principales sustancias catalogadas como ototdxicas presentes en este centro de
trabajo son el anhidrido carbodnico y el monéxido de carbono, ambas producidas por la
combustion de los vehiculos que llegan a las instalaciones para la descarga de la
aceituna.

Dado que el parque movil espafiol tiene una elevada presencia de vehiculos con mas
de 16 afios principalmente en alternativas gasolina y diésel, la sustitucion o eliminacion
de la fuente de origen es una idea que se descarta por completo.

Sin embargo, existen medidas que, implantandose de forma combinada, pueden
contribuir a reducir la presencia de estos compuestos quimicos en el ambiente. Un buen
punto de partida es, el hecho de que la zona de descarga se encuentre semiabierta al
exterior, no obstante, seria conveniente:

- Laimplantacion de la prohibicion de que los vehiculos permanezcan arrancados
dentro de la zona de descarga, de esta manera se evitara el dispersado de
particulas en suspensién de estos compuestos.

- Colocar un medidor de la calidad del aire en puntos criticos, principalmente en
las zonas donde los trabajadores pasan mas tiempo como puede ser en las
inmediaciones de la garita.

- Presencia de extractores por toda la zona, de esta forma cuando el medidor de
la calidad del aire estime que es necesaria la depuracién del mismo,
automaticamente arrancara los ventiladores, reciclando el aire.

Por otra parte, un correcto seguimiento medico contribuira a garantizar la seguridad de

los trabajadores, ya que la exposicién combinada a ruido y sustancias ototéxicas puede
aumentar el riesgo de perdida de capacidad auditiva.
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7. Anexo I1lI: Plantilla utilizada para la medicion de ruido.

Hoja de Toma de datos

MUESTREO DE RUIDO POR PUESTO DE TRABAJO

Incidencien:

EMPRESA: FEOUA:
CENTRO: récmco:

N CONTRATO: REFERENCIA DEL INFORME:
LOCALIDAD: PERSONAS PRESENTES:

PROVINGA:

secoin: T. BPOSO0N:

PUESTO: N TRASAIADORES:

REF. CALIBRADOR ACUSTICO: GRUPO HOMOGENED DE EXPOsIOOn:
Comfigaracién del puerto da trabajo: Exposiciones potenclales:

Tiempo goba| de expoaicidn & muido [W: assssedh

£ L |tho y welorockin de su wol:

MEDIOONES DURANTE LY O / MEDIQOONES DE JORMADA COMPLETA

MUESTIA DURANTE EL TRABAJO / JORNADA newore | srenenoa | b Lem ]
SUCESOS ACTSTIONS RESERABLES
INOMERE TRABAIADOK) MEDOON | o mEDOON | dA) | g | g
DeCIONES D TE LA TAREA
TAREA DURAOGN DE | REFERENCAEQ L Lres Lomt
INOMBRE TRASAIADON] LATAREA MEDOON anlA) a8 a@q
TAREA [ STUACKON ANALISES EN BANDAS DE OCTAVA Mx ATENUACION DEL PROTECTOR ALDITIVO
(NOMBRE TRAZALADOR) o | 25| 20 | 0| x| x| & | & [mancasmocnc ™a
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8. Anexo IlI: Otros riesgos higiénicos detectados.

Un estudio higiénico de una zona de trabajo no solo engloba la presencia o no de un
nivel de ruido por encima del nivel permitido. Existen otros tipos de riesgos también
catalogados como riesgos higiénicos que pueden resultar muy perjudiciales para el

trabajador.

Durante la visita de campo a las instalaciones y la recopilacién de los datos para la
elaboracion del presente documento, se detecto la presencia de riesgos que, a pesar de
no ser objeto de estudio en el presente trabajo, es importante mencionar al menos, su

presencia y como pueden afectar al ser humano.

Vibraciones: principalmente derivadas de la maquinaria presente en las
instalaciones encaminadas a la transformacion de la aceituna, vibraciones
mano-brazo originadas por el uso de sopladora, hidrolimpiadora etc. Estas
vibraciones, mayoritariamente transmitidas de manera indirecta al cuerpo entero,
pueden producir efectos patolégicos como son alteraciones osteo-artculares,
vasomotoras etc.

Sin embargo, en cumplimiento al Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre,
sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los
riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a vibraciones
mecanicas, en una primera toma de contacto, se puede afirmar que la empresa
ya ha tomado medidas para disminuir el nivel de vibraciones que reciben los
trabajadores,

Agentes quimicos: durante el proceso de fabricacion del aceite, se ha observado
el uso de talco en una fase muy concreta, esta sustancia quimica origina un
riesgo muy importante para la salud, mas alla de la alergia que pudiera aparecer,
existe la denominada talcosis 0 neumoconiosis, la cual esta catalogada como
enfermedad profesional.

La talcosis es una enfermedad silenciosa la cual no tiene un tratamiento
especifico, no obstante, no se considera mortal, pero si incapacitante. Dado que
el talco es una sustancia de caracter sensibilizante, independientemente del
indice de exposicion que pudiera darse en esta casuistica, sera necesaria la
toma de medidas destinadas a la prevencion, en base al cumplimiento del Real
Decreto 374/2001, de 6 de abiril, sobre la proteccion de la salud y seguridad de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos
durante el trabajo.

Como medidas preventivas ya detectadas en la visita de campo, el uso de
mascarilla durante la utilizacion del producto es algo que se encuentra vigente.
Sin embargo, aunque este producto se manipule en zonas abiertas, no se ha
observado la presencia de sistemas de ventilacion o inyeccion de agua para
reducir el nivel de polvo en el ambiente.

Agentes bioldgicos: presentes en el agua que se emplea en el lavado de la
aceituna, esta “agua sucia” puede originar diferentes tipos de enfermedades
sobre los trabajadores, unas adecuadas medidas de proteccion minimizaran el
posible impacto del riesgo.
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Algunas de estas medidas son el uso de guantes, mantenimiento de la limpieza
empleando productos quimicos compatibles con el tipo de actividad, adecuada
proteccion respiratoria para el trabajador que opera en zonas presentes o con
dicho elemento...

Por otra parte, en cumplimiento del Real Decreto 664/97, de 12 de mayo, sobre
la proteccién de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo, la vacunacion frente a
algunas enfermedades como el tétanos o la poliomielitis son la mejor manera de
combatir este riesgo.

Condiciones de temperatura extremas: debido a que la actividad es realizada en
los meses de invierno, coincidiendo con el periodo de recogida de la aceituna y
que la mayor parte de los trabajos se realizan en instalaciones abiertas o
semiabiertas, el trabajo a temperaturas extremas, en muchas ocasiones por
debajo de los 6°C es muy habitual.

Los principales riesgos que entrafian este tipo de condiciones son la aparicion
de cuadros de hipotermia, congelacién de miembros, contribucion a la aparicion
de enfermedades como neumonias o cuadros gripales, accidentes laborales
como caidas en suelos resbaladizos por hielo o nieve...

Como medidas preventivas destacan el uso de la adecuada ropa de trabajo,
llevar una dieta altamente calérica, uso de guantes asi como respetar las pausas.

Por otra parte, la empresa puede plantear la distribucion de la jornada laboral
alternando actividades de interior y exterior, reduciendo el numero de horas de
exposicion al frio.
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