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GUIA DOCENTE

1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Cuidados de enfermeria en la discapacidad y el espacio sociosanitario

CODIGO: 10023002 CURSO ACADEMICO: 2024-25
TIPO: Optativa
Créditos ECTS: 6.0 CURSO: 4 CUATRIMESTRE: PC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

NOMBRE: SANCHEZ GARCIA, INMACULADA

IMPARTE: Teoria [Profesor responsable]

DEPARTAMENTO: U135 - ENFERMERIA

AREA: 255 - ENFERMERIA

N. DESPACHO: B3 - 412 E-MAIL: isgarcia@ujaen.es TLF: 953212808
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/30903
URL WEB: https://platea.ujaen.es

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-5800-0033

NOMBRE: SEGURA GALAN, FRANCISCO

IMPARTE: Teoria - Practicas

DEPARTAMENTO: U135 - ENFERMERIA

AREA: 255 - ENFERMERIA

N. DESPACHO: - E-MAIL: - TLF: -
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/450626
URL WEB: -

ORCID: -

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES
PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
Optativa
RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion
curricular correspondiente.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion
curricular correspondiente.

4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Caodigo Denominacién de la competencia

2.13 Conocer los principios de financiacién sanitaria y sociosanitaria y utilizar
adecuadamente los recursos disponibles.
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2.15 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se
estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y
demas personal de las organizaciones asistenciales.

2.2 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o
grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de
guias de practica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se
diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

2.8 Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas,
acorde con la forma en que viven su proceso de salud &#150;enfermedad.

3.6. Aplicar las tecnologias y sistemas de informacion y comunicacion de los cuidados
de salud.

Resultados de aprendizaje

Resultado 5 Identifica los componentes del funcionamiento y la discapacidad .

Resultado 5.1 Identifica los factores contextuales relacionados con la salud y la discapacidad

Resultado 5.10 Identifica y describe las estructuras y funcionamiento de los centros donde se
presta atencion a las personas con discapacidad.

Resultado 5.11 Identifica, describe y localiza los distintos dispositivos y recursos necesarios para la
atencion.

Resultado 5.12 Conoce las politicas sociales y sanitarias dirigidas a las personas con discapacidad.

Resultado 5.2 Comprende los componentes del funcionamiento y la discapacidad y su repercusion
en la salud. sensacién y percepcion de las personas.

Resultado 5.4 Selecciona las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir los

problemas de salud y su adaptacion a la vida diaria mediante recursos de
proximidad y apoyo.

Resultado 5.5 Conoce y aplica las guias de practica clinica y asistencial, que describen y evaluan
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de
discapacidad.

Resultado 5.6 Incorpora, en la practica diaria, herramientas validas y confiables de valoracién del
estado funcional, fisico, cognitivo, psicoldgico, social y espiritual, asi como el
ambiente.

Resultado 5.7 Analiza y estudia la eficacia de los recursos de la comunidad, para mantener

independencia de las personas con discapacidad y vivir en su ambiente con el
minimo posible de restricciones.

Resultado 5.8 Prevenir o reducir los factores de riesgo que contribuyen a la declinacién funcional,
al deterioro de la calidad de vida y la incapacidad.
Resultado 5.9 Usa tecnologia para incrementar el funcionamiento, la independencia y la

seguridad. Establece y sigue estandares de cuidado.
5. CONTENIDOS

I. Conceptualizacion, tipologia y componentes de la discapacidad

II. Conexiones calidad de vida y discapacidad. Indicadores

[ll. Funcionamiento humano y discapacidad

IV. Servicios sociosanitarios. Programas. Actividades de enfermeria y recursos.
V. Valoracién y cuidados de enfermeria a las personas con discapacidad
CONTENIDOS DESARROLLADOS.

UNIDAD I: Conceptualizacion, tipologia y componentes de la discapacidad.
Tema 1: Conceptos basicos. Tipos de discapacidad. Actitudes sociales.

UNIDAD II: Conexiones Calidad de Vida y discapacidad. Indicadores.

Tema 2: Indicadores de calidad de vida. Género.

Tema 3: Accesibilidad, adaptabilidad y entorno inclusivo

Tema 4: Plan municipal de accesibilidad municipal

UNIDAD IllI: Funcionamiento humano y discapacidad.

Tema 5: Tecnologias de apoyo a las personas con discapacidad.

Tema 6: Habilitacion y rehabilitacion.

UNIDAD IV: Servicios Sociosanitarios. Programas, actividades de enfermeria y recursos.

Tema 7: El Sistema Nacional de Salud. Modelos de gestion de los Servicios Sociosanitarios.
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Tema 8: Modelos de coordinacion sanitaria.

Tema 9: Ley de promocién de la autonomia personal y atencién a las personas en situacion de
dependencia.

Tema 10: Programas, actividades de enfermeria y recursos.

UNIDAD V: Valoracion y cuidados de enfermeria a las personas con discapacidad.
Tema 11: Valoracion de las personas con discapacidad

Tema 12: Atencion de enfermeria a la discapacidad.

Tema 13: Discapacidad en la infancia y en la adolescencia

Tema 14: Discapacidad, envejecimiento y prevencion de la dependencia

MODULO PRACTICO.

Practica 1. Valoracion de la accesibilidad de los espacios publicos. Trabajo individual o grupal

Practica 2. Visita a un centro de atencién a personas con diversidad funcional.

Practica 3. Valoracion de discapacidades y nivel de dependencia

Practica 4. Presentacion y exposicién del trabajo de valoracién de la accesibilidad de un espacio publico.

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES

ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL |CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS | ECTS (cédigos)
CIALES | AUTO-
NOMO
A1 - Clases expositivas en gran grupo = 213
= M1 - Clases expositivas en gran = 215
grupo: Clases magistrales 50.0 75.0 125.0 5.0 = 22
= 28
= 3.6.
A2 - Clases en grupos de = 3.6.

practicas/pequfio grupo

= M6 - Clases en grupos de practicas: 100 15.0 25.0 10
Actividades practicas
TOTALES: 60.0 90.0 150.0 6.0

INFORMACION DETALLADA:

A1 - Clases expositivas en gran grupo. Clases magistrales. Lectura y comentarios de articulos en prensa.
Videos de diferentes situaciones de discapacidad.

A2 - Clases en pequefio grupo. Actividades practicas. Estudio practico en diferentes entornos (comercios,
cines, parques) de la accesibilidad. Seminarios.

A3 - Tutorias colectivas/individuales. Comentarios de trabajos individuales o grupales. Presentaciones/
exposiciones.

A6 - Evaluacién del proceso de aprendizaje. Incluye la asistencia, la participacion individual y en grupos

en trabajos, casos o ejercicios, ademas de la evaluacion de los conocimientos teéricos y/o proceso de
evaluacion continua de la asignatura. Presentaciones/exposiciones.

7. SISTEMA DE EVALUACION

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Conceptos teodricos de la Examen Prueba 60.0%
materia
Realizacién de trabajos, casos| Trabajos o ejercicios Trabajos 40.0%
0 ejercicios

El sistema de calificacién se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias
de caracter oficial
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INFORMACION DETALLADA:

La evaluacién del alumnado es continua y global, precisando superar cada uno de los criterios por
separado que se detallan a continuacién para aprobar la asignatura.

1.- Conceptos tedricos de la materia (60%). Sera evaluado mediante examen tedrico y/o proceso de
evaluacion continua de la asignatura. Sera necesario obtener un 5 sobre 10 en el examen y/o proceso de
evaluacion continua de la asignatura, para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion.

2.- Realizacion de trabajos, casos o ejercicios (40%).

= Trabajo del alumnado (20%). Seran evaluado tanto individual como colectivo. Se valorara la
claridad, presentacion, estructura, coherencia y la profundidad de los analisis reflexivos del estudiante.
Sera necesario obtener un 5 sobre 10 en la calificacion de los trabajos, para realizar la media con el
resto de los criterios de evaluacion.

= Practicas en seminarios (20%). Seran evaluadas en funcién de la observacion del profesorado de la
participacion individual y colectiva, de los trabajos de grupo y simulaciones, asi como de las
demostraciones practicas que realice. Sera necesario la asistencia al menos al 95% de las practicas
para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion.

8. DOCUMENTACION / BIBLIOGRAFIA [ Accede a la bibliograf?a a trav@s del descubridor de la Biblioteca)

ESPECIFICA O BASICA:
= Modelo de atencion integral y centrada en la persona : teoria y practica en ambitos del
envejecimiento y la discapacidad . Edicion: -. Autor: Rodriguez, Pilar Rodriguez Rodriguez, coord..
Editorial: Tecnos (C. Biblioteca)
= Nuevos retos en mediacion [Recurso electrénico] : familiar, discapacidad, dependencia funcional,
salud y entorno social . Edicion: -. Autor: Munuera Gomez, Pilar.. Editorial: Tirant humanidades (C.
Biblioteca)
= Discapacidad e inclusién : manual para la docencia . Edicién: -. Autor: Verdugo Alonso, Miguel
Angel, coord.. Editorial: Amart, (C. Biblioteca)

GENERAL Y COMPLEMENTARIA:
= Manual practico de enfermeria comunitaria . Edicién: 22 ed.. Autor: Martinez Riera, José Ramén,
1958-. Editorial: Elsevier (C. Biblioteca)
= Enfermer?a comunitaria [Recurso electr?nico] . Edicién: -. Autor: Darias Curvo, Sara. Editorial:
Difusi?n Avances de Enfermer?a (C. Biblioteca)
= Enfermeria en cuidados sociosanitarios . Edicion: -. Autor: Mayan, José Manuel. Editorial: Difusion
Avances de Enfermeria, (C. Biblioteca)
= Legislacion de personas con discapacidad de Andalucia . Edicion: -. Autor: Andalucia.. Editorial:
Instituto Andaluz de Administracion Publica (C. Biblioteca)
L] Discapacidad-dependencia [Recurso electrénico] : unificacion de criterios de valoraciéon y
clasificacion . Edicion: -. Autor: Querejeta Gonzalez, Miguel. Editorial: IMSERSO (C. Biblioteca)
= CIF [Recurso electronico] : clasificacion internacional del funcionamiento, de la discapacidad y de la
salud. Edicién: -. Autor: -. Editorial: IMSERSO (C. Biblioteca)
= Guia de Buenas Practicas en Centros de apoyo a la integracién de personas con discapacidad
[Recurso electronico] : guia dirigida a profesionales y responsables de los centros de atencion a
personas en situacion de dependencia . Edicién: -. Autor: Bermejo Garcia, Lourdes. Editorial:
Conseyeria de Bienestar Social y Vivienda del Principau diAsturies (C. Biblioteca)
= Por un espacio socio-sanitario inclusivo [Recurso electronico] : Informe Cermin : déficits, retos y
propuestas de mejora . Edicién: -. Autor: Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de
Navarra. Editorial: Cinca (C. Biblioteca)
= Libro blanco de la coordinacion sociosanitaria en Espana [Recurso electronico] . Edicion: -. Autor:
Espafia Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad.. Editorial: MSPSI (C. Biblioteca)

9. CRONOGRAMA (primer cuatrimestre)

Semana A1 -Clases |A2-Clases en Trabajo Observaciones
expositivas en| grupos de auténomo
gran grupo |practicas/pequio
grupo
N° 1 12.5 2.5 10.0
9 - 15 sept.
2024
N° 2 12.5 25 25.0
16 - 22 sept.
2024
N° 3 12.5 25 25.0
23 - 29 sept.
2024
N° 4 12.5 25 30.0
30 sept. - 6 oct.
2024
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Semana A1 -Clases |A2-Clases en Trabajo Observaciones
expositivas en| grupos de autonomo
gran grupo |practicas/pequiio
grupo
N° 5 0.0 0.0 0.0
7 - 13 oct. 2024
N° 6 0.0 0.0 0.0
14 - 20 oct.
2024
Ne 7 0.0 0.0 0.0
21 - 27 oct.
2024
N° 8 0.0 0.0 0.0
28 oct. - 3 nov.
2024
N° 9 0.0 0.0 0.0
4 -10 nov.
2024
N° 10 0.0 0.0 0.0
11-17 nov.
2024
N° 11 0.0 0.0 0.0
18 - 24 nov.
2024
N° 12 0.0 0.0 0.0
25 nov. - 1 dic.
2024
N° 13 0.0 0.0 0.0
2 - 8 dic. 2024
N° 14 0.0 0.0 0.0
9 - 15 dic. 2024
N° 15 0.0 0.0 0.0
16 - 22 dic.
2024
Total Horas 50.0 10.0 90.0

10. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Salud y bienestar

Educacion de calidad

Trabajo decente y crecimiento econémico

Reduccion de las desigualdades

Ciudades y comunidades sostenibles

INFORMACION DETALLADA:

En los contenidos tedricos de la asignatura se trabajan los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS):

- ODS 3. Salud y bienestar. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas
las edades. Concretamente nos centramos en la:

Meta 3.9 Reducir sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas por productos
quimicos peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo. Principalmente se abordan las
factores ambientales cada vez mas relacionados con el desarrrollo de enfermedades que causan
discapacidad.

- ODS 4. Educacion de calidad. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos . Concretamente nos
centramos en la:

Meta 4.5 Eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los
niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas
con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

Meta 4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios
y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje
seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

- ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico. Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
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todos. Concretamente nos centramos en la:

Meta 8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres,
incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de remuneracion por trabajo
de igual valor.

- ODS 10: Reduccion de las desigualdades. Reducir la desigualdad en y entre los
paises. Concretamente nos centramos en la:

Meta 10.2 Potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situaciéon econémica u
otra condicion.

- ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles. Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. Concretamente nos centramos en la:

Meta 11.2 Proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la ampliacion del transporte publico,
prestando especial atencion a las necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad, las
mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad.

11. ESCENARIO MIXTO

En el caso de escenario multimodal o mixto y con grupos donde no se puede garantizar las distancias de
seguridad se plantean el siguiente escenario.

METODOLOGIA DOCENTE

- Clases expositivas en grupo grande. Presencial entre el 25 y el 100%. Cincuenta horas de clases
magistrales participativas, realizadas en el aula y retransmitiendo por videoconferencia al resto del grupo,
con rotacion periédica del alumnado.

- Sesiones practicas en seminarios. Presencial al 100% Desarrollo de cuatro sesiones practicas de dos
horas y media de duracién cada una. Se aplicaran las medidas y protocolos de actuacion elaborados por
la Facultad de Ciencias de la Salud y revisados por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Tutorias. Individual y colectivas en formato virtual
SISTEMA DE EVALUACION

Se mantendra el mismo sistema que en el sistema presencial. La evaluacion del alumno es continua y
global, precisando superar por separado cada uno de los criterios que se detallan a continuacion para
aprobar la asignatura:

1.- Conceptos tedricos de la materia (60%). Sera evaluado mediante examen y/o evaluacion continua.
Sera necesario obtener un 5 sobre 10 para realizar la media con el resto de los criterios de evaluacion.

colectiva de los mismos. Se valorara la claridad, presentacion, estructura, coherencia de la presentacion,
asi como la profundidad de sus analisis reflexivos ante las preguntas del profesorado. Sera necesario
obtener un 5 sobre 10 en la calificacion de este apartado, para realizar la media con el resto de los
criterios de evaluacién.

RECURSOS

- Sistemas de retrasmision de videoconferencia.

- Plataforma de docencia virtual.

- Google Meet

- Google Forms

En el escenario multimodal y/o no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la
imparticion de la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion,

publicacion, retransmision o reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el
ejercicio de sus funciones docentes, en el ambito de la Universidad de Jaén.

12. ESCENARIO NO PRESENCIAL

METODOLOGIA

En el caso de que la situacion obligue a un escenario de no presencialidad se proponen las siguientes
adaptaciones:

- Clases expositivas en grupo grande. Se realizara mediante docencia virtual (sincrona/asincrona).
Cincuenta horas de clases magistrales participativas, lectura y comentarios de articulos en prensa, videos
de diferentes situaciones de discapacidad de una hora de duracién cada una, realizadas por
videoconferencia.

-_Sesiones practicas en seminarios. Se realizarda mediante docencia virtual (sincrona). Desarrollo de
cuatro sesiones practicas de dos horas y media de duracién. Se realizaran seminarios participativos e
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interactivos y talleres de aprendizaje practico. Se alternaran distintas metodologias que incluyen la
realizacion de seminarios sincronos participativos e interactivos on-line, con la realizacion de actividades
presentadas por el alumnado de ejercicios para la adquisicion de competencias a entregar por docencia
virtual, con sesiones mixtas de seminarios sincronos y con entrega de tareas a través de docencia
virtual.

- Tutorias: Individuales y colectivas en formato virtual.
SISTEMA DE EVALUACION DEL ESCENARIO NO PRESENCIAL

La evaluacion es continua y global, precisando superar por separado cada uno de los criterios que se
detallan a continuacion para aprobar la asignatura:

1.- Conceptos tedricos de la materia (60%). Sera evaluado mediante examen y/o evaluacién continua en
formato online sincrono y asincrono. Sera necesario obtener un 5 sobre 10 para realizar la media con el
resto de los criterios de evaluacion.

2.- Realizacion de trabajos, casos y_ejercicios (40%) . Sera evaluada la defensa tanto individual como
colectiva a través de la plataforma de docencia virtual. Se valorara la claridad, presentacion, estructura,
coherencia de la presentacion, asi como la profundidad de sus analisis reflexivos ante las preguntas del
profesorado. Sera necesario obtener un 5 sobre 10 en la calificacion de este apartado, para realizar la
media con el resto de los criterios de evaluacion.

RECURSOS

- Sistemas de retrasmision de videoconferencia.
- Plataforma de docencia virtual.

- Google Meet

- Google Forms

En el escenario multimodal y/o no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la
imparticion de la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion,
publicacion, retransmision o reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el
ejercicio de sus funciones docentes, en el ambito de la Universidad de Jaén.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacién on-line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre
matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la
modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la
persona que esta realizando la prueba de evaluacion con los archivos fotograficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacion de contenido
probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la
prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion
pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién, supresion,
limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente.

En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Clausula grabacién de clases PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121;
www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de
hacer posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la
normativa vigente.
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Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la
casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a
las diferentes modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Portabilidad,
Limitacién del tratamiento, Supresidon o, en su caso, Oposiciéon. Para ejercitar los derechos debera
presentar un escrito en la direccidon arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y
Administracién Electrénica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion
de correo electrénico. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez,
debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que
actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Campus Las Lagunillas s/n | 23071 - Jaén
Soporte de guias docentes
Accesibilidad | Aviso legal | Sugerencias

Servicios académicos Servicios administrativos Extension universitaria Informacion general Operaciones
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