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1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Economia de la empresa

CODIGO: 77412005 CURSO ACADEMICO: 2024-25
TIPO: Obligatoria
Créditos ECTS: 3.0 CURSO: 2 CUATRIMESTRE: PC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

NOMBRE: NUNEZ-CACHO UTRILLA, PEDRO VICTOR

IMPARTE: Teoria [Profesor responsable]

DEPARTAMENTO: U136 - ORG. DE EMPRESAS, MARKETING Y SOCIOLOGIA
AREA: 650 - ORGANIZACION DE EMPRESAS

N. DESPACHO: D - 157 E-MAIL: pnunez@ujaen.es TLF: 953648602
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/13789
URL WEB: www.ujaen.es

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-3674-7715

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES
PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Asignatura obligatoria que se encuentra dentro del Médulo de Formacion Cientifica y de Gestion (21
ECTS), dentro de la Materia Gestion Integral de la Empresa, que esta compuesta por tres asignaturas. Se
imparte en el curso 2, cuatrimestre 1.

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:

- El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar
personalmente al Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la
adaptacion curricular correspondiente.

4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cédigo Denominacioén de la competencia

COMO03 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

COMO04 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

COMO05 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COMO06 Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa

de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en cada caso.

como7 Ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante
el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al ambito
cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad.
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5. CONTENIDOS

C-15

Guias docentes UJA

Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o
no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnoldgica o del ambito
de la innovacion mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre
los que se sustentan.

Favorecer el trabajo cooperativo, las capacidades de comunicacion, organizacion,
planificacion y aceptacion de responsabilidades en un ambiente de trabajo
multilingu&#776;e y multidisciplinar, que favorezca la educacion para la igualdad,
para la paz y para el respeto de los derechos fundamentales.

Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacién.
Gestionar la informacién y el conocimiento.

Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

Conocimiento adecuado de evaluacion de proyectos y analisis de riesgo. Direccion,

organizacion y mantenimiento. Economia y gestion de empresas. Calidad.
Legislacion del medio natural. Gestion del conocimiento.

Resultados de aprendizaje

Es capaz de analizar e interpretar la situacion econémico-financiera de la empresa.
Es capaz de aplicar las técnicas de analisis y control de costes a la resolucién de
problemas de gestion. Es capaz de aplicar los conocimientos de las distintas
fuentes de financiacién de la empresa. Ha adquirido actitud hacia el
emprendimiento.

- Anélisis e Interpretacion de Estados Econdémico-Financieros para gestion de la empresa
- Analisis y Control de Costes

- Fuentes de Financiacion de la empresa.

- Creacién de Empresas

Lo recogido en la guia docente de la asignatura en el Master.

1. Analisis e Interpretacion de EstadosEcondmico-Financieros para gestion de la empresa

1.1 Balance: activo y pasivo

1.2 Cuenta de pérdidas y ganancias

1.3 patrimonio neto.

2. Andlisis y Control de Costes

2.1. Concepto de coste y clases

2.2. Calculo de costes

2.3. Analisis de costes

3. Fuentes de Financiacién de la empresa.

3.1. Financiacion Interna

3.2. Financiacién Externa

4. Creacién de Empresas

4.1. Introduccion

4.2. Plan de Empresa

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL [CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS | ECTS (codigos)
CIALES | AUTO-
NOMO
A1 - Clases expositivas en gran grupo 15.0 35.0 50.0 2.0 = COMO3
= M1 - Clases expositivas en gran = COMO04
grupo: Clases magistrales = COMO05
= COM14
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ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL [CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS | ECTS (cédigos)
CIALES | AUTO-
NOMO
= M2 - Clases expositivas en gran = COM19
grupo: Exposicion de teoria y ejemplos = COM20
generales = COM21
= M4 - Clases expositivas en gran = COM26
grupo: Conferencias
A2 - Clases en grupos de practicas = COMO06
= M10 - Clases en grupos de = COMO7
practicas: Aulas de informatica 7.5 17.5 25.0 1.0 = COMO8

= M11 - Clases en grupos de
practicas: Resolucion de ejercicios

TOTALES: 225 52.5 75.0 3.0

INFORMACION DETALLADA:

Clases expositivas en gran grupo, de acuerdo con lo establecido en el Master, apoyado con medios audio
visuales.

Clases practicas con ejercicios y casos practicos.

Todo lo recogido en la guia docente de la asignatura en su espacio virtual compartido del master.

7. SISTEMA DE EVALUACION

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en Seguimiento del alumno Valoracioén del profesor 10.0%
actividades presenciales y/o
virtuales
Conceptos tedricos de la Dominio de Conocimientos Examen 50.0%
materia
Realizacion de trabajos, casos| Realizacion de trabajos Defensa 20.0%
0 ejercicios
Practicas de Realizacién de practicas Defensa 20.0%
laboratorio/campo/uso de
herramientas TIC

El sistema de calificacién se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias
de caracter oficial

INFORMACION DETALLADA:

Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa. Clases magistrales participativas realizadas por
videoconferencia haciendo uso del programa Adobe Connect o similar. Para incrementar
la participacion se abrird un foro participativo sobre los contenidos que se estén impartiendo en cada
momento.

Sesiones de resolucion de problemas. Se realizaran distintas sesiones que consistiran en la resolucion
de problemas y casos practicos en grupos, favoreciendo la capacidad de analisis y sintesis mediante la
resolucion de pequefios proyectos en grupo.

Sesiones de evaluacion y autoevaluacion durante el curso. Se realizaran, a lo largo del curso, distintas
pruebas de evaluacion que permitiran el seguimiento continuado del estudiantado.

Sistema de Evaluacion

Pruebas de resolucion de problemas Online Asincrono 25%
Documentos propios (informe de practicas) Online Asincrono 15%
Debates Online Asincrono 10%

Examen final Presencial 50%

8. DOCUMENTACION / BIBLIOGRAFiIA [Accede a la bibliograf?a a trav@s del descubridor de la Biblioteca)
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ESPECIFICA O BASICA:
= Teoria y practica de administracién de empresas : fundamentos y opciones estratégicas. Edicion: 12
ed.. Autor: Mufioz Bullon, Fernando. Editorial: [Madrid] : Civitas Thomson Reuters, 2015 (C. Biblioteca)
= Introduccion a la economia y administracion de empresas. Edicion: -. Autor: -. Editorial: Madrid :
Piramide , cop. 2014 (C. Biblioteca)
= Administracion de empresas. Edicién: 22 ed. Autor: -. Editorial: Madrid : Piramide, 2014 (C.
Biblioteca)
= Administracion de empresas : un enfoque tedrico-practico. Edicion: -. Autor: -. Editorial: Madrid :
Prentica-Hall Pearson , 2011 (C. Biblioteca)
= Fundamentos de administracion de empresas [Recurso electronico]. Edicion: 32 ed. Autor: Martin de
Castro, Gregorio. Editorial: Cizur Menor (Navarra) : Civitas : Thomson Reuters, 2016 (C. Biblioteca)

GENERAL Y COMPLEMENTARIA: .
= Direccion y organizacion de empresas turisticas. Edicion: 22 ed. Autor: Gallego Agueda, Maria
Angeles. Editorial: Madrid : Piramide, D.L. 2016 (C. Biblioteca)
= Fundamentos de direccién y organizacién de empresas turisticas. Edicién: -. Autor: Garcia Gémez,
Maria Concepcion. Editorial: Cizur Menor (Navarra) : Civitas : Thomson Reuters, 2010 (C. Biblioteca)

9. CRONOGRAMA

Acorde con lo indicado en la planificacién del Master

10. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Educacion de calidad

Industria, innovacion e infraestructura

Accién por el clima

INFORMACION DETALLADA:
ODS 4. Educacioén de calidad

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la ensefianza primaria y
secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje
pertinentes y efectivos.

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencion
y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para
la ensefianza primaria.

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento.

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a
todos los niveles de la ensefanza y la formacién profesional para las personas vulnerables, incluidas las
personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos, tanto
hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la
promocioén de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad
cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las
personas con discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros,
no violentos, inclusivos y eficaces para todos.

4.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente a nivel mundial el niUmero de becas

disponibles para los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, los

pequefos Estados insulares en desarrollo y los paises africanos, a fin de que sus estudiantes puedan
matricularse en programas de ensefianza superior, incluidos programas de formacion profesional y
programas técnicos, cientificos, de ingenieria y de tecnologia de la informacién y las comunicaciones, de
paises desarrollados y otros paises en desarrollo.

4.c De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso mediante la
cooperacion internacional para la formacién de docentes en los paises en desarrollo, especialmente los
paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo.

Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras. Construir infraestructuras, promover Ila
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas

infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el

bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos.

9.2 Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar

significativamente la contribucion de la industria al empleo y al producto interno bruto, de

acuerdo con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribucion en los paises menos adelantados.
9.3 Aumentar el acceso de las pequefas industrias y otras empresas, particularmente en los paises en
desarrollo, a los servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su integraciéon en las cadenas de
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valor y los mercados.

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles,
utilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos
industriales limpios y ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas de
acuerdo con sus capacidades respectivas.

9.5 Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores industriales de
todos los paises, en particular los paises en desarrollo, entre otras cosas fomentando la innovacion y
aumentando considerablemente, de aqui a 2030, el niumero de personas que trabajan en investigacion y
desarrollo por millén de habitantes y los gastos de los sectores publico y privado en investigacion y
desarrollo.

9.a Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los paises en desarrollo mediante
un mayor apoyo financiero, tecnolégico y técnico a los paises africanos, los paises menos adelantados,
los paises en desarrollo sin litoral y los pequefios Estados insulares en desarrollo.

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la innovacion nacionales en los paises en
desarrollo, incluso garantizando un entorno normativo propicio a la diversificacion industrial y la adiciéon de
valor a los productos basicos, entre otras cosas.

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las comunicaciones y
esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los paises menos adelantados de
aqui a 2030.

Objetivo 12: Produccion y consumo responsable. Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles.

12.1 Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccién Sostenibles,
con la participaciéon de todos los paises y bajo el liderazgo de los paises desarrollados, teniendo en
cuenta el grado de desarrollo y las capacidades de los paises en desarrollo.

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestién sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.

12.3 De aqui a 2030, reducir a la mitad el desperdicio de alimentos per capita mundial en la venta al por
menor y a nivel de los consumidores y reducir las pérdidas de alimentos en las cadenas de produccién y
suministro, incluidas las pérdidas posteriores a la cosecha.

12.4 De aqui a 2020, lograr la gestion ecolégicamente racional de los productos quimicos y de todos los
desechos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad con los marcos internacionales convenidos, y
reducir significativamente su liberacion a la atmédsfera, el agua y el suelo a fin de minimizar sus efectos
adversos en la salud humana y el medio ambiente.

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacién de desechos mediante

actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas transnacionales, a que
adopten practicas sostenibles e incorporen informacion sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacion
de informes.

12.7 Promover practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y
prioridades nacionales.

12.8 De aqui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacién y los
conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza.
12.a Ayudar a los paises en desarrollo a fortalecer su capacidad cientifica y tecnolégica para avanzar
hacia modalidades de consumo y produccion mas sostenibles.

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el desarrollo sostenible, a fin de lograr un
turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.

12.c Racionalizar los subsidios ineficientes a los combustibles fosiles que fomentan el consumo
antiecondmico eliminando las distorsiones del mercado, de acuerdo con las circunstancias nacionales,
incluso mediante la reestructuraciéon de los sistemas tributarios y la eliminacion gradual de los subsidios
perjudiciales, cuando existan, para reflejar su impacto ambiental, teniendo plenamente en cuenta las
necesidades y condiciones especificas de los paises en desarrollo y minimizando los posibles efectos
adversos en su desarrollo, de manera que se proteja a los pobres y a las comunidades afectadas.

11. ESCENARIO MIXTO

Actividad Formativa

Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa Online
Sesiones de resolucion de problemas Online

Descripcion de las metodologias docentes utilizadas para cada Actividad Formativa

Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa. Clases magistrales participativas
realizadas a través de videoconferencia mediante la plataforma Adobe Connect o similar. Para
incrementar la participacion se abrira un foro participativo sobre los contenidos que se estén
impartiendo en cada momento.

Sesiones de resolucion de problemas. Consistirdn en la resolucién de problemas y casos
practicos en grupos, favoreciendo la capacidad de analisis y sintesis mediante la resolucion

de pequefos proyectos en grupo. Se abrira un foro de debate para la interaccion entre grupos. Las
sesiones se realizaran de forma asincrona.

Sistema de Evaluacion

Documentos propios (informe de practicas) Online asincrono 40%
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Debates Online asincrono 10%

Prueba escrita de respuesta abierta (Examen final) Online sincrono 50%
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion

Documentos propios (informe de practicas). Informe de las practicas desarrolladas en las
clases practicas.

Debates . Participacion en los foros activos a lo largo del curso.

Prueba escrita de respuesta abierta (Examen final). Se realizara un examen final de la
totalidad de los contenidos del programa formativo, consistente en una parte tipo test para la
evaluacion de los contenidos tedricos y una parte practica de problemas. Para ello el
alumnado se conectara mediante videoconferencia.

Sistema de Evaluacion Formato* Porcentaje

Debates Online Sincrono 10%

Documentos propios (informe practicas) Online Asincrono 40%
Presentacion/defensa oral por videoconferencia Online Sincrono 50%
Descripcion de los Sistemas de Evaluaciéon

Prueba escrita de respuesta abierta y tipo test. Se realizara una prueba de resolucion de la
parte practica de la asignatura con conexion mediante videoconferencia y pruebas tipo test.

Documentos propios (informe practicas). Entrega trabajo de las sesiones de simulacion virtual
de las practicas.

Debate. Participacion en los temas desarrollados en los debates y foros desarrollados a lo
largo de curso sobre los contenidos del programa.

Para la convocatoria ordinaria Il, se mantendran las notas de las actividades aprobadas
durante el curso en evaluacion continua, debiendo presentar los trabajos pendientes o realizar las
pruebas de evaluacion.

12. ESCENARIO NO PRESENCIAL
Actividad Formativa
Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa Online

Sesiones de resolucion de problemas Online

Descripcion de las metodologias docentes utilizadas para cada Actividad Formativa

= Sesiones de teoria sobre los contenidos del programa. Clases magistrales participativas
realizadas a través de videoconferencia mediante la plataforma Zoom. Para incrementar la
participacion se abrira un foro participativo sobre los contenidos que se estén impartiendo en cada
momento.

= Sesiones de resolucion de problemas. Consistiran en la resoluciéon de problemas y casos
practicos en grupos, favoreciendo la capacidad de analisis y sintesis mediante la resolucion de
pequefios proyectos en grupo. Se abrirda un foro de debate para la interaccién entre grupos. Las
sesiones se realizaran de forma asincrona

Sistema de Evaluacion

Documentos propios (informe de practicas) Online asincrono 40%
Debates Online asincrono 10%

Prueba escrita de respuesta abierta (Examen final) Online sincrono 50%

Descripcion de los Sistemas de Evaluaciéon
= Documentos propios (informe de practicas). Informe de las practicas desarrolladas en las
clases practicas.
= Debates . Participacion en los foros activos a lo largo del curso.
=  Prueba escrita de respuesta abierta (Examen final). Se realizard un examen final de la
totalidad de los contenidos
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del programa formativo, consistente en una parte tipo test para la evaluacion de los contenidos tedricos
y una parte practica de problemas. Para ello el alumnado se conectara mediante videoconferencia.

Para la convocatoria ordinaria II, se mantendran las notas de las actividades aprobadas durante el curso
en evaluacion continua, debiendo presentar los trabajos pendientes o realizar las pruebas de evaluacion
no superadas.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacién on-line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre
matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la
modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la
persona que esta realizando la prueba de evaluacién con los archivos fotograficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido
probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la
prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion
pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, supresion,
limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direccion postal o electrénica indicada anteriormente.
En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Clausula grabacién de clases PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121;
www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de
hacer posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la
normativa vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la
casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a
las diferentes modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Portabilidad,
Limitacién del tratamiento, Supresion o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera
presentar un escrito en la direcciéon arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y
Administracion Electronica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electronico a la direccion
de correo electronico. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez,
debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que
actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccién de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Campus Las Lagunillas s/n | 23071 - Jaén
Soporte de guias docentes
Accesibilidad | Aviso legal | Sugerencias

Servicios académicos Servicios administrativos Extension universitaria Informacién general Operaciones
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