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GUIA DOCENTE

1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Introduccion a la psicologia

CcODIGO: 12611007 CURSO ACADEMICO: 2024-25
TIPO: Troncal / Basica
Créditos ECTS: 6.0 CURSO: 1 CUATRIMESTRE: PC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

NOMBRE: CALLEJAS AGUILERA, JOSE ENRIQUE

IMPARTE: Teoria [Profesor responsable]

DEPARTAMENTO: U126 - PSICOLOGIA

AREA: 730 - PSICOLOGIA BASICA

N. DESPACHO: C5- 135 E-MAIL: jecalle@ujaen.es TLF: 953211801
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/25974
URL WEB: -

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-2903-2578

NOMBRE: DELGADO RODRIGUEZ, RAFAEL FRANCISCO

IMPARTE: Practicas

DEPARTAMENTO: U126 - PSICOLOGIA

AREA: 730 - PSICOLOGIA BASICA

N. DESPACHO: C5 - 101 E-MAIL: rfdelgad@ujaen.es TLF: 953213677
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/274170
URL WEB: -

ORCID: -

NOMBRE: GARCIA VIEDMA, MARIA ROSARIO

IMPARTE: Practicas

DEPARTAMENTO: U126 - PSICOLOGIA

AREA: 730 - PSICOLOGIA BASICA

N. DESPACHO: C5 - 101 E-MAIL: mrgarcia@ujaen.es TLF: 953211884
TUTORIAS: https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/tutorias/p/24503
URL WEB: www4.ujaen.es/~mrgarcia

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-3889-3417

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES

PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

La asignatura corresponde al moédulo "Fundamentos de psicologia”, y a la materia "Psicologia". Se
incluye en la Mencién en Psicologia de la Salud, tras la adaptacién del Grado a la Orden CNU/1309/2018,
de 5 de diciembre.

Se trata de una asignatura de tipo I, de mayor carga tedrica, que requiere una alta presencia del alumno
pero que necesita de grupos pequefios para parte de sus actividades.

Se cursa en el primer curso, primer cuatrimestre.

RECOMENDACIONES Y ADAPTACIONES CURRICULARES:
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Para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de alguna deficiencia fisica
y/o mental; asi como derivada de una sobredotacién en cuanto a capacidades mentales, se atendera a
todas las indicaciones y recomendaciones de las Unidades correspondientes:

] Unidad de Atencién al Estudiante con Diversidad
Funcional: https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales/discapacidad
] Unidad de Atenciéon al Estudiante con Dificultades Especificas de aprendizaje:

http://dea.ujaen.es/

L] Unidad de Atencion al Estudiante con sobredotacion y/o con Altas Capacidades

Intelectuales: http://sac.ujaen.es/
El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacién
curricular correspondiente.

4. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Cédigo Denominacion de la competencia

07GT Poseer y comprender los conocimientos que definen y articulan a la Psicologia
como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de aplicacion, en
un nivel que se apoya en documentos y libros de texto avanzados e incluye algunos
conocimientos procedentes de la vanguardia de este campo de estudio.

12GT Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa desde el
respeto al Codigo Deontoldgico del psicélogo, que incluye, entre otros mas
especificos, los principios del respeto y la promocion de los derechos
fundamentales de las personas, la igualdad entre las personas, los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos y los valores democraticos y de una
cultura de la paz.

20ET Conocer los distintos campos de aplicacién de la Psicologia en los individuos,
grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica
y salud, y distintos escenarios psicosociales.

28ET Conocer los aspectos legales relevantes que regulan la practica profesional y
ajustarse a los principios éticos y al cédigo deontoldgico de la Psicologia.
3TR Planificar y realizar basquedas bibliograficas o de referencias tanto en bases de

datos informatizadas como en bibliotecas y o hemerotecas.

Resultados de aprendizaje

Resultado R02 El alumno planifica y realiza busquedas bibliograficas o de referencias tanto en
bases de datos informatizadas como en bibliotecas y o hemerotecas.
Resultado R03 El alumno posee y comprende los conocimientos que definen y articulan a la

psicologia como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de
aplicacién, apoyandose en documentos y libros de textos avanzados incluyendo
algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este campo de estudio y
de una perspectiva historica.

Resultado R05 El alumno aborda su actividad profesional y formativa desde el respeto al Cédigo
Deontoldgico del psicélogo, que incluye, entre otros mas especificos, los principios
del respeto y la promocién de los derechos fundamentales de las personas, la
igualdad entre las personas, los principios de accesibilidad universal y disefio para
todos y los valores democraticos y de una cultura de la paz.

Resultado R07 El alumno conoce los distintos campos de aplicacion de la Psicologia en los
individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos:
educativo, clinica y salud, y distintos escenarios psicosociales.

Resultado R08 El alumno conoce y se ajusta a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.
5. CONTENIDOS

El conocimiento cientifico: la psicologia como ciencia. Areas de aplicacion de la psicologia. Etica y
deontologia profesional. Psicologia diferencial: concepto, objeto y método. Diferencias intraindividuales,
interindividuales e intergrupales. Introduccion a los procesos psicolégicos basicos.

Tema 1: El conocimiento cientifico.

Se desarrolla las principales aproximaciones de la filosofia de la ciencia a la naturaleza del conocimiento cientifico,
destacando las principales corrientes, autores mas representativos, la contribucién de cada una de ellas y
las principales criticas que han recibido.

Tema 2: La psicologia como ciencia. Areas de aplicacién de la psicologia.

Definicion de psicologia. Se desarrollan los objetivos de la psicologia y de sus caracteristicas como ciencia.

Se realiza un recorrido por las distintas areas de accion de la psicologia. Estudio y analisis de la relacion de
la psicologia con ciencias afines.

Tema 3: Etica y deontologia profesional.

Se estudiara el codigo deontologico del psicodlogo, asi como los principales principios que rigen la investigacion
animal.

Tema 4: Psicologia diferencial: antecedentes, concepto, objeto y método
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Se realiza una aproximacion historica al estudio de las diferencias individuales hasta llegar a plantear cual es el
objeto de estudio y la metodologia de esta disciplina en la actualidad.

Tema 5: Diferencias interindividuales.

Se introducen las diferencias interindividuales en inteligencia estudiando las diferentes teorias que la abordan.
Tema 6: Diferencia intergrupales

Se analiza las diferencias intergrupales en inteligencia en funcion de la edad, género y grupo social.

Tema 7: La sensacion.

Se plantean los conceptos de umbrales, adaptacion sensorial, y procesamiento de la informacion de la vista, el oido,
el tacto, el gusto y el olfato.

Tema 8: La percepcién.

Se analizan los conceptos de atencidn selectiva, ilusiones perceptivas, organizacion, constancia y
adaptacion perceptiva.

Tema 9: La memoria.
Se plantean los conceptos codificacion, almacenamiento, recuperacion y olvido de la informacion.
Tema 10: Aprendizaje

Se estudian los procesos de habituacion, sensibilizacion, condicionamiento clasico, condicionamiento instrumental
y condicionamiento vicario.

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES

ACTIVIDADES HORAS | HORAS | TOTAL |CREDITOS| COMPETENCIAS
PRESEN-TRABAJQ HORAS | ECTS (codigos)
CIALES | AUTO-
NOMO
A01 - Clases expositivas en gran grupo = 07GT
= MAO1 - Clases magistrales, = 12GT
actividades introductorias, 45.0 67.5 112.5 4.5 = 20ET
conferencias, etc. = 28ET
= 3TR
AO02 - Clases en grupos de practicas = 07GT
= MAO2 - Actividades practicas, = 12GT
seminarios, debates, laboratorios, 7.5 22.5 30.0 1.2 = 20ET
resolucion ejercicios, exposiciones, = 28ET
etc. = 3TR
AO03. - Tutorias colectivas = 07GT
= MAOS3. - Foros y aclaracion de = 12GT
dudas 0.0 7.5 7.5 0.3 = 20ET
= 28ET
= 3TR
TOTALES: 52.5 97.5 150.0 6.0

INFORMACION DETALLADA:

La metodologia de ensefianza que sera empleada en esta asignatura no se basara unicamente en la
transmisién de conocimientos de manera unidireccional, sino que ademas se estructuraran una serie de
actividades académicamente dirigidas y supervisadas, para fomentar el interés por las tematicas en las
que los alumnos de manera individual o grupal estén interesados, y en definitiva se vea favorecido un
aprendizaje auténomo que les lleve a busquedas de recursos bibliograficos, a su lectura de manera

critica, a la presentacion de trabajos y exposiciones orales, etc., y todo ello haciendo uso de lo recursos
didacticos de los que disponemos.

Actividades en pequefios grupos:

Actividad 1: Documentacion y bases de datos

Actividad 2: Cédigo deontoldgico

Actividad 3: Memoria
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Actividad 4: Sensacion y percepcion

7. SISTEMA DE EVALUACION

ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Asistencia y/o participacion en| Asistencia, participacién activa| Observacion, toma de notas, | 10.0%
actividades presenciales y/o y/o exposicion oral e entrevistas y/o fichas de
virtuales implicacion en los foros de seguimiento por parte del
discusién, clases tedricas y/o profesor

actividades (de manera
presencial y/o virtual)

Conceptos tedricos de la Dominio de los conocimientos| Examenes tedricos: Pruebas | 70.0%

materia tedricos, operativos y/o objetivas de eleccion y/o de
practicos de la materia elaboracion
Realizacion de trabajos, casos| Entrega de actividades Revisién y evaluacion, segun| 20.0%
0 ejercicios programadas, en el tiempo criterios objetivos, de los
previsto para ellas, trabajos y/o actividades
correctamente resueltas presentadas (orales y/o
escritas)

El sistema de calificacién se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias
de caracter oficial

INFORMACION DETALLADA:

Los instrumentos de evaluacion mencionados en el apartado anterior pretenden medir los siguientes
resultados de aprendizaje:

Examen; R03, R05, R07, R08
Trabajos y/o actividades practicas: R02, R03, R05, R08

La calificacién final que obtengan los alumnos en la asignatura correspondera a la evaluacion ponderada
de los contenidos tedricos, realizacion de trabajos, asistencia y participacion mediante los procedimientos
de evaluacién que se detallan a continuacion:

= Conceptos tedricos de la materia (70%): La evaluacion del conocimiento tedrico de los alumnos se
realizara mediante un examen final. Sera objeto de evaluacioén los contenidos teéricos desarrollados en
las clases presenciales. Esta prueba contendra preguntas de alternativas multiples asi como también
podrian contener preguntas de desarrollo breve.

= Realizacién de trabajos, casos y ejercicios (20%): Las distintas actividades desarrolladas seran
evaluadas de manera continuada durante todo el cuatrimestre mediante entrega de trabajos, informes,
correccion de las actividades propuestas, y pruebas que pueden contener preguntas de alternativas
multiples y/o desarrollo breve.

= Asistencia y participacion (10%). Sera también objeto de evaluacion la asistencia y la participacion
en el desarrollo de las clases, asi como la participacion en actividades de innovacién docente, en
experimentos y el desarrollo de cualquier actividad relacionada con la investigacion propia que se
realiza en las distintas tematicas que aborda la asignatura (por ejemplo, la exposicién a modo de
congreso en formato de poster o comunicacion de investigaciones recientes, o la participacion en foros
de discusion que se realicen de manera presencial y/o virtual, entre otras actividades).

La calificacion final del alumno sera la suma de las calificaciones obtenidas en los conceptos tedricos de
la materia (70%), la realizacién de trabajos, casos y ejercicios (20%), y la asistencia y participacién (10%),
sin que sea necesaria una puntuacién minima en cualesquiera de los aspectos evaluados.

Para asegurar en la convocatoria extraordinaria que la calificacion alcanzada sea la puntuacion maxima
(10), a la prueba de evaluaciéon que evalta los conceptos tedricos de la materia (70%) se le afiadira una
prueba objetiva sobre los contenidos practicos trabajados en los grupos pequefios durante el periodo
lectivo que supondra el 20% de la calificaciéon final. Los alumnos que en tiempo y forman hayan realizado
las practicas, entregado los trabajos y realizado los ejercicios, podran convalidar la nota obtenida y optar
a la no realizacién de la prueba objetiva sobre los contenidos practicos anteriormente indicada. El 10%
restante correspondera al apartado de asistencia y participacion anteriormente descrito.

8. DOCUMENTACION / BIBLIOGRAFiIA [Accede a la bibliograf?a a trav@s del descubridor de la Biblioteca)

ESPECIFICA O BASICA:
= ;Qué es esa cosa llamada ciencia . Edicion: 32 ed. corr. y aum. Autor: Chalmers, Alan F.. Editorial:
Madrid: Siglo XXI de Esparia, D.L. 2006 (C. Biblioteca)
= FEtica y deontologia para psicélogos [Recurso electronicos] Comisién Deontoldgica Estatal. Edicion:
-. Autor: Colegio Oficial de Psicologos(Espafia). Editorial: Madrid : Colegio Oficial de Psicologos,
Secretaria Estatal, D.L. 2004 (C. Biblioteca)
= Psicologia de las diferencias individuales: teoria y practica. Edicion: -. Autor: Colom Marafion,
Roberto. Editorial: Madrid Piramide, 2009 (C. Biblioteca)
= Psicologia. Edicién: 92 ed.. Autor: Myers, David G.. Editorial: Madrid [etc.] : Panamericana, 2011 (C.
Biblioteca)
= [Introduccion al estudio de las diferencias individuales. Edicion: 22 ed. Autor: -. Editorial: Madrid :
Sanz y Torres, D.L. 2005 (C. Biblioteca)
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GENERAL Y COMPLEMENTARIA:
= Manual de psicologia diferencial. Edicion: -. Autor: Andres Pueyo, Antonio. Editorial: Madrid [etc.]:
McGraw-Hill, D.L. 1996 (C. Biblioteca)
= |a psicologia de la memoria. Edicion: -. Autor: Baddeley, Alan D.. Editorial: Madrid: Debate, 1983
(C. Biblioteca)
= Psicologia general: un enfoque cognitivo para siglo XXI. Edicion: -. Autor: Ballesteros Jimenez,
Soledad. Editorial: Madrid: Universitas, D. L. 2000 (C. Biblioteca)
= La nueva filosofia de la ciencia. Edicién: 3% ed. Autor: Brown, Harold |.. Editorial: Madrid: Tecnos,
1994 (C. Biblioteca)
= Introduccion a la psicologia cognitiva. Edicion: -. Autor: Carretero, Mario. Editorial: Buenos Aires:
Aique, imp. 1997 (C. Biblioteca)
= Qué es la psicologia de las diferencias de sexo. Edicion: -. Autor: Colom Marafién, Roberto.
Editorial: Madrid : Biblioteca Nueva, D.L. 2004. (C. Biblioteca)

9. CRONOGRAMA (primer cuatrimestre)

Semana |AO01 -Clases|A02 - Clases AO03. - Trabajo Observaciones
expositivas |en grupos de| Tutorias auténomo
en gran practicas colectivas

grupo

N° 1 3.0 0.0 0.0 4.0
9 - 15 sept.
2024

N° 2 3.0 0.0 0.0 5.0
16 - 22 sept.
2024

N° 3 3.0 0.0 0.0 6.0
23 - 29 sept.
2024

N° 4 3.0 0.0 0.0 7.0
30 sept. -6
oct. 2024

N° 5 3.0 1.0 0.0 7.0
7 - 13 oct.
2024

N° 6 3.0 0.0 0.0 7.0
14 - 20 oct.
2024

Ne 7 3.0 1.0 0.0 7.0
21 - 27 oct.
2024

N° 8 3.0 1.0 0.0 7.0
28 oct. - 3
nov. 2024

N° 9 3.0 1.0 0.0 7.0
4 -10 nov.
2024

N° 10 3.0 1.0 0.0 7.0
11 - 17 nov.
2024

N° 11 3.0 0.0 0.0 7.0
18 - 24 nov.
2024

N° 12 3.0 1.5 0.0 7.0
25 nov. - 1
dic. 2024

N° 13 3.0 0.0 0.0 7.0
2 - 8 dic.
2024

N° 14 3.0 1.0 0.0 7.5
9 - 15 dic.
2024

N° 15 3.0 0.0 0.0 5.0
16 - 22 dic.
2024

Total Horas 45.0 7.5 0.0 97.5

10. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Salud y bienestar
Educacion de calidad
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Igualdad de género

Reduccion de las desigualdades
Produccion y consumo responsables
Accién por el clima

Paz, justicia e instituciones sdlidas

INFORMACION DETALLADA:
Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos.

Fomentar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
Reducir la desigualdad entre personas.

Concienciar sobre la situacién climatica global y sobre las medidas individuales para combatir el cambio
climatico y sus efectos.

Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

11. ESCENARIO MIXTO

Grupos con numero de estudiantes por encima del aforo limitado en el aula.

Actividades Formato Metodologia docente Descripcion
Formativas (presencial/online)*

8 Sesiones practicas | Presencial entre un | EI desarrollo de estas sesiones (de
en pequeno grupo 15% y un 100% caracter esencialmente practico) de 50
minutos de duracion cada una, se
realizara en aula aplicando la rotacion en
grupos reducidos (en funciéon del
porcentaje de presencialidad finalmente
aplicado). La sesién se retransmitira por
videoconferencia al resto del grupo si los
recursos disponibles lo permiten, asi
como si no vulnera los derechos del
profesorado implicado en la imparticion
de la docencia*.

45 Sesiones de teoria | Presencial entre un | Explicaciéon de contenidos mediante
sobre los contenidos | 15% y un 100% clases magistrales participativas, de 50
del programa minutos de duracion cada una. Se
realizaran en el aula, retransmitiendo por
videoconferencia al resto del grupo si los
recursos disponibles lo permiten, asi
como si no vulnera los derechos del
profesorado implicado en la imparticion
de la docencia*.

Tutorias Presencial + Online La tutorias se realizaran
preferentemente online, y se atenderan
de manera presencial cuando asi sea
requerido por el alumnado, siempre que
no exista impedimento legal y/o
normativo que impida la modalidad
presencial.

* En el escenario multimodal y/o no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la imparticion de
la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion, publicacién, retransmision o
reproduccién de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el ejercicio de sus funciones docentes, en
el ambito de la Universidad de Jaén.

Sistema de Evaluacion

Convocatoria ordninaria
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Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o]
asincrono)
Entrega de Presencial/online Se valorara la calidad de las | 30%
sincrono y | actividades entregadas y el grado
actividades/trabajos/ | asincrono de reflexién e integracion que
ejercicios, y conlleven, asi como las
examenes tipo test calificaciones obtenidas en las
o de desarrollo pruebas especificas.
breve a lo largo del
cuatrimestre,
derivadas de las
sesiones de
pequefio grupo.

Sera también objeto
de evaluacién la
participacion en el
desarrollo de las
clases, asi como la
participacion en
actividades de
innovacion docente,
en experimentos, o
la participacion en
foros de discusiéon
que se realicen de
manera presencial
y/o virtual, entre
otras actividades.

Examen/es de | Presencial/online Versaran sobre todo el contenido | 70%
eleccion multiple y/o | sincrono desarrollado en la asignatura. En
preguntas abiertas el caso de no ser presenciales,

se realizaran mediante

plataformas virtuales y Google

Meet.

Convocatoria extraordninaria

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o
asincrono)
Examen/es de | Presencial/online Versaran sobre todo el contenido | 100%
eleccion multiple | sincrono desarrollado en la asignatura
ylo preguntas (incluyendo los abordados en las
abiertas actividades de pequefio grupo).
En el caso de no ser
presenciales, se realizaran
mediante plataformas virtuales y
Google Meet.
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12. ESCENARIO NO PRESENCIAL

Guias docentes UJA

Actividades
Formativas

Formato
(presencial/online)*

Metodologia docente Descripcion

8 Sesiones practicas
en pequefio grupo

Online

El desarrollo de estas sesiones (de
caracter esencialmente practico) de 50
minutos de duracién cada una, se
adaptara al formato online, si bien su
contenido sera el mismo que el
propuesto para las sesiones
presenciales. La actividades
programadas para estas sesion seran
abordadas a través de los medios
telematicos, plataformas y recursos
proporcionados por la Universidad de
Jaén, cuando no supongan una
vulneracion de los derechos del
profesorado implicado en la imparticion
de la docencia*.

45 Sesiones de teoria
sobre los contenidos
del programa

Online

Explicacion de contenidos mediante
clases magistrales participativas, de 50
minutos de duracién cada una. El
contenido se adaptara a través de los
medios telematicos, plataformas y
recursos proporcionados por la
Universidad de Jaén, cuando no
supongan una vulneracién de los
derechos del profesorado implicado en
la imparticion de la docencia*.

Tutorias

Online

La tutorias se realizaran online.

* En el escenario multimodal y/o no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la imparticién de
la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion, publicacién, retransmision o
reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el ejercicio de sus funciones docentes, en

el ambito de la Universidad de Jaén.

Sistema de Evaluacion

Convocatoria ordinaria

as
actividades/trabajos/

ejercicios, y
examenes tipo test
o de desarrollo
breve a lo largo del

cuatrimestre,

derivadas de las
sesiones de
pequefio grupo.

Sera también objeto
de evaluacién la
participacion en el
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incrono actividades entregadas y el grado
de reflexion e integracion que
conlleven, asi como las
calificaciones obtenidas en las
pruebas especificas.

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online

sincrono o]

asincrono)
Entrega de Online, sincrono y | Se valorara la calidad de las | 30%
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desarrollo de las
clases, asi como la
participacion en
actividades de
innovacion docente,
en experimentos, o
la participacion en
foros de discusion
que se realicen de

manera virtual,

entre otras

actividades.

Examen/es de | Presencial/online Versaran sobre todo el contenido | 70%

eleccion multiple y/o | sincrono (segun los | desarrollado en la asignatura. En

preguntas abiertas condicionantes el caso de no ser presenciales,
legales ylo | se realizaran mediante
normativos plataformas virtuales y Google
vigentes en | Meet.

el periodo de
realizacion de los
examenes).

Convocatoria extraordinaria

Prueba de | Formato Descripcion Porcentaje
evaluacion (presencial/online
sincrono o]
asincrono)
Examen/es de | Presencial/online Versaran sobre todo el contenido | 100%
eleccion multiple | sincrono (segun desarrollado en la asignatura
ylo preguntas | los (incluyendo los abordados en las
abiertas condicionantes actividades de pequefio grupo).
legales y/o En el caso de no ser
normativos presenciales, se  realizaran
vigentes en mediante plataformas virtuales y
el periodo de Google Meet.
realizacién de los
examenes)

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacién on-line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén
Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es

Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autonémica vigente, realizar
los examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre
matriculado. Con el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizara en la
modalidad de video llamada, pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la
persona que esta realizando la prueba de evaluacion con los archivos fotograficos del alumno en el
momento de la matricula. Igualmente, con la finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido
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probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la
prueba de evaluacién sera grabada.

Legitimacion: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autonémica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas
con los que la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacioén
pueda ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, supresion,
limitacién y portabilidad remitiendo un escrito a la direcciéon postal o electrénica indicada anteriormente.
En el supuesto que considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Clausula grabacién de clases PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121;
www.ujaen.es

Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacién de las sesiones docentes con el objetivo de
hacer posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacion: Las imagenes seran conservadas durante los plazos legalmente previstos en la
normativa vigente.

Legitimacion: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacioén de la
casilla habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a
las diferentes modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Portabilidad,
Limitacion del tratamiento, Supresiéon o, en su caso, Oposicién. Para ejercitar los derechos debera
presentar un escrito en la direccidon arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y
Administracion Electronica de la Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion
de correo electronico. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez,
debera acompafarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que
actuara mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la proteccién de datos personales, podra interponer una reclamacion ante el Consejo de
Transparencia y Proteccidon de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Campus Las Lagunillas s/n | 23071 - Jaén
Soporte de guias docentes
Accesibilidad | Aviso legal | Sugerencias

Servicios académicos Servicios administrativos Extension universitaria Informacién general Operaciones
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