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L. ABSTRACT

As a starting point, it should be noted that every businessman, due to the fact of being
one, must carry out an accounting in a precise and adequate way regarding the activity
that he carries out in his company, it must be added that such situation is part of the
promotion determined as regards capital companies as established in title VII "The annual
accounts". Carrying out accounting for business activity is integrated in a similar way for

both limited liability companies and corporations in the area of accounting obligations.

This accounting has recently undergone a major reform, caused by a policy carried out
by the European Union where it is a matter of conforming accounting information at the
international level. The great result obtained by the financial and economic declaration of
the companies in terms of an environment for the incorporation and globalization of the
markets contracted with the systems in the field of accounting carried out internationally
and also in Europe. This made it difficult to understand and compare the accounting
information of the different countries. This fact made the European Union examine an
incorporation of accounting legislation with the important and only one carried out in
Anglo-Saxon countries with the objective of unification in the international field of

accounting.

For this reason, starting in 2005, it was established that the companies that carry their
prices on the stock markets prepare their accounting with respect to the international
information regulations in the financial field, which are carried out by a private
organization. This imposition was only carried out in the accounting of listed companies,
in order to benefit the reconciliation of their financial exposure and to prevent large
companies operating in different countries from imposing their accounting with other

different accounting systems.

As a result of the restriction on the accounting of listed companies, the acceptance of
accounting standards at the international level did not harm the accounting of these or the

rest of the companies.



The diversity of accounting regimes grew by disseminating the same regulations to the
national accounting system and to the accounts of the group of businessmen and
commercial companies, this occurred with Law 16/2007 of July 4.

This law came into effect on January 1, 2008 to promote the General Accounting Plan.

I also adapt the international accounting regime carried out by the European Union. They

do not always accept in full and certain adaptations are carried out.

In order to limit the accounting obligations of capital companies, it must be borne in mind
that multiple singular classes of corporations are subject to a special and fortified system
in the legal - accounting field, accustomed to the peculiarities of economic work. that
carry out or their special demands for publicity and transparency, whose function is to
improve the generic regulations of the Commercial Code and the Capital Companies Law.
The legislator has been interested in stimulating the accounting burdens of small
companies in the economic field. For this purpose, the acceptance of a General

Accounting Plan for companies with a reduced economic dimension was carried out.

In this case it must be said that the accounting standards of the capital companies argue
for similar objectives that in the generic field the obligation to carry out the accounting is
argued by the entrepreneurs. The purpose of this is to show an adequate and
comprehensive and at the same time faithful accounting on the companies and functions
that they carry out, so that an opinion of partners related to it is carried out in the economic
and financial field. These accounting obligations are indivisible from the orderly activity
of any business function because the completion of the annual accounts discloses to the

companies their economic status and the product of each year.



II. INTRODUCCION

Como punto de partida hay que anotar que todo empresario por el hecho de serlo debe de
llevar a cabo una contabilidad de forma precisa y adecuada en cuanto a la actividad a la
que lleve a cabo en su empresa, hay que anadir que tal situacion forma parte del fomento
determinado en cuanto a las sociedades de capital segun se establece en el titulo VII “Las
cuentas anuales”. El llevar a cabo una contabilidad en cuanto a la actividad empresarial
queda integrada de forma similar tanto para las sociedades de responsabilidad limitada

como las sociedades anonimas en el ambito de las obligaciones contables.

Esta contabilidad ha experimentado ultimamente una reforma importante, causada por
una politica llevada a cabo por la Union Europea donde se trata de conformar la
informacién contable en el ambito internacional. El gran resultado obtenido por la
declaracion tanto financiera como econdmica de las sociedades en cuanto a un entorno a
una incorporacion y globalizacion de los mercados contractaba con los sistemas en el
ambito de contabilidad llevados a cabo internacionalmente y ademads en Europa. Esto
hacia dificil entender y comparar la informacion contable de los distintos paises. Este
hecho hizo examinar a la Union Europea una incorporacion de la legislacion de
contabilidad con la importante y tnica llevada a cabo en los paises anglosajones con el

objetivo de unificacion en el ambito internacional de la contabilidad.

Por este motivo a partir del afio 2005 se implanté que las sociedades que llevan en los
mercados de valores su cotizacion elaborar su contabilidad respecto a la normativa
internacional de informacion en el &mbito financiero, las cuales son realizadas por una
organizacion privada. Esta imposicion solo se llevé a cabo en la contabilidad de las
sociedades cotizadas, con el objetivo de beneficiar la conciliacion de su exposicion
financiera y de prevenir que las empresas grandes que actian en paises diferentes

impongan la realizacion su contabilidad con otros sistemas contables diferentes.

A consecuencia de la restriccion a la contabilidad de las sociedades cotizadas, el
acogimiento de las normas contables en el dmbito internacional no perjudicd a la
contabilidad de éstas ni del resto de sociedades. La diversidad de regimenes contables
crecid al difundir la misma normativa al sistema nacional de contabilidad y a las cuentas
del grupo de empresarios y sociedades mercantiles, esto se produjo con la Ley 16/2007

de 4 de julio. Esta ley entr6 en vigor el dia 1 de enero de 2008 con la finalidad de fomentar



el Plan General de Contabilidad. También adapto el régimen de la contabilidad
internacional llevada a cabo por la Union Europea. No siempre aceptan en su totalidad y

se llevan a cabo determinadas adecuaciones.

Para limitar las obligaciones de la contabilidad de las sociedades de capital, se tiene que
tener en cuenta que multiples clases singulares de sociedades anonimas son sujetas a un
sistema especial y fortificado en el ambito juridico — contable, habituados a las
peculiaridades propias de las labores econdmicas que llevan a cabo o sus especiales
exigencias de publicidad y transparencia, cuya funcion es perfeccionar la normativa
genérica del Codigo de Comercio y de la Ley de Sociedades de Capital. El legislador se
ha interesado por estimular las cargas de la contabilidad de las sociedades pequefias en el
ambito economico. Para ello se llevo a cabo la aceptacion de un Plan General de

Contabilidad de las empresas de dimension econémica reducida.

En este caso hay que decir que las normas de la contabilidad de las sociedades de capital
argumentan a los objetivos similares que en el ambito genérico argumenta la obligacion
de llevar a cabo la contabilidad los empresarios. La finalidad de ello es mostrar una
contabilidad adecuada y compresiva y a su vez fiel sobre las empresas y funciones que
llevan a cabo, para que se lleve a cabo una opinion de socios relacionada con ella en el
ambito econdmico y financiero. Estas obligaciones de contabilidad son indivisibles de la
actividad ordenada de cualquier funcién empresarial debido a que la realizacion de las
cuentas anuales da a conocer a las empresas su estado econdémico y el producto de cada

ejercicio.

III. CONCEPTO Y SIGNIFICADO DE LAS CUENTAS ANUALES.!

! MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
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Todo empresario debe llevar a cabo la contabilidad de su empresa una vez acabado el
ejercicio. También tienen esta obligacion las sociedades limitadas y andnimas debido a

que son consideradas sociedades mercantiles.

Las cuentas anuales estan formadas por la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
flujos de efectivo, el balance, el estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio y
la memoria. Conforman una union y debe realizar de manera clara y concisa y exhibir un

patrimonio seguro conforme a la normativa.

En este caso la Ley de Sociedades de Capital y el Codigo de Comercio establecen una
serie de principios, el principio de unidad de las cuentas. Dentro hay una gran variedad
forma un grupo de contabilidad. Los documentos de los que forman parte dan a conocer
una informacién determinada que se completan para exponer una vision general y

perfeccionada en el ambito economico y financiero de la empresa.

En este caso podemos observar como los elementos que conforman las cuentas anuales
son fragmentos que conforman una misma unidad de informacién de la contabilidad
empresarial, dichas partes tienen que adecuarse a los modelos aceptados conforme a la
ley y perdurar de forma invariada en su sistema de ejercicio a ejercicio, a excepcion de
algunos casos determinados. De esta forma se favorece la estandarizacion en la
contabilidad que llevan a cabo las sociedades diferentes, con el objetivo de favorecer la
aprehension y la equiparacion de la contabilidad de cada una de ellas. En este caso se
autoriza tanto la segregacion de partidas nuevas, como la asociacion de ciertas partidas

prevenidas de forma legal.

Todas estas normas manifiestan la importante reclamacion de que la contabilidad debe de
hacerse de forma concisa y presentar una imagen segura de la sociedad en el ambito
econdmico, segiin expone ¢l Cédigo y la Ley. Este fundamento de la imagen segura de la
contabilidad de la empresa se encuentra en la practica juridica anglosajona, distinto de
llevar a cabo una finalidad fundamental escaso en cuanto al contenido normativo. En este
caso forma en nuestro ordenamiento una finalidad que se fundamenta en el deber de
realizar la contabilidad legalmente a los principios de la contabilidad que sean aplicables
en cuanto a la situacion en la que nos encontremos. Las normas que se llevan a cabo son

un ejemplo del fundamento y precisa su motivo.




Este fundamento proporciona un componente de apreciacion e incorporacidon en cuanto a
las cuestiones que no se lleven a cabo en un proyecto legal determinado o donde se acepte

un limite facultativo a las empresas.

En el caso de las partidas que se llevan a cabo dentro del modelo establecido en las cuentas
anuales, la ley expone que tienen que aparecer separadas unas de otras en el orden que se

haya establecido. A su vez se podra hacer una subdivision conforme a la ley.

También las partidas pueden agruparse en su caso cuando quede establecido por ley,
cuando traten de un dato irrelevante para mostrar una imagen segura de la sociedad que

representan en el ambito financiero.

El fundamento de la imagen segura de la contabilidad se lleva a cabo el deber de indicar
de forma completa a las que establece la ley cuando sean indispensables para la obtencion
de dicha finalidad. Hay que afiadir que se prevé la no aplicacion de forma excepcional de
cualquiera normativa establecida en el &mbito de las cuentas anuales cuando paralice la

imagen adecuada que tiene que llevar a cabo la contabilidad.

I1I. LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DE LAS CUENTAS ANUALES.?

A) El balance

Es un documento con una relevancia fundamental. Es una cuenta universal de la sociedad
en la que se trate que pertenece a un ejercicio econdmico en el que deben constar de
manera independiente el activo, pasivo y patrimonio neto. Este documento debe plasmar
la situacion y estructura concreta del patrimonio social de manera fija y que esté
relacionada con una fecha concreta. En cuanto al activo lo forman los bienes, derechos y

recursos examinados de forma econdmica por la sociedad o 1a utilidad de dichos recursos.

En cuanto al pasivo se compone de deudas y obligaciones, donde se expone el origen de
los recursos. Se debe de apreciar que, junto al balance de ejercicio, que es el que se realiza

una vez concluido el ejercicio social y que forma parte de la contabilidad, la ley también

2 MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
GONZALEZ, MARIA LUISA, coord; Uria, Rodrigo, coaut. Lecciones de Derecho mercantil.



lleva a cabo otra clase de balances que llevan a cabo objetivos especificos como se dan

en este caso los de liquidacién o situacion.

No hay que examinar de forma separada las partidas diferentes que conforman el activo
y el pasivo del balance. En el caso del activo estd conformado por partidas referentes a
piezas patrimoniales caracterizadas por su continuidad y firmeza y que conforman el
activo fijo y no corriente por considerarse de bienes utilizados como factores de creacion
en la labor empresarial. Se destacan diferentes partidas que conforman el activo que se

congrega con el nombre del activo circulante o corriente.

En cuanto al pasivo del balance que lo forman tres extraordinarias partidas que se trata
del patrimonio neto, que lo forman los fondos de la sociedad, el pasivo corriente, dentro
de éste se encuentran las los deberes cuya prescripcion se tiene que dar en la duracion de
un ciclo normal de explotacion o en un afo, y el pasivo no corriente que lo forman el resto

de deberes.

El capital como primera partida del pasivo es esencial como el componente de retencion
de patrimonio en el activo, en la dificultad que la empresa pueda llevar a cabo la
distribucion de beneficios con cargo a bienes que conformen el patrimonio de aquel. Junto
al balance ordinario se encuentra también el balance abreviado que pretende simplificar

las obligaciones de la contabilidad de las sociedades de tamafio pequefio.

La particular importancia del balance abreviado esta en su facilidad mayor, ya que las
empresas aptas para realizarlo no se someten a la segregacion de las partidas que
componen el balance que se reclama para el balance ordinario y se puede exhibir
congregadas. Las empresas que tienen este tipo de balance no tienen el deber de elaborar
el estado de flujo efectivo ni el informe de gestion. La elaboracion de dicho balance
corresponde normalmente con la ausencia de deber de imponer la contabilidad a

inspeccion por auditores *de contabilidad.

3 BUSTOS MORENO, Y.B.: Nuevo régimen legal de limitacion de Sociedad Limitada civil en la
auditoria de cuentas, RDP



B) Cuenta de pérdidas y ganancias

Este documento presenta el patrimonio actual de la empresa en el momento en que nos
encontremos, la cuenta de perdida y ganancias agrupa los resultados econdomicos que se
producen por la actividad de la empresa durante el ejercicio. Asimismo, debe entender
los beneficios y perdidas de la actividad de la empresa y diferir los productos de

explotacion de los que no lo son.

Esta cuenta debe representar el numero de negocios que entiende fundamentalmente los
costes de la enajenacion de productos de articulos y prestacion de servicios u otros

beneficios en cuanto a la funcion de la empresa

En este caso la ley funda una cuenta de perdidas y ganancias abreviada para empresas
pequenas en el ambito econdmico con la finalidad de acelerar sus gravamenes de la
contabilidad. Esto es posible que sea utilizado por las empresas que lleven a cabo unas
condiciones en cuanto a los costes de las partidas activas perteneciente al activo, el
numero de negocios y empleados, mas altos que los establecen en el vinculo con el
balance abreviado. La cuenta abreviada incluye fundamentalmente la asociacion de una
serie fundamental de partidas que obliga a representarse segregadas, esto facilita su

elaboracion.
C) Estado de cambios en el patrimonio neto

Esta fase fue producto de una reforma que llevo a cabo la ley 16/2007, la finalidad que
tiene esta fase de examinar los cambios que suceden en la actividad del patrimonio neto.
Se trata del fragmento excedente de la parte activa de la empresa, una vez que se ha
disminuido la parte pasiva. Se considera una dimension a la que se le da una gran
importancia ya que lleva a cabo la probabilidad de dividir los beneficios obtenidos por la
actividad empresarial y el deber de disminuir el capital y la posibilidad de que se

disuelvan por causa de perdidas.

En este caso podemos diferenciar dos dimensiones: en una de ellas se lleva a cabo la
revelacion de las ganancias y perdidas que genera la actividad a lo largo del ejercicio.
Diferenciando a su vez los que se lleven a cabo en la cuenta de ingresos y gastos y los
registrados dentro del patrimonio neto y otra parte que refleja todos los desplazamientos
que se han producido dentro del patrimonio neto, dentro de estas también se encuentran

las operaciones realizadas por los socios y derivados de éstos.



En cuanto a las pequefias y medianas empresas se ha creado un modelo sintetizado del
estado del patrimonio neto con su evolucion, a esto pueden unirse las empresas que lleven

a cabo las condiciones para formar parte del modelo sintetizado.
D) Estado de flujos de efectivo

Este elemento fue introducido por la ley 16/2007, en este caso las sociedades que forman
parte del modelo abreviado no es obligatorio realizar el estado de flujos de efectivo. En
esta fase se debe realizar un informe de la evolucion que se llevan a cabo en el ejercicio
por el efectivo y el resto de activos liquidos de la sociedad, determinando a su vez, su
procedencia y su utilidad se debe ordenar las perdidas y ganancias de forma adecuada

atendiendo a su jerarquia o modelo.
E) La memoria

Se trata de un documento que forma parte de la contabilidad que tiene como finalidad
concluir y definir la informacion que se ha llevado a cabo en el resto de documentos que
conforman las cuentas anuales y tienen un objetivo muy relevante de que la contabilidad
de una empresa tenga buena presentacion y dé una imagen segura. Hay un tipo de
menciones debidas como pueden ser el principio de evaluacion que se llevan a cabo en
las diversas partidas que integran las cuentas anuales y las formas de computar las
enmiendas de valor, la cuantia de deudas de dicha sociedad que sean superiores a 5 afios,
las que integren una fianza real, cuantia general de fianzas que hayan sido comprometidas
por ajenos, intercambios que tengan relacion con terceras personas a la empresa o

cualquier otra clase de remuneraciones que la empresa haya realizado.

En este caso también resulta adecuado que la empresa comunique las funciones llevadas
a cabo por los administradores que pueda darse su entrada en conflicto con el interés de
la sociedad de la que se trate. También es aconsejable que se informe de las funciones
que lleva a cabo la empresa que sean externas al trafico ordinario de dicha sociedad y no
se lleven a cabo bajo las condiciones que se deben de tener en cuenta a la hora de llevarlas

a cabo.

Tenemos que destacar que se puede dar la posibilidad de disminuir el contenido de la
memoria cuando la sociedad tenga la facultad de crear el estado de cambios y el balance

cuando se trate de patrimonios abreviados, estariamos ante la realizacion de una memoria



abreviada donde no se exponen parte de informacién que en caso de tratarse de un

patrimonio que no fuera abreviado, tendrian el deber de exponer dicha informacion.
F) El informe de gestion

Para terminar con los elementos de las cuentas anuales, hablamos del informe de gestion,
cabe destacar que el informe de gestion no es considerado como tal un elemento de las
cuentas anuales, sino que, en este caso su funcion seria la de completar los elementos

hasta aqui mencionados respecto a las cuentas anuales.

La realizacion de este documento viene encomendada a los administradores, la funcion
que tienen los administradores en este caso es la presentacion de los cambios que
experimentan los negocios de la sociedad y la situacion de la empresa asi como las
contingencias a los que debe confrontarse, también debe de ser objeto de este elemento
examinar las modificaciones que llevan a cabo las actividades de la empresa en el ambito

de busqueda y crecimiento.

En este caso la ley establece que se lleven a cabo exposiciones del ambito de transaccion
de labores realizadas por la propia sociedad. En el caso de que se traten de compafiias que
resulten cotizadas se debe de reflejar en una parte la documentacion que se ha llevado a
cabo a lo largo del ano del gobierno corporativo. Este informe no se lleva a cabo en las
sociedades que puedan llevar a cabo la realizacion del balance y el estado de flujos del

patrimonio neto.
V. FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES. *

En el caso de sociedades andnimas y sociedades limitadas el proceso de las cuentas
anuales cuenta con varias fases a las que tienen que someterse dichas cuentas anuales,
estas fases cuentan con numerosas intervenciones tanto de la junta general como de los
administradores. La finalidad de éstos es la elaboracion de las cuentas anuales y la junta
general cuenta con numerosas competencias de forma exclusiva para poder llevar a cabo

la aprobacion de las cuentas anuales.

4 MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
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En sociedades donde existe el deber de revisar las cuentas anuales, en el proceso también
tienen que intervenir auditores de cuentas que se lleva a cabo entre ambos 6rganos
sociales. Los administradores de la sociedad son los encargados de la realizacion de las
cuentas anuales, con un plazo de tres meses que cuenta desde que se cierra el ejercicio
social. Una vez que el plazo ha transcurrido, sigue siendo obligatoria la realizacion de
dichas cuentas anuales, en este caso, los administradores de la sociedad responden a veces
de los perjuicios que se dan a la sociedad siempre que pueda ser aplicable la infraccion

que éstos hubieran cometido.

La elaboracion de las cuentas anuales no se entiende en el ambito material y comprensivo
y de elaboracion y preparacion de dicha informacion. Se deben de interpretar en el sentido

juridico, tanto en el &mbito contenido como en el patrimonio.

La aprobacion de las cuentas anuales debe de aprobarlas el 6rgano de administracion
conforme a las reglas establecidas para su funcionamiento. En este caso la ley le otorga
una mayor importancia donde se reflejan los resultados llevados a cabo por la gestion y
la cual supone una responsabilidad de los miembros que forman parte del o6rgano de
administracion, de ahi, que cuando se dé¢ el caso de que no se halle alguna firma de uno
de los integrantes del 6rgano, deben comunicarlo y expresarlo en ambos documentos que

formen parte de la elaboracion de las cuentas anuales.

Hay que mencionar un caso importante y es que las sociedades que en su caso se traten
de sociedades cotizadas tienen la obligacion de contar con una comision de auditoria, que
debe ser designada por el consejo de administracion que deben formarla solo consejeros
no ejecutivos donde se atribuyen competencias relevantes como son informacioén de

contabilidad y relacion con los auditores.

VI. LA VERIFICACION DE LAS CUENTAS ANUALES POR AUDITORES.?

A) Introduccion

> MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
GONZALEZ, MARIA LUISA, coord; Uria, Rodrigo, coaut. Lecciones de Derecho mercantil.



Una vez concluida la realizacion de las cuentas anuales, éstas deben de superar una
revision para poder verificarlas llevada a cabo por los auditores de cuentas. Afios
anteriores la ley de sociedades anonimas de 1989, la accion de verificacion de las cuentas

anuales correspondia a los accionistas cuya eleccion la llevaba a cabo la Junta General.

Actualmente la situacion ha cambiado y la tarea de verificacion de cuentas la llevan a
cabo los auditores de cuentas, ya que se trata de expertos imparciales y ajenas a la empresa
que deben de tener unas determinadas condiciones donde se refleje su capacidad para
llevar a cabo la profesion, la funcién que llevan a cabo es la de examinar la contabilidad
de la empresa si se presenta de una manera segura y ordenado tanto en el ambito

patrimonial como en el economico.

La funcion de examinar la contabilidad de la empresa supone una serie de excepciones
que se dan en las empresas donde al final del ejercicio no obtengan unos umbrales por
encima del valor del activo, se trataria del valor anual de transacciones y personal. Lo que
la ley quiere pretender con esto, es que las sociedades pequenias moderen las cargas
juridico-contables, viéndose restringida la actuacion de los auditores de cuentas, asi solo
se llevaria a cabo dicha examinacién en las empresas mayores debido a que estas
empresas llevan a cabo un ambito economico mayor que las sociedades pequenias, esta

contabilidad suele ser mas tedioso y afectan a mas intereses a lo largo de su actividad.
B) Los auditores de cuentas®
1. Régimen general’
La profesion de auditores de cuentas suelen ejercerla tanto personas fisicas como
juridicas, deben ejercer dicha profesion conforme a la ley y expertos que llevan a cabo la

auditoria. Estas personas deben ser expertos y tener la capacidad exigida para llevar a

cabo esta funcion por la Ley de Auditoria de Cuentas, que deben de haber llevado a cabo

® MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
GONZALEZ, MARIA LUISA, coord; Uria, Rodrigo, coaut. Lecciones de Derecho mercantil.

7 ZUBIAURRE GURRUNCHAGA, A .: Los aspectos jurtdicos de la independencia del auditor de
cuentas, Cizur Menor



su inscripcion en el “Registro Oficial de auditores de cuentas del Instituto de Contabilidad

y Auditoria de Cuentas™ 8

A la hora de llevar a cabo la regulacion de verificacion de las cuentas anuales, la ley lleva
a cabo las cuestiones que se relacionan entre la empresa y estos profesionales bajo la
intencion de llevar a cabo la imparcial y objetividad de los auditores en su labor. La
funcién que llevan a cabo, se realiza bajo la seguridad y claridad de informacién de la
contabilidad requiere una situacion de imparcialidad donde se refleje una libertad en su

actividad y la funcién regular de sus labores revisoras.
2. Nombramiento y revocacion

Se le da notoria importancia en el régimen de nombramiento de los auditores de la
contabilidad por parte de la empresa. En este caso la eleccion no la lleva a cabo los
administradores, éstos llevan a cabo la elaboracion de escritos de la contabilidad de dicha
empresa que deben superar la inspeccion realizada por los auditores de cuentas, la

eleccion la llevan a cabo los accionistas y socios que se encuentran en la junta.

La junta llevada a cabo por los socios debe de nombrar a los auditores de cuentas
previamente a la finalizacion del ejercicio que deben auditar, ese periodo de tiempo no es
indefinido, sino que se trata de un periodo determinado, el cual, no debe superar nueve
afios ni ser menor de tres. Una vez que se ha llevado a cabo dicha eleccion, se pueden
reelegir, pero en este caso se debe de llevar a cabo por una duracién de tres afios como

maximo.

El nombramiento llevado a cabo por un periodo de tiempo determinado autoriza a los
auditores lograr una examinacion concreta de la sociedad tanto en el &mbito empresarial
como econdémico auditada a su vez que se fortalece su imparcialidad en el ambito

profesional. Se debe de fortalecer también su libertad de criterio.

La Junta no solo puede llevar a cabo el nombramiento de un solo auditor, sino que también
es posible designar varios auditores que pueden actuar conjuntamente, en el caso de que

los auditores se traten de personas fisicas se debe de nombrar titulares y suplentes.

8 “Art. 8 Ley de Sociedades de Capital: Serdn espaiiolas y se regirdn por la presente ley todas las
sociedades de capital que tengan su domicilio en territorio espariol, cualquiera que sea el lugar en que se
hubieran constituido”.



Cuando se trate de sociedades donde el nombramiento de los auditores se lleve a cabo de
forma necesaria puede darse el caso de que Junta General puede quebrantar el deber de
elegirlos o que los auditores que han sido elegidos no puedan llevar a cabo sus funciones
por alguna causa. Una vez que el plazo ha expirado para llevar a cabo la eleccion de los
auditores, la junta general deja de tener competencia para llevar a cabo dicha eleccion y
en este caso la competencia para llevarla a cabo la tiene el registrador o el secretario

judicial mercantil del domicilio social por los administradores o algiin otro socio.

En el caso de que los auditores no puedan llevar a cabo la funcion, esto supone no poder
llevar a cabo la elaboracion de la auditoria de cuentas se establece una alternativa para el
nombramiento de los auditores, pueden llevarse a cabo tanto por accionistas como
administradores. En este caso estariamos ante la nulidad ocasional del acuerdo de

aprobacion de las cuentas que se hubieran acordado por la empresa.

En el proceso de eleccion de auditores de cuentas, una vez que hayan sido elegidos pueden
ser privados de su labor, siempre y cuando se de una causa justa. Se debe de tener muy
en cuenta la imparcialidad con la que deben realizar los auditores la labor que puede verse
afectada si destituyen a los auditores sin una razon justa. Cuando se quiera revocar a algiin
auditor se debe de llevar a cabo en la Junta y los administradores no deben de realizar la

destitucion.

La relacion que se da entre el auditor y la empresa, que es una relacion pactada mediante
contrato, puede finalizar por razones que no sean por revocacion. También puede darse
que esa relacion finalice por parte del auditor debido al impedimento de realizar su labor
por causas inimputables a éste, también se puede llevar a cabo la extincion del contrato
de forma reciproca entre la empresa y el auditor, sin necesidad de que se tenga que llevar

a cabo una justificacion.

3. Remuneracion

En este caso vamos a comentar la remuneracion de los auditores, la remuneracion que le
correspondan a los auditores se debe establecer antes de que comience la actividad de sus
funciones y se debe de mantener a lo largo de toda esta actividad. Dentro de esta
remuneracion no esta permitido que los auditores reciban a lo largo de su ejercicio otra
clase de remuneracion no establecida o incluso alguna situacion de superioridad percibida

por parte de la empresa auditada. La finalidad que se tiene a la hora de establecer la



remuneracion percibida por los auditores previamente al ejercicio y durante el mismo, es
garantizar la imparcialidad del auditor, para obstaculizar que la libertad del auditor quede
en dependencia por ir determinando las remuneraciones para los ejercicios que el auditor

tenga que llevar a cabo.

La empresa donde los auditores realicen las funciones encomendadas debe de exponer las
retribuciones de los auditores en la memoria de las cuentas anuales para que se vea
reflejado con claridad las retribuciones en dicha empresa, a su vez diferenciando entre

probables funciones y las funciones de auditoria.

4. Responsabilidad

Cuando los auditores no lleven a cabo la labor de auditoria en una empresa y en este caso
infrinjan dichas labores, pueden ser castigados de forma disciplinaria llevada a cabo por
el Instituto Contable y Auditoria de Cuentas. Los auditores también son responsables por
los perjuicios que se hayan llevado a cabo por el incumplimiento de su labor conforme al

Codigo Civil.

Ademas de responder por los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de su labor,
también pueden responder en cuanto a terceros porque €stos se hayan visto afectados por
la labor que se ha llevado fuera de los casos establecidos en la ley. Este tema es muy
discutido cuando se trata de una sociedad aparentemente insolvente, donde se refleja su

posible insolvencia en el documento donde se representan las cuentas anuales.

En este caso pueden responder de dafios y perjuicios los auditores porque a la hora de
llevar a cabo la elaboracion del informe de las cuentas anuales no han reflejado la
situacion de insolvencia en la que se encontraba esta empresa y haber llevado a cabo una

situacion de la empresa que no era real.

5. El informe de auditoria

La actividad que tienen encomendada los auditores es la de asegurar que la contabilidad
de cada sociedad refleja una imagen segura en el &mbito patrimonial, en concreto, la
situacion financiera y los resultados del ejercicio llevado a cabo por la sociedad, al igual
que la relacion existente entre el informe de gestion y la contabilidad del ejercicio. Deben
de asegurar la imagen segura de los informes de dicha contabilidad con el objetivo de

certificar la situacion econdmica verdadera de la empresa.



Los auditores de cuentas deben de establecer su valoracion en un documento elaborado
por ellos de forma explicita, en este escrito debe constar la valoracion de los auditores de
cuentas de si la contabilidad de una sociedad muestra una imagen segura y fiel conforme
a Derecho y conforme a los principios y contenidos en la normativa correspondiente. La
opinién que deben de dar los auditores de cuentas puede resultar positiva o negativa o en
su caso también con reservas. Estas pueden llevarse a cabo con cuestiones menores. En
este caso el informe no se consideraria desfavorable o puede no darse del todo el principio
de mostrar una imagen segura de la contabilidad de la sociedad, en este caso el informe

deberia de resultar desfavorable.

También hay que tener en cuenta que el auditor se pueda ver incapacitado por a causa de
algun motivo para llevar a cabo su valoracion que en este caso debe resultar denegada por

su falta de capacidad para llevarla a cabo.

Los auditores de cuentas para emitir su valoracion se les concede el plazo de un mes desde
que se lleva a cabo la entrega de la contabilidad de una sociedad firmada en su caso por
los administradores de dicha sociedad, en el caso de que se tuviera que llevar a cabo una
modificacion de dichas cuentas, éstos deben de amplificar dicho documento reflejando

las modificaciones que han sido llevadas a cabo en la contabilidad de dicha sociedad.

6. Nombramiento voluntario®

En el caso de las empresas que no elaboran un informe de contabilidad completo debido
a que pueden presentar un informe abreviado resultan exentas de que su contabilidad pase
a examen por parte de los auditores de cuentas, por lo tanto, no tienen que someterse a
ningiin método de observacion de su contabilidad. En dichos casos estas sociedades
pueden designar a un auditor de cuentas de manera facultativa y con ausencia de estatutos.
Entendemos que la examinacion de la contabilidad puede pactar a los intereses de la
sociedad y de los socios, para ello se ha llevado a cabo que unas empresas pequefias
determinadas puedan designar un auditor de cuentas para que proceda a examinar la

contabilidad de dicha empresa, se le reconoce a los socios que contribuyan un 5 por 100

9 ESTUPINAN CACERES, R.: La doctrina de la DGRN en torno al nombramiento de auditores de

cuentas por el Registro Mercantil a solicitud de la minoria, CDC.



de capital social, que en este caso pueden solicitarla el secretario judicial o el registrador
mercantil del domicilio social la designacion de un auditor, teniendo el cargo la propia

sociedad.

La designacion del auditor de cuentas no se realiza para un determinado periodo de
tiempo sino exclusivamente para el examen y comprobacion de la contabilidad de la
sociedad de la que se trate de un ejercicio especifico. Lo que se quiere llevar a cabo con
esto es garantizar la defensa de los socios minoritarios que puede realizarse a peticion de
dichos socios y sin tener que llevar a cabo causas para que se pueda llevar a cabo dicha

examinacion para llevar a cabo la comprobacion de que esa contabilidad es fiel y segura.

7. Nombramiento por el registrador mercantil

En este caso como podemos observar también es posible que el nombramiento de los
auditores se lleve a cabo por el registrador mercantil, incluso los mismos auditores y
socios de la empresa de la que se trate pueden solicitar que el nombramiento se haga por
el registrador mercantil. Para este procedimiento se dan unas causas, que son las

siguientes:

1. Cuando previamente al cierre del ejercicio que deben de auditar no se hubiera
designado ya un auditor.
1. Cuando la persona que haya sido designada durante la junta general no asuma

las funciones encomendadas.

Existen casos excepcionales como en la sociedad anonima donde la funcion de auditoria

puede encomendarla el comisario del sindicato de obligacionistas.

8. Nombramiento judicial'®

Las personas que estén legitimadas que formen parte de la sociedad de la que se trate
pueden solicitar al juez, cuando se lleve a cabo una causa concreta, revocar al auditor que
se encuentra en el cargo en dicho momento y llevar a cabo el nombramiento de un nuevo

auditor.

10 GALINDO DORADO, R.: Los auditores ante el principio de empresa en funcionamiento, Centro de
estudios registrales



9. Cese de los auditores!!

Los auditores pueden terminar con la labor encomendada cuando se lleven a cabo las

siguientes causas:

i. Porque se haya agotado el plazo para el que fue designado !?los auditores que
se les encomiende dicha funcion de auditor por un periodo concreto sin tener
en cuenta la prorroga a la que se puede someter dicho plazo.'?

ii. También se da por rechazar el cargo encomendado.

iii. En el caso en que la persona fallezca o se disuelva la empresa de la que debe
de elaborar el informe de dicha contabilidad.

iv. Cuando por causa justificada se produzca una revocacion de forma previaa la
finalizacion del plazo establecido en la junta general cuando se de una causa
justificada, se debe de llevar a cabo la inscripcion del registro y aportando la

causa justificante de este hecho.

"' MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
GONZALEZ, MARIA LUISA, coord; Uria, Rodrigo, coaut. Lecciones de Derecho mercantil.

12 “Ayt. 264 TRLSC: Nombramiento por la junta general.

1. La persona que deba ejercer la auditoria de cuentas sera nombrada por la junta general antes de
que finalice el ejercicio a auditar, por un periodo de tiempo inicial, que no podra ser inferior a tres anos
ni superior a nueve, a contar desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a auditar, sin perjuicio de
lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas respecto a la posibilidad
de prorroga y a la duracion de los contratos en relacion con sociedades calificadas como entidades de
interés publico.

2. La junta podra designar a una o varias personas fisicas o juridicas que actuardn conjuntamente.
Cuando los designados sean personas fisicas, la junta deberd nombrar tantos suplentes como auditores
titulares.

3. La junta general no podra revocar al auditor antes de que finalice el periodo inicial para el que fue
nombrado, o antes de que finalice cada uno de los trabajos para los que fue contratado una vez finalizado
el periodo inicial, a no ser que medie justa causa.

4. Cualquier clausula contractual que limite el nombramiento de determinadas categorias o listas de
auditores legales o sociedades de auditoria, serd nula de pleno derecho”.

13R.D.B.B, N° 148, 2017, La duracion del encargo de auditoria obligatoria. Especial atencion a la

duracion del encargo de auditoria en las entidades del interés publico.



v. En casos donde la sustitucion se lleve a cabo de manera judicial, alegando
como en el caso anterior una causa justificada, habiéndolo solicitado personas

legitimadas que formen parte de la sociedad'.

C) Auditoria privada. Auditores y firmas de auditoria: aptitudes, competencias.

La tarea que tienen encomendada los auditores de cuentas es la de revisar la contabilidad
de una empresa, asi como de estudiarla para ver si cumple con la imagen fiel y segura que
debe de mostrar una sociedad en el ambito contable. La funcion como podemos observar
es bastante importante debido a que si las cuentas anuales no superan esta revision no
pueden llevarse a cabo en el registro mercantil y deben de elaborarse de nuevo. Los
auditores de cuentas deben de llevar a cabo los criterios establecidos por la ley a la hora

de llevar a cabo el examen contable '3
Deben de cumplir una serie de requisitos:

1. Haber alcanzado la mayoria de edad.
ii. Ser nacional espafiol o formar parte de uno de los territorios miembros de la
union europea.

iii. No tener o haber tenido antecedentes penales o de cualquier otro tipo.

14 «“Articulo 266. Revocacién del auditor.

1. Cuando concurra justa causa, los administradores de la sociedad y las personas legitimadas para
solicitar el nombramiento de auditor podran pedir al secretario judicial o Registrador mercantil la
revocacion del que hubieran nombrado ellos o del designado por la junta general y el nombramiento de
otro.

2. La solicitud dirigida al Registrador mercantil se tramitard de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento
del Registro Mercantil.

Si la revocacion se instara ante el secretario judicial, se seguiran los tramites establecidos en la
legislacion de jurisdiccion voluntaria.

3. Laresolucion que se dicte sobre la revocacion del auditor serd recurrible ante el Juez de lo Mercantil.

Adicionalmente, tratindose de sociedades de interés publico, los accionistas que representen el 5 por
ciento o mas de los derechos de voto o del capital, la Comision de Auditoria o el Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas podran solicitar al juez la revocacion del auditor o auditores o la sociedad o
sociedades de auditoria designados por la Junta General o por el Registro Mercantil y el nombramiento de
otro u otros, cuando concurra justa causa”.

15 Ley 19/ 1888, de 12 de julio de auditoria de cuentas.



iv. Tener autorizacion del ICAC, donde a su vez se exigen determinados

requisitos:

(1) Tener una titulacién universitaria que tenga validez en territorio nacional.
(i1) Haber recibido parte de ensefianzas tanto tedricas como practicas.
(iii))Haber superado un examen de caracter profesional y elaborado por el

Estado.

La duracion del cargo de auditor de cuentas de forma continuada comprende entre 120

horas por un periodo de 3 afios, con una duracién de 30 horas al afio.

Las normas de auditoria pueden tener relacion con las normas internacionales

establecidas, se modifican de manera periddica. Una vez es analizada la normativa tanto

internacional como nacional se lleva a cabo su apropiacion y se lleva a cabo por la

auditoria de cuentas.

Debemos de destacar unos aspectos fundamentales que se llevan a cabo en este caso:

Independencia, incompatibilidad, responsabilidad ... en este caso se debe de
llevar a cabo el andlisis de la relacion que se da entre el auditor y la empresa
auditada incluido la relacion que se establece entre la sociedad donde se lleve

a cabo el examen de la contabilidad y el grupo al que pertenece dicho auditor.

Las condiciones que se siguen en este caso facultaran a la firma de auditoria:

1.

Informar al personal sus peticiones de independencia y, a su vez, el resto de
personas que dependan de los mismos.

Determinar y examinar las causas que llevan a cabo disposicion de
independencia y llevar a cabo unas medidas de caricter preventivo para poder

evitar que se lleven a cabo esas situaciones de independencia.

El procedimiento que se va a llevar a cabo por la sociedad que se va a auditar se rige por

una serie de condiciones:

1.

Que los socios que desempefien la funcion de los encargos adjunten a la firma
la informacion relevante en los encargos realizados por los clientes, con la
finalidad de examinar las peticiones de independencia.

Que la notificacion de la firma se realice en un plazo adecuado y las causas

que lleven a cabo situaciones de independencia.



1il. Que se recopile e informe la informacion al personal que mantenga relacion

con dicha situacion.

La firma de auditoria debe de mantener y renovar los registros que lleven a cabo, asi como
las amenazas en los casos que se den independencia. Al menos una vez al afio se

examinara que se lleva a cabo el cumplimiento de dicha firma.

Aceptacion de clientes, emitir informes, sujecion a normas de calidad y llevar a cabo los
trabajos. Los auditores deben de regirse por unas pautas que deben de cumplir para llevar
a cabo la tarea de forma correcta y asegurar la continuacion de los clientes para los que

llevan a cabo dicha tarea. Dichas politicas por los que se rige son las siguientes:

1. Tener capacidad suficiente y competencia para llevar a cabo los encargos, a

su vez llevar a cabo los recursos que deben de llevarse a cabo.

1. Deben de llevar a cabo el cumplimiento de normas éticas aplicables a dicho
sistema.
1il. Que no se lleve a cabo informacion necesaria del cliente y se entienda que el

cliente no tiene la capacidad necesaria que debe de llevarse a cabo.

A la hora de llevar a cabo dicha tarea debe de cumplirse las politicas por las que se rige

este ambito para su correcto funcionamiento.

El personal que acumula mas experiencia es la que revisa este tipo de tareas para
comprobar que se llevan a cabo de manera legal y adecuada. Esta persona que lleva a

cabo la revision se conoce como gerente y tiene una serie de funciones:

1. Examinar si a la hora de realizar el trabajo ha sido conforme a Derecho.

1. Las tareas significativas han sido informados y llevados a cabo por los érganos
superiores.

1il. Las conclusiones se han llevado a cabo mediante documentos y averiguar las

dudas que podian haberse llevado a cabo.

1v. Concretar si después de realizar dichas tareas se deben de llevar a cabo otras
necesarias.
V. Las tareas estan fundamentadas con su documentacion adecuada.

Se llevan a cabo normas con relacion a la persona que lleva a cabo la labor de auditor en

los siguientes ambitos:



1.

1il.

1v.

Cualificaciones, debe de llevarla personas que posean una cualificacion
profesional exigida para llevar a cabo dicha funcion.

Independencia, los auditores deben de ser independientes y actuar con
objetividad de manera total.

Diligencia profesional, a la hora de realizar las tareas que tienen
encomendada, se realizan con diligencias profesional.

Responsabilidad, debe de ser responsable de forma profesional. El auditor
debe cumplir con la legislacion y limitarse a ella.

Secreto profesional, en el caso de consulta de los clientes con el auditor debe
de llevar a cabo una confidencialidad conforme a la legislacion que ha recibido

del cliente.

La ley de Auditoria de cuentas (LAC), lleva a cabo una serie de limitaciones con la

auditoria que se lleve a cabo en el sector publico:

1.

La LAC '®no lleva a cabo la evaluacion y verificacion de la contabilidad de las
sociedades, en cuanto a estados financieros no se encargan de esta materia los
auditores en este ambito, tampoco es aplicable emitir informes que correspondan
llevadas a cabo por o6rganos de control de las Administraciones Publicas en el
ambito de sus competencias, para estos supuestos se lleva a cabo una legislacion
determinada.

La LAC no entran en el &mbito de trabajos auditores llevados a cabo por entidades
que englobe el sector publico en el dmbito estatal, autonomico o local y se
atribuyen a los 6rganos publicos de control en cuanto a la gestiébn econdomico

financiera referente al sector publico rigiéndose por su normativa determinada.

En los casos de los informes que lleven a cabo los auditores de cuentas privados o de

firmas de auditoria no se conocen como de auditoria de cuenta, en su caso la elaboracion

o0 exposicion puede causar confusion en cuanto a su naturaleza calificandolo como trabajo

de auditoria de cuentas.

Los trabajos de auditoria llevados a cabo de forma privada, que tratan de entidades del

sector publico del 4mbito estatal, econdmico y local tienen la obligacion de sometimiento

16 Ley de Auditoria de Cuentas.



de su contabilidad a auditoria de cuentas y no se elaboren conforme a la normativa

adecuada se someten a la LAC.

La auditoria de la contabilidad y estados financieros consolidados que se han llevado a
cabo por los 6rganos publicos en el ambito de gestionar en el dmbito econdomico-
financiero que forma parte del sector publico, en casos donde la entidad titular sea una
entidad publica de caracter empresarial u otra entidad perteneciente de derecho publico y
las empresas que sean dominadas sean de caracter mercantil, llevaran a cabo normativa

determinada del sector publico.

Se ha cuestionado si en el caso de la auditoria de contabilidad de sociedades mercantiles
municipales se aplicaria la legislacion mercantil vigente y de auditoria de contabilidad
cuando las empresas mencionadas tengan el deber de auditar su contabilidad conforme a

la legislacion o si pertenece al régimen juridico que contiene su regulacion en el RCIL!.
Como aclaracion a este caso se lleva a cabo los siguientes puntos:

1. Empresas de caracter mercantil municipales que tienen el deber de someter su
contabilidad a auditoria a la legislacion mercantil o de auditoria de cuentas, se
sujetan a la elaboracion de la auditoria a la LAC y normas de desarrollo en los
aspectos que se lleven a cabo.

ii. Empresas de caracter mercantil municipales que no tienen el deber de someter su
contabilidad a auditoria a la legislacion mercantil o de auditoria de cuentas, y
pasen a formar parte del plan anual de auditoria del 6rgano que lleva a cabo el
control del ambito financiero del sector publico que corresponda, en este caso la
auditoria la lleva a cabo el drgano de control sujeto a las normas por las que se
rige la auditoria llevada a cabo por el sector publico.

iii. Se debe de tener en cuenta que las sociedades mercantiles de caracter publico
estan sujetas al control interno y financiero en el ambito econdmico — financiero
que llevan a cabo los 6rganos que intervienen del sector publico respecto a estas

sociedades y que son aplicables.

7 Ley de 7980/ 2017.



VII. LA APROBACION DE LAS CUENTAS ANUALES'®

Las cuentas anuales como hemos dicho anteriormente, tienen la obligacion de superar un
examen y una aprobacion llevada a cabo por la Junta General °de la sociedad de la que
se trate. La Junta General se debe de celebrar en todas las sociedades, ya que estd impuesto
por ley. Se debe de celebrar en el periodo de los seis meses una vez ha comenzado el

ejercicio de dicha empresa.

La contabilidad de una empresa expone la situacion de la empresa tanto en el ambito
econdmico como financiero de la sociedad, asi como la examinacion del ejercicio los
resultados que esa empresa ha obtenido a lo largo del ejercicio. La finalidad que se quiere
llevar a cabo con esto es que los socios puedan valuar la situacion de la sociedad a la que
pertenecen y con esto poder determinar de manera informativa sobre ésta, la legislacion
asigna a los socios el poder examinar la situacion de la empresa vinculada con el ordinario

o general.

Un ejemplo de esto es en las sociedades andnimas y limitadas donde se da la posibilidad
a los socios de conocer la informacion que dan dichas cuentas anuales sin ningtin coste y
de manera inminente y se les puede conceder una copia de los informes donde se exponen
las cuentas anuales que debe de tener en cuenta la Junta General, asi como el informe de

tramitacion y el de los auditores de cuentas.

Una vez se anuncia la Junta General, para hacer efectivo el derecho anteriormente
mencionado que pertenece a los socios se debe de anunciar. Se debe de mencionar que el
socio tiene la facultad de realizar el mismo, un examen de manera inmediata e individual
de la contabilidad de la sociedad a la que pertenece. Asi mismo se le concede la facultad
de requerir la informacion accesoria que el socio considere necesario para el vinculado
con los informes presentados, también puede aportarlo de forma oral antes que de la junta

dé comienzo.

18 GARCIA LAPUENTE, A.: Las cuentas anuales y el derecho de informacion y su ejercicio por los
accionistas que titulan al menos el 25 por ciento del capital social, RdS.

19 ALCOVER GARAU G, Las cuentas anuales, RdS



En el caso de las sociedades limitadas los accionistas, los cuales simbolicen el 5% del
capital social®’, tienen la facultad de evaluar los informes considerados base de la
contabilidad con el fin de examinar la imagen fiel que presenta la contabilidad de dicha
sociedad. Sim embargo, en la sociedad andnima los accionistas solamente tienen la
facultad de requerir la copia de la contabilidad y pedir notificaciones de los informes a
los administradores que lo han llevado a cabo, en las sociedades limitadas como se ha
citado anteriormente tienen la facultad de acceder a dicha contabilidad de forma
inmediata y personal que refleja los resultados llevados a cabo en dicha sociedad. La
facultad que tienen los socios de la sociedad limitada 2'no se lleva a cabo de forma

preceptiva a excepciones establecidas en los estatutos.

La junta general aprueba la contabilidad de una forma auténoma e independiente, por lo
que puede aprobarlas o no. En el caso de no alcanzar su aprobacion se procederia a
elaborarlas nuevamente, asi como una nueva exploracion de esa contabilidad, una vez
realizado esto, debera exponerse de nuevo ante la junta. Esta debe de llevar a cabo una
determinacién en cuanto a si el resultado de la contabilidad es favorable o en su caso
desfavorable segun el balance que se haya admitido determinando la finalidad que se ha
llevado a cabo por la empresa. La funcion de modificar la contabilidad solo las tiene
encomendadas los administradores de la sociedad de la que se trate, en caso de
controversia la junta lo Uinico que puede llevar a cabo la devolucion de las cuentas anuales

a dichos administradores.

En el caso de las sociedades unipersonales donde solamente haya un socio se lleva a cabo

la aprobacion por ese socio, asi como someterla a examen, mediante una solicitud. 22
1. Depésito y publicidad de las cuentas
Una vez se ha llevado a cabo la aprobacion de la contabilidad de la sociedad, en el mes

siguiente al de su aprobacion, la sociedad tiene el deber de asistir al Registro Mercantil

con la finalidad de entregar una copia de sus cuentas anuales, asi como los documentos

20 MENENDEZ MENENDEZ, AURELIO, dir; Rojo Fernandez — Rio, Angel, dir; APARICIO
GONZALEZ, MARIA LUISA, coord; Uria, Rodrigo, coaut. Lecciones de Derecho mercantil.

2 BAGO ORIA, B.: Dividendos encubiertos, el reparto oculto del beneficio en sociedades anénimas y
limitadas, Cizur Menor,

22 Véase anexo 1.



de tramitacion y el de los auditores, y la certificacion de la aprobacion de la contabilidad,
asi como sus conclusiones. En el caso de informes de auditoria solo tienen el deber de
presentarla las sociedades de comprobar de la contabilidad, por ejemplo, cuando la

contabilidad haya sido formalizada por un auditor por solicitud de uno de los socios.

El registrador no aporta ninguna opinion ni critica en relacion con la modificacion o la
imagen segura que la contabilidad de los informes llevados a cabo y solo tienen
encomendada la funcion de llevar a cabo una verificacion superficial y prudente
examinando si los informes que se han llevado a cabo son los adecuados y si han logrado
su aprobacion. La funcién del registro mercantil tan solo es dar publicidad a los

documentos llevados a cabo por las cuentas anuales y difundirlos.

Depositar la copia del informe de las cuentas anuales en el Registro Mercantil lo que se
pretende con esto es hacer efectiva la accion de difusion, que se lleve a cabo de manera
segura, asi como la disposicion de dichos documentos de la sociedad para que personas
que tengan un vinculo con dicha sociedad pueda tener acceso a la informacion de los
documentos de las cuentas anuales. Reconoce el derecho a la informacion de los socios
de dicha sociedad. El Registro Mercantil debe de conservar los documentos depositados

un plazo de seis afios.

En el caso de que el Registro Mercantil no cumpla la obligacién de conservar los
documentos depositados se le debera de sancionar por incumplimiento de dicha
obligacion. La sancion que se les impondra serd en forma de multa llevada a cabo por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas atendiendo a la extension de la empresa

que se trate, es decir, el numero de socios que la forman, sus ventas y el activo y pasivo.

Las sociedades que no lleven a cabo el deposito de los documentos que reflejan la
contabilidad se le procedera al cierre registral una vez ha transcurrido el plazo de
presentacion. Estdn exentas del cierre registral algunas circunscripciones relacionadas
con el cese o dimision de algiin administrador, renuncia, nombramiento de poderes, asi
como la liquidacion de dicha sociedad. Si la sociedad inscribiera otro tipo de titulos se

podria ver incurrida en un problema en cuanto a su funcionamiento juridico.

En caso de no llevar a cabo el deposito de la contabilidad de la empresa se llevaran a cabo
las sanciones administrativas y civiles cuando unas cuentas que han logrado su

aprobacion se vean perjudicadas, en caso de que la contabilidad no haya logrado su



aprobacion no se castigara su no deposicion en el Registro Mercantil, en este caso se le
impondran unas sanciones concretas regulada en la legislacion concursal, en el caso de

que se declare la sociedad en concurso de acreedores.

A) Calificacion registral.

Cuando los documentos hayan sido depositados de forma correcta, se procede a su
calificacion por parte del registrador mercantil. El registrador mercantil en este caso
comprueba si se han presentado los documentos necesarios para llevar a cabo la
calificacion registral, una vez que han sido aprobados en Junta y se refleja la firma de los

administradores.

Cuando se comprueba que todo se ha presentado de manera correcta se lleva a cabo la
préctica del asiento que le corresponde a dicho informe contable y en la hoja que le

corresponde ser parte de la sociedad que ha presentado dicho informe.

B) Incumplimiento de la obligacion del deposito.

Se sanciona cuando la empresa no ha depositado el informe contable de la empresa de la

que se trate, esto conlleva determinadas situaciones:

i. La prohibicion de presentar ese informe en el registro mercantil durante el
incumplimiento que esta llevando a cabo la sociedad.

ii. Renuncia de administradores gerentes y cesacion de poderes, en este caso se
procederd al nombramiento judicial de los nuevos auditores.

iii. La sancion de 1200 a 60000 euros debido a los defectos que se reflejan en dicho
informe. Caso diferente son las sociedades cuya facturacion obtenga una cuantia

elevada a 6000000 de euros, la cuantia de la multa aumenta a 300000 euros®3.

23 “Articulo 283. Régimen sancionador.

1. El incumplimiento por el organo de administracion de la obligacion de depositar, dentro del plazo
establecido, los documentos a que se refiere este capitulo, también dara lugar a la imposicion a la sociedad
de una multa por importe de 1.200 a 60.000 euros por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
previa instruccion de expediente conforme al procedimiento establecido reglamentariamente, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



VIIL. LA APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO*

1. Consideracion General. La Constitucion de reservas.

Cuando la Junta General aprueba la contabilidad de una sociedad resuelve sobre la
aplicacion del ejercicio y con ello establece el destino de los resultados que se han llevado
a cabo a lo largo del ejercicio empresarial. La aplicacion del resultado incluye el reparto
de los resultados del ejercicio a los socios que forman la sociedad de la que se trata. Puede

disponer de los beneficios de la actividad empresarial de diversas maneras.

Puede darse el caso de que se destinen una parte de las ganancias a reservas tanto
estatutaria como legalmente, o por parte de la junta general que lleve a cabo esa eleccion
de constitucion de reservas. El contenido de las reservas se trata de partidas del pasivo
que se encargan de recoger bases propias que tienen como funcidn fortalecer el ambito
patrimonial y economico que conforma la sociedad. Se trata de cuentas que sustentan una
parte del patrimonio que se considera abstracta. Se caracterizan por la ausencia de entidad

real.

La reserva legal anteriormente citada se le encomienda a la sociedad de la que se trate, lo
establece la ley y grava el resultado de la actividad empresarial. EI 10 por 100 del
resultado de la actividad empresarial debe de ir destinado a la reserva legal establecida
hasta que llegue al limite del 20 por ciento en cuanto al capital social. En el caso de que

la obligacion no supere dicho limite puede llevarse a cabo el cese de la misma por alguna

Cuando la sociedad o, en su caso, el grupo de sociedades tenga un volumen de facturacion anual
superior a 6.000.000 euros el limite de la multa para cada aiio de retraso se elevard a 300.000 euros.

2. La sancion a imponer se determinara atendiendo a la dimension de la sociedad, en funcion del
importe total de las partidas del activo y de su cifra de ventas, referidos ambos datos al ultimo ejercicio
declarado a la Administracion tributaria. Estos datos deberan ser facilitados al instructor por la sociedad;
su incumplimiento se considerara a los efectos de la determinacion de la sancion. En el supuesto de no
disponer de dichos datos, la cuantia de la sancion se fijard de acuerdo con su cifra de capital social, que
a tal efecto se solicitara del Registro Mercantil correspondiente.

3. En el supuesto de que los documentos a que se refiere este capitulo hubiesen sido depositados con
anterioridad a la iniciacion del procedimiento sancionador, la sancion se impondrad en su grado minimo

y reducida en un cincuenta por ciento.
4. Las infracciones a que se refiere este articulo prescribirdn a los tres afios”.

24 FERNANDEZ DEL POZO, L.: La aplicacion de resultados en las sociedades mercantiles, Civitas,
Madrid.



causa, en este caso solo podria utilizarse para compensar las perdidas de la sociedad, en
los casos de anos desfavorables para que no perjudique a la cobertura del capital. Esta
reserva deben llevarla a cabo las empresas andonimas y limitadas independientemente del
objeto, pero no debe de confundirse con las reservas que la ley establece para las
sociedades, asi como las reservas que deben de llevar a cabo algunas sociedades
especiales por regularse de una normativa concreta. Puede darse el caso de que también
existan reservas estatutarias debido a que los estatutos establezcan que una parte de los
beneficios obtenidos se lleven a cuenta de pasivo. La regulacion de las reservas se llevaria
a cabo en cuanto a su dimension y funcion donde sean llevadas a cabo las reservas segiin

establecen los estatutos, que pueden modificarse cuando la empresa lo vea conveniente.

Cuando se trate de reservas voluntarias que son aprobadas por acuerdo de la Junta
General, la finalidad de estas reservas es libre, los socios pueden destinarla libremente al

fin que consideren oportuno en cuanto a los intereses sociales.

1. La distribucion de beneficios.

Cuando hayan quedado satisfechas las atenciones que se establecen en la ley o estatutos,
se debe de fijar el dividendo partible, esta funcion se le encomienda a la Junta General,
puede quedar satisfecha con las ganancias llevadas a cabo por la actividad de la empresa,

o con reservas facultativas cuando las ganancias obtenidas no sean suficientes.

Se lleva a cabo el reparto de beneficios entre los socios que constituyen la sociedad, que
constituye un derecho de participacion social. Este derecho no se considera subjetivo, es
decir, la sociedad no esta obligada a repartir los beneficios entre los socios, no es una
obligacion. Los beneficios repartidos pueden destinarse a las reservas facultativas, incluso
pueden cesar los dividendos de reparticion cuando la empresa considere oportuno. No se
debe de confundir el derecho a participar en las ganancias, considerado como derecho
abstracto y el derecho al dividendo repartible en un ejercicio econdomico concreto. Debido
a que este ultimo es el que otorga un crédito especifico sobre las ganancias que se haya

llevado a cabo repartir por parte de la Junta.

En estos casos la ley establece un derecho de separacion cuando la empresa haya llevado
a cabo cinco ejercicios sin repartir las ganancias de la sociedad desde que se llevo a cabo
su constitucion no se haya acordado repartir un tercio del beneficio, le sea repartido a los

socios de manera legal.



A su vez la ley establece que no se lleven a cabo reparticiéon de ganancias cuando el
patrimonio sea neto, también cuando sea inferior al capital tras haber realizado las
particiones. Como hemos dicho anteriormente la sociedad puede destinar a las
compensaciones de perdidas. La finalidad que lleva a cabo la ley con esto es la de que no
se lleve a cabo la reparticion de beneficio entre los socios en las empresas que tengan un

desbalance patrimonial, se lleve a cabo un equilibrio entre el capital y patrimonio neto.

Cuando los importes de las reservas de las que dispone la empresa no superen o igualen
los gastos de investigacion y desarrollo llevados a cabo por la sociedad que se refleja en
el activo. La sociedad debe llevar a cabo una reserva indisponible que se asemeje al fondo

de comercio que se refleja en el activo del balance.

Se establece el reparto de ganancias en proporcion de la participacion de los socios.
Algunos socios llevan a cabo acciones o participaciones que consideran un privilegio se
debe de realizar conforme al régimen legal o estatuto establecido. La realizacion de pago
lo lleva a cabo la junta general, en el caso de que no se lleve a cabo un momento

especifico, se llevara a cabo a partir del dia siguiente en el domicilio social.

Cuando la junta general no lleve a cabo la reparticion de los socios acordada en la junta
no se considerara valida. En estos casos la ley impone el deber a los accionistas a la
restitucion de las cantidades obtenidas con el interés legal que les corresponde, a
excepcion de los accionistas conocieran la irregularidad de la empresa o no podian
ignorarla. Como modo de proteccion a los accionistas que reciben dividendos ficticios de

buena fe, quedan exentos de la obligacion de restitucion.

2. Los dividendos a cuenta?’

Esto es competencia de la junta general, pero a los administradores de la sociedad también
la ley les ha encomendado la tarea de repartir entre los socios cantidades a cuenta de los
dividendos. Los dividendos a cuenta se tratan de anticipo que se distribuyen entre los
socios de esta sociedad previamente a la aprobacion de las cuentas anuales. Los

dividendos a repartir se llevan a cabo en la Junta General. La finalidad que se lleva a cabo

% GARCIA SANZ, A.: Derecho de separacion en caso de falta de distribucion de dividendos, RdS.



en este caso es la de anticipar la recaudacion parcial de los dividendos y que obtengan un

cobro inferior al anual.

La practica de los dividendos *°la lleva a cabo la ley en dos condiciones. En primer lugar,
los administradores de la sociedad deben de elaborar un estado contable previamente,
donde se refleje que la sociedad posee patrimonio suficiente para repartir los dividendos
entre los socios, la sociedad no puede llevar a cabo la transmision de bienes pertenecientes
al activo de la empresa para poder llevar a cabo el reparto de dividendos en caso de no
poder hacer frente a la reparticion de dividendos. Por otra parte, se le impone un importe
que los dividendos no pueden superar, no pueden exceder de los resultados obtenidos al
final del ejercicio de la empresa. Las cantidades a cuenta deben de realizarse debido a que

la empresa disponga de los beneficios de los que se trata.

En el caso de que la sociedad no llevara a cabo el reparto de los dividendos a cuenta de
forma legal, deberan de proceder a la devolucion de los dividendos obtenidos de forma

ilegal.

IX. LAS CUENTAS CONSOLIDADAS?’

Se ha comprobado que las empresas frecuentemente las sociedades concurren en el capital
de otras sociedades. En la actualidad hay dos tipos de sociedades las dominantes y
dominadas. En el caso de las dominadas son independiente en una disposicion que
depende de la sociedad matriz o dominante. En este caso se da una trascendencia contable
de notoria importancia ya que no puede contar la sociedad de una imagen segura de su
contabilidad sin llevar a cabo unos medios especiales. ®En este caso se establecen

contenidos llevados a cabo en la VII Directiva comunitaria.

La ley establece que las sociedades consideradas dominantes deben de elaborar los
informes de las cuentas anuales, asi como el de gestion consolidados, en este caso puede

hacerlo directa o indirectamente. Este control va acompafiado de un marco de

26 BAGO ORIA, B.: Dividendos encubiertos, el reparto oculto del beneficio en sociedades anénimas y
limitadas, Cizur Menor.

27 GARCIA LAPUENTE, A.: Las cuentas anuales y el derecho de informacion y su ejercicio por los
accionistas que titulan al menos el 25 por ciento del capital social, RdS.

28 Estos casos estan recogidos en la VII Directiva comunitaria.



presunciones de control. Se da en este caso cuando la sociedad dominante tenga relacion

con la sociedad dependiente en alguna de las circunstancias siguientes:

1l.

1il.

1v.

Tengan la mayoria de los derechos de voto.

Tiene la capacidad para nombrar o destituir a gran parte de miembros del
consejo de Administracion.

Puedan establecer conforme a acuerdos celebrados con los socios de su
derecho a voto.

Designe por votacion los administradores que deben de elaborar el informe de

las cuentas anuales.

Las cuentas consolidadas deben de ser elaboradas, asi como la gestion de dichas cuentas,

pero esto no exime a las empresas de poder realizar el informe de las cuentas anuales

individuales de la sociedad a la que pertenecen.

En este caso la sociedad que resulte dominante no solamente debera de incluir en el

informe solamente sus cuentas anuales, sino que debe de incluir también las de la sociedad

dependiente.

En el caso de los grupos reducidos quedaran exentos de la consolidacion de las cuentas

anuales o en el caso de que la sociedad dominante sea también la dominada. La ley exime

de consolidar las cuentas anuales en los siguientes sucesos:

1.

1il.

1v.

Si a la hora de cerrar el ejercicio de la sociedad dominante no sobrepasa dos
de los limites que trata la ley.

Cuando la sociedad dominante y dominada se regulen por la misma
legislacion.

Una vez hecha la consolidacién, el balance, memoria, cuenta de perdidas y
ganancias quedaran afectadas y con ello deben de adherirse al informe de
gestion que ha quedado consolidado con la finalidad de mostrar esa imagen
fiel de la sociedad de la que forma parte dicha contabilidad.

El informe de las cuentas anuales realizado por los administradores a su vez

debe de estar firmadas por ellos.



X. SOCIEDADES QUE DEBEN VERIFICAR SUS CUENTAS ANUALES.

Solo deben de verificar las sociedades que superan los limites que establece la ley, de
hecho, solo quedaban exentas las sociedades que llevaban a cabo un balance abreviado.
Estos limites fueron aumentados por la ley con una reforma en 2013.

Hay sociedades que quedan exentas 2°de verificar sus cuentas anuales cuando en dos

ejercicios consecutivos concurran al menos dos de las circunstancias que se exponen a

continuacion:
1. La cuantia del activo no exceda de 2850000 euros.
1. Los negocios anuales no pueden exceder de 5700000 euros.
1. La sociedad no supere los 50 trabajadores.

En los casos de las sociedades exentas de la verificacion de las cuentas anuales, las
sociedades donde el 5% de capital social estén a cargo de los socios pueden nombrar a un
tercero para la elaboracion de las cuentas anuales. Se puede presentar ante el Secretario

Judicial para llevar a cabo el nombramiento de un auditor.

Debe de prevalecer la segunda reforma que dio lugar a establecer los limites nombrados.
Las sociedades que deben llevar a cabo la verificacion de las cuentas anuales pueden ser
las que sean nombradas por el Juez o tribunal dentro de un procedimiento judicial, en este

caso la ley establece como llevar a cabo la auditoria de las cuentas anuales.

XI. PLAZOS PARA LA AUDITORIA*

En la legislacion queda establecido el plazo de un mes para la elaboracion del informe de
las cuentas anuales, este plazo se inicia desde el momento de entrega por parte de los

administradores de las cuentas anuales.

Las cuentas anuales se entregan firmadas. Caso distinto ocurre con el informe de gestion
de la sociedad que se les otorga el plazo de tres meses para hacer efectiva su entrega a

contar desde que se cierra el ejercicio.

2 MARCIAL PONS .: La diligencia y responsabilidad de los administradores y la contabilidad, Madrid.

30 GALINDO DORADO, R.: Los auditores ante el principio de empresa en funcionamiento, Centro de
estudios registrales.



Cuando se convoca la Junta General ordinaria, los socios deben presentar el informe de
las cuentas anuales que han elaborado los auditores de cuentas, asi como otros

documentos que deban ser aprobados en la Junta.

Una vez que la Junta General es convocada debe de transcurrir un mes en caso de que la
sociedad se trate de una Sociedad Andénima o quince dias cuando estemos en una sociedad
limitada, *'se puede observar del poco tiempo del que disponen los auditores para elaborar
el informe de las cuentas anuales, por ello debemos de destacar que algunas sociedades
para evitar este problema cierre sus cuentas sin que haya transcurrido el plazo de tres
meses o también puede darse el caso de que la contabilidad de la sociedad haya sido

analizadas de forma previa por los auditores.

XII. APLICACION DEL RESULTADO

La Junta General tiene el deber de decidir lo que se hace con el resultado del ejercicio,
esto debe de hacerse conforme al balance que haya sido aprobado. El balance se trata de

la diferencia entre ganancias y perdidas.

La propuesta que haya decidido la Junta General no resulta libre, sino que es sometida a
una serie de requisitos legales o estatutarios en su caso. Cuando se trate de resultados
adverso se debe de satisfacer con las reservas, y el balance a su vez conservado a los

ejercicios positivos.

Cuando nos encontremos ante un resultado positivo, no pueden darse los beneficios
repartidos en forma de dividendos, deben seguir el orden establecido. En el beneficio neto
en el caso de que la reserva no este dotada suficiente, se debe de dotarla. En las sociedades

donde exista la reserva estatutaria también debe de dotarse.

El destino de las reservas es decidido por la Junta General que es a quien se le ha otorgado
esa facultad. La cantidad obtenida por las reservas se puede repartir una vez que se hayan
dotado de forma suficiente. Cuando la cantidad este reunida del todo, se establece el libre

reparto por parte de la junta general para la finalidad que ésta disponga.

31 BATALLER GRAU, I.: Un concepto de responsabilidad limitada de la empresa desde el Derecho
mercantil, RDM, 2018.



Legalmente se establece que los dividendos van a repartirse una vez que no resulten
inferiores al capital social, en este caso consideramos al capital como una cifra de

retencion, debido a que controla cuando pueden repartirse dividendos o no.

Los administradores realizan una propuesta que debe de tenerse en cuenta en la
celebracion de la Junta General, ésta tiene la facultad de cambiar dicha propuesta si es

conveniente.

La aprobacion de las cuentas anuales y su aplicacion se llevan a cabo en procedimientos
diferentes y se aprueban en el mismo momento, pero no por ello se consideran los mismos
acuerdos, sino que se trata de acuerdos diferentes. La aprobacion de las cuentas es

fundamento a la hora de aplicar el resultado.

XIII. ESPECIALIDADES DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS??

33Las empresas que puedan negociar en un mercado miembro de la Unién Europea, no
podran llevar a cabo un balance y estado de cambios en el patrimonio neto abreviado.?*
En el caso de la memoria deberan de presentar una memoria donde se reflejen los

movimientos de patrimonio neto a lo largo del ejercicio, en este caso de rigen por los

reglamentos de la Union Europea.

Se establece que las empresas que hayan admitido algunos valores en diferentes mercados
procedentes de la Union Europea, lo que realizaran esas empresas es un informe
individual referente a la gestion de la sociedad de la que se trate, separado este informe

de gobierno corporativo.

CONCLUSION

32 FERNANDEZ DEL POZO, L.: La aplicacion de resultados en las sociedades mercantiles, Civitas,
Madrid.

33 “Art. 536 TRLSC: Prohibicion de cuentas abreviadas.

Las sociedades cuyos valores estén admitidos a negociacion en un mercado regulado de cualquier Estado
miembro de la Union Europea, no podran formular balance y estado de cambios en el patrimonio neto
abreviados ni cuenta de pérdidas y ganancias abreviadas”.

3 GARCIA LAPUENTE, A.: Las cuentas anuales y el derecho de informacién y su ejercicio por los
accionistas que titulan al menos el 25 por ciento del capital social, RdS.



Como conclusiones finales del trabajo de las cuentas anuales en las sociedades de capital

resaltamos las siguientes:

L. A lo largo de su estudio he podido apreciar notas importantes en este ambito del

derecho mercantil. Como todos sabemos las sociedades mercantiles y sociedades

de capital se debe de llevar a cabo una contabilidad anual, también conocidas como

sus cuentas anuales.

II.  Estacontabilidad se caracteriza por llevar a cabo un caracter fiel y seguro en cuanto

a la sociedad de la que se trate, debido a que debe de dar confianza la sociedad de

la que se trate frente a terceros. Debemos de destacar las siguientes notas

importantes en el ambito de la contabilidad:

.

11.

1il.

1v.

Las cuentas anuales se llevan a cabo por los administradores que ostenten ese
cargo dentro de la sociedad de la que se trate, por lo que solo la pueden llevar
a cabo los administradores.

Posteriormente se aprueban en la Junta General el dia y en el momento en que
se celebre dicha junta. Aqui se examinaran las cuentas anuales y se aprobaran
conforme a la normativa llevada a cabo por la sociedad. Dicha junta se celebra
con los socios que integran la sociedad y se lleva a cabo la aprobacion por el
secretario. Los administradores deben de firmar el informe.

Dicho informe se traslada a los auditores de cuentas, €stos son los que llevan
a cabo el examen del informe de las cuentas anuales de dicha sociedad. Los
auditores llevaran cabo una examinacion detallada de las cuentas anuales con
la finalidad de que se lleven a cabo de manera adecuada y segura. Si el
informe ni cumple los requisitos se remite a los administradores para que
subsanen dichos errores.

Una vez examinado y superado el examen llevado a cabo por los auditores,
se procede a la entrada de dicho informe en el registro mercantil por parte de
la sociedad, los administradores llevan a cabo una copia de dicho informe una
vez ha quedado inscrito en el Registro Mercantil.

Una vez inscrito el informe de las cuentas anuales, se procede a dar publicidad
de dichas cuentas anuales, en el momento en que las cuentas anuales quedan
inscritas adquieren publicidad con dicha inscripcion, como todos los informes

de la contabilidad de todas las empresas. La empresa que no inscribe su



I1I.

IV.

VL

contabilidad en el registro mercantil, a consecuencia de ello tendrd una
sancion.

Respecto a los auditores de cuentas, es una figura muy importante respecto a la

contabilidad empresarial debido a que si no superan el examen impuesto por los

auditores no pueden llevarse a cabo y no pueden ser inscritas en el registro mercantil
para llevar a cabo su publicidad.

En cuanto profesionales en este ambito, los auditores de cuentas para realizar el

examen de cuentas anuales deben de tener unas caracteristicas importantes:

1. Independencia, los auditores de cuentas deben de actuar a la hora de llevar a
cabo su funcion de manera independiente.

ii.  Objetividad, los auditores deben de tener un caracter objetivo en cuanto a la
examinacion de las cuentas anuales.

iii.  Imparcialidad, en este caso se debe de realizar la funcion que les ha sido
encomendada de manera imparcial.

iv. Responsabilidad, los auditores de cuentas deben de ser responsables, realizar
su labor conforme a Derecho y limitarse a la normativa, actuar de una forma
responsable.

Las cuentas anuales como hemos observado se deben de someter al control y
examen por parte de los auditores de cuentas anuales, pero no todas las sociedades
tienen la obligacion de someter a examen la contabilidad llevada a cabo por los
administradores que ostentan esta funcion. Hay excepciones como son las
sociedades de caracter abreviado, sociedades de reducida dimension, por lo que
segun la ley quedan exentas de llevarse a cabo el examen de los auditores de
cuentas.

El informe de las cuentas anuales es muy extenso debido a que debe de reflejar

todos los ingresos y gastos llevados a cabo por la sociedad una vez se ha producido

el cierre del ejercicio. Los elementos que integran este documento que refleja el
documento son: (i) el balance, (i1) cuenta de pérdidas y ganancias, (iii) estado de

cambios en el patrimonio neto, (iv) estado de flujos de efectivo, (v) la memoria, y

(vi) el informe de gestion.

Estos elementos conforman el informe de las cuentas anuales donde quede reflejada
la situacion en el ambito econdmico y financiero de cada sociedad.
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ANEXO 1

Sociedad Limitada Unipersonal: Decisiones de socio
Unico (acta de aprobacion de cuentas anuales)

ACTA DE DECISION DEL SOCIO UNICO DE" , S.L.”, SOCIEDAD
UNIPERSONAL
En , siendo las horas del dia de

de , D./Diia. , €n su calidad de socio
Unico de la mercantil * , S.L.” Sociedad Unipersonal, adopta las
siguientes
DECISIONES:

Primera.-Examen y aprobacion de las cuentas anuales correspondiente al ejercicio

Se aprueban las mismas en los términos en que han sido redactadas por el érgano
de administracion.

Se hace constar que la sociedad puede formular balance abreviado y no esta
obligada a someter las cuentas a verificacion de auditor.

Las cuentas anuales, firmadas por el 6rgano de administraciéon, quedan unidas al
Acta como Anexo

Segunda.- Aplicacién de los resultados obtenidos.

Se decide destinar la cantidad de a

Tercera.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion realizada por el érgano
de administracion.

Se deja constancia de la plena satisfaccion por la marcha de los negocios sociales y
la forma en que los mismos se han llevado a cabo.

Tras todo lo cual, el acta es redactada y aprobada. D./Dfia.
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