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1. Resumen y palabras clave

RESUMEN

Este Trabajo Fin de Master, perteneciente al Mdster en Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas, tiene como tema principal los Gestores de Contenidos, y esta enmarcado en el
Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red.

Primero, este documento presenta una fundamentacién epistemoldgica, en la
gue se contextualiza el centro educativo y el alumnado, y se explican conceptos sobre
el tema en cuestion, los gestores de contenidos. Por ultimo, se desarrolla una Unidad
Didactica en la que se aplican esos contenidos, enfocada a dicho Ciclo Formativo.

PALABRAS CLAVE: docencia, Trabajo Fin de Master, Unidad Didactica, ensefanza,
Gestor de Contenidos, Aplicaciones Web, Magento, tienda online, sistemas
informaticos, tipos de CMS, criterios de evaluacién, metodologia.

ABSTRACT

This Final Master Project, belonging to the Master in Teaching of Secondary
Education, A levels (sixth form), Professional Training (alternative sixth form) and
Language Teaching, it has as its main theme the CMS, and is defined in “Ciclo
Formativo de Grado Superior” (second level of alternative sixth form) of Management
of Computer Systems in Network.

First, this document presents an epistemological foundation, where the school
and the students are contextualized, and the concepts of CMS are explained. Finally, a
teaching unit is developed in which these concepts are applied, focused on this
Professional Training.

KEYWORDS: teaching, Final Master Project, Teaching Unit, teaching, CMS, Web
Applications, Magento, online shop, computer systems, types of CMS, assessment
criteria, methodology.



2. Introduccion

El presente Trabajo Fin de Master estd formado principalmente por dos
grandes apartados.

En el primero, aparece una fundamentacién epistemolégica, en la que se
estudia el nacimiento de los Sistemas Gestores de Contenido y su evolucién,
comentando sus antecedentes y diferentes fases hasta llegar a su situacion en la
actualidad, y se realiza una visién sobre su futuro. Ademas, se irdn definiendo los
conceptos necesarios para conocer y entender el tema, tales como caracteristicas o
ventajas e inconvenientes, entre otros, y terminando con un analisis de la utilidad
practica y el enfoque didactico dentro de la etapa de Ciclo Formativo de Grado
Superior en Administracién de Sistemas Informaticos en Red, para que este alumnado
adquiera los objetivos, las competencias y los contenidos bdsicos y transversales

necesarios.

En el segundo apartado, se encuentra la proyeccién didactica, cuyo principal
objetivo es la realizacién de una Unidad Didactica sobre los CMS, aplicada al Ciclo
Formativo nombrado anteriormente. En primer lugar, se hara una contextualizacion
sobre el Centro Educativo en el que se llevara a cabo dicha Unidad Didactica y la etapa
a la que va dirigida, para continuar con la UD en si, en la que aparecen explicados los
elementos curriculares bdasicos (objetivos, contenidos, metodologia, actividades y
evaluacién) y los elementos curriculares complementarios (atencién a la diversidad,

temas transversales, bilingliismo y formacion TIC).

Al final de este Trabajo Fin de Master, aparece la bibliografia, pues los dos
apartados anteriores estan basados en diferentes fuentes de informacion, como se
podrd comprobar a lo largo de todo el trabajo mediante referencias y citas
bibliograficas.



3. Fundamentacion epistemoldgica

3.1. Introduccion

Al hablar de Ciencia de la Informacién, nos referimos a una disciplina
relativamente nueva, que surgid gracias a la influencia de varios factores, entre ellos,

el interés por las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones, conocidas como
las TIC, o la aparicion de Internet.

Figura 1. Herramientas TIC

Dentro de las TIC, los Sistemas Gestores de Contenido o CMS han provocado un
gran impacto en la creacién de productos digitales y sitios web. Aunque los primeros
CMS surgieron en la década de los 70, estos sistemas han ido evolucionando a lo largo

de los afios, pasando por diferentes fases y usos, hasta llegar a los Sistemas Gestores
de Contenidos tal y como los conocemos hoy dia.

Por ello, en la fundamentacién epistemoldgica, primero se hara un repaso
sobre la historia y los antecedentes de los CMS hasta llegar al estado de la cuestidn,
pasando por los distintos cambios en su evolucién.



A continuacién, se hard una descripcion sobre los CMS, sus caracteristicas y
funciones basicas, los tipos que existen, criterios de eleccidn, clasificacién, incluyendo
ventajas e inconvenientes, y por qué surgieron estos Sistemas, terminando este
apartado con una breve visién de futuro.

Por ultimo, se explicard la utilidad practica y el enfoque didactico del tema en
cuestion, incluyendo la etapa educativa en la que se desarrollaran dichos contenidos.

3.2. Antecedentes y estado de la cuestion

Hasta hace unos afios, la creacién de paginas web no era tarea facil y eran
desarrolladas por personal cualificado y agencias expertas, lo que conllevaba grandes
gastos y hacia que solo medianas y grandes empresas pudieran costearlo. (1)

Los Gestores de Contenidos o CMS (Content Management System) surgieron al
comprobar que editar una pagina web requeria cambiar los archivos HTML y subirlos al
servidor; trabajo repetitivo que podia simplificarse y quedar como una tarea que no

necesitara la supervisidon continua de un informatico. (2)

El inconveniente principal era la ausencia de tecnologias que agilizaran el
desarrollo de sitios web, ademas del costo, que era demasiado elevado, y el tiempo
requerido. (1). Entonces, se desarrollaron los programas wysiwyg (what you see is
what you get), que permitian la creacion de paginas web en HTML con una interfaz
propia del programa utilizado y manejando apenas cddigo, pero aun quedaba por
mejorar y avanzar en el desarrollo de sitios web. (3)

Fue por ello que, en la década de los 70, nacen los CMS en el entorno de
grandes ordenadores o mainframes y han ido experimentado una gran evolucion, pues
es en 1984 cuando se desarrollan los primeros sistemas para publicar contenidos
desde un ordenador personal, y en 1995, cuando se comienza a hablar de gestion de
contenidos. (4)



Entre las empresas pioneras en CMS, se encuentran:

e lllustra Information Tecnology (1994): Usaban una base de datos como
repositorio de contenidos de una web, con el objetivo de reutilizar los
objetos y ofreciendo un entorno de creacidn basado en patrones a los
autores.

e RedDot (1995): Presentaron su gestor de contenidos basado en una
base de datos.

e CNET (1995): Introdujeron un sistema de administracion de documentos
y publicacién y crearon la compaiiia Vignette, que inicid el mercado de
sistemas de administracidén y publicacion de contenido comercial.

Otro CMS de esta década fue TYPO 3, que nacié en 1997. Aunque los primeros
gestores de contenido surgieron en la década de los 90, el término entonces era
desconocido, y fue en el afno 2000 cuando los CMS se popularizaron con el uso de
PHPNuke, herramienta utilizada en Internet para las comunidades de usuarios. La
popularidad de los gestores de contenidos se hizo notar tanto en aplicaciones practicas
como en el mundo editorial (un ejemplo son las publicaciones del Web of Science
(WoS) en revistas) o la docencia (Moodle, que es considerada un LCMS o Learning
Content Management System, es decir, una herramienta del tipo CMS, pero especifica
para la gestiéon de contenidos académicos e interaccidon entre profesores y alumnos),
entre otras. Con el paso de los afios, se desarrollaron otros CMS, como Joomla vy
Drupal, de los que se hablard mas adelante. (5)

Un factor también importante para la introduccion de los CMS, fue la llegada de
aplicaciones como PHP, lenguaje de programacién orientado a redes como Internet, y
MySQL, gestor de bases de datos relacionales a gran escala. Ambas tecnologias son
gratuitas y de codigo abierto, lo que abaratd la creacién de sitios web. Ademas,
aunque el servidor de paginas web HTTP ya era conocido, se cred una nueva version de
cddigo abierto.

Todos estos esfuerzos y avances, propiciaron la aparicion de herramientas de
gestidon de contenidos, para facilitar la construccidon de paginas web desde cero. Asi,
surgié el CMS WordPress, creado para el desarrollo de blogs personales que fueran
configurables facilmente y con una espectacular apariencia, sofisticada y lista también
para el comercio electrénico o tendencia del mercado mundial. (1)



Actualmente, los CMS contribuyen de forma importante a que los sitios web
sean lugares donde publicar contenidos es muy facil, sobre todo sabiendo que la
mayoria son gratuitos y proporcionan colaboradores para ayudar a resolver los
problemas que se presenten. La instalacion y mantenimiento de un gestor de
contenidos necesita ciertos conocimientos técnicos, pero publicar contenido es una
tarea que puede realizarla cualquier persona, ademds estos sistemas gestores
permiten separar las funciones informaticas y las de creacion de contenido, de manera
gue una empresa puede asignar diferentes personas a cada funciéon. Audn asi, la
instalacion de CMS resulta cada dia mas sencilla, y hoy en dia, practicamente cualquier
persona puede hacerlo con un minimo de conocimientos. (2)

Segun w3techs (World Wide Web Technology Surveys), en Marzo de 2015, el
30% de las paginas web usaban un CMS. Como se puede observar en la siguiente
imagen, los mas utlizados son WordPress (23,8%), Joomla (2,8%), Drupal (2%), Blogger
(1,1%) y Magento (1,1%). (6)

Content Management Systems

Most popular content management systems

change since market change since

£ W3Techs.com usage 1 March 2015 share 1 March 2015
1. WordPress 23.8% +0.4% 50 .4% -0.3%

2. Joomla 2.8% -0.1% 7.2% -0.2%

3. Drupal 2.0% 5.1%

4. Blogger 1.1% 2.9%

5. Magento 1.1% 2.8%

percentages of sites

Figura 2. CMS mds utilizados



3.2.1. Opinidn de los expertos ante la aparicion de los CMS

A continuacidn, aparecen las opiniones de diferentes expertos sobre el
nacimiento de los Sistemas Gestores de Contenidos: (5)

o Robertson (2002): ya veia futuro en los CMS, pues apuntaba que el alto grado
de profesionalismo y consistencia de los mismos, les daria un gran éxito en
gestion de informacién.

o Tramullas (2005): piensa que la aparicién de Internet y sus servicios han
evolucionado progresivamente, teniendo su inicio en la publicaciéon de
paginas web y como resultado final, esquemas mas complejos y diferenciados,
basados en la gestion de informacién fundamentada en técnicas vy
procedimientos. La aparicion de CMS se produjo para llevar a cabo esta
gestion de informacién, y considera como principal ventaja que sin
conocimientos avanzados en informatica y sin renunciar a la calidad, cualquier
persona puede afiadir, modificar o eliminar contenido.

o Urra y Sarduy (2006): Consideraban como causa principal de la aparicién de
los CMS, la necesidad de dar otra solucién a los sistemas de informacion
basados en paginas web estaticas, pues solo las desarrollaban especialistas en

informatica.

o Santilldn (2007): los gestores de contenidos surgieron gracias a la evoluciéon y
aplicacion de lenguajes de programacién en el desarrollo web, y valorando las
ventajas que supone trabajar con paginas dindmicas. Este experto explica su

teoria con el siguiente esquema:

Paginas estaticas {html). Edicion a mano,
Dificil actualizacion, Contenido vy disefio unidos

: =

Paginas dinamicas {CGI), Gestores complicados,
Poca flexibilidad

. B

Paginas dinamicas {PHP, ASP, Java). Gran flexibilidad,
Crecimiento de las comunidades de usuarios.
Separacion total entre presentacion y contenido

Figura 3. Evolucion de los CMS



3.3. Los Gestores de Contenidos (CMS)

3.3.1. Definicion

Javier Zofio Jiménez sefala en su libro Aplicaciones Web (2013) que:

“Un sistema de gestién de contenidos o CMS (en inglés,
Content Management System) es una herramienta
software que permite facilmente crear, publicar vy
mantener paginas web dindmicas, con contenidos digitales
y multimedia, sin tener que dominar los lenguajes de
programacién web, todo ello en un dmbito local (intranet)
o global (Internet), segun se desee.” (7)

Michelinakis (2004) define los sistemas de gestién de contenidos como un
término genérico referido al amplio rango de procesos que sostienen la “préxima
generacién” de paginas web; la gestiéon de contenido no solo es un producto o
tecnologia, sino un proceso encargado de la creacidon, modificacion, eliminacién,
almacenamiento y presentacion de contenido.

Jiménez y Moreo (2006) afirman que un gestor de contenidos es una interfaz
gue controla bases de datos donde se alojan los contenidos del sitio web. Estos
sistemas permiten controlar de manera independiente, por un lado, el contenido, y
por otro, el disefio.

Ortegon (2007) considera que un CMS es un sistema que actualiza el contenido
de un sitio web, sin necesidad de involucrar especialistas ni conocimientos técnicos,
ademas de permitir al administrador de los contenidos adaptarse a las tendencias que
surgen en Internet, donde se estda pasando de contenidos estaticos a contenidos
interactivos y dinamicos.



Los autores Bramscher y Butler (2006) definen un gestor de contenidos a partir
de la relacién implicita entre el contenido, la gestién y el sistema, existiendo una
coordinacién conjunta entre estos, y para ello, utilizan el siguiente esquema:

Content
{Information)
User
* Content elements T + Reliability
- Metadata : Perl
« Information architectura Content Pamge . mo;;l‘:::
* Content expertise —— * Usability
» Stock & on-demand publishing = == + Customizability
+ Content creation & maintenance — — + Scalability
» Multipbe dalivery formats * Integration
__ Provider __
Management - Understood business process System

(Organization) |- Editorial processes/siandards e | (Technology)

= Authoring locls/creative ioense
= Management tools/controls
= Security

= Govemance

Figura 4. Estructura de funcionamiento de CMS !

Como se observa, varios han sido los expertos que han definido
conceptualmente el término de CMS. (5)

! Referencia bibliografica: (5)
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¢Qué es entonces un Sistema de Gestion de Contenidos? ¢Y por qué
surgieron?

Es una herramienta de software que posibilita la creacién, organizacion,
actualizacion y publicacién de contenido de manera colaborativa, cuya ventaja
principal es que permite organizar y mostrar contenido sin necesidad de tener altos
conocimientos de programacién web. Gracias a los CMS se puede generar y publicar
noticias, crear taxonomias o sistemas de clasificacion de los contenidos, introducir
logotipos e imagenes, administrar las bases de datos, afiadir secciones, etc.

l UPDATE

CREATH

CONTENT MANAGEMENT SYSTEM

Figura 5. CMS°

Los CMS nacieron, por tanto, para cubrir la necesidad de actualizar
publicaciones en pdaginas web sin depender constantemente de un informatico o
disefiador, permitiendo asi a cualquier persona, con conocimientos técnicos previos o

sin ellos, la publicacién de contenido en Internet.

*Referencia bibliografica: (20)
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3.3.2. Funciones basicas de un Gestor de Contenidos

Las funciones bdsicas de un CMS son las siguientes:

Creacion de Contenidos:

Un Gestor de Contenidos aporta herramientas para que cualquier usuario sin
conocimientos técnicos sobre publicacion web pueda generar contenido. Por lo
general, se trata de un editor de texto tipo WYSIWYG, en el cual, los usuarios pueden
ver el aspecto final a medida que se elabora.

Existen otras herramientas como el uso de paquetes ofimaticos integrados, la
edicion de archivos en XML, importacién de documentos o editores que permiten
insertar marcas (normalmente HTML) para indicar la estructura y el formato de un
archivo.

Gestion de Contenidos:

Cuando un usuario crea un archivo, este se almacena en una base de datos
central junto con el resto de datos de la web, como son el nombre del autor, la fecha
de publicacidn, los permisos de acceso, el tipo de documento, estructura de la web,
datos de usuarios dados de alta y sus preferencias, asi como toda informacién
originada a partir de las funcionalidades del gestor de contenidos.

Las tareas de gestion de contenidos se pueden encomendar o compartir con los
usuarios, solo es necesario asignarles un perfil especifico (administrador, editor, autor,
etc.) y el gestor de contenidos permite que puedan comunicarse y garantizar asi, el
seguimiento y logro del ciclo de trabajo.

Publicacion de Contenidos:

Al terminar el contenido, el usuario puede publicarlo directamente en ese
mismo instante o programarlo, y que automaticamente se publique al llegar la fecha
especificada; ademas, al caducar el contenido, este se guarda para referencias futuras.

La publicacion se lleva a cabo a través de un patrén definido, bien para toda la
pagina web, o bien, para una seccidn concreta donde estard ese contenido,
consiguiendo asi un aspecto homogéneo y consistente en la totalidad de sus paginas.
Gracias a esta separacion entre forma y contenido, se puede cambiar el aspecto sin
modificar los archivos ya creados.

12



Presentacion del Gestor de Contenidos:

Los CMS siguen normas internacionales de accesibilidad, proporcionan
compatibilidad con cualquier navegador y permiten establecer sistemas de medidas, el
idioma y cultura del visitante, el uso horario, etc.

El sistema es el encargado de administrar otros aspectos como los menus de
navegacion, la estructura y jerarquia de la pagina en la web insertando
automaticamente enlaces, los mddulos externos o internos que se afiadan al sistema...
Un ejemplo seria la presentacién de novedades de otra web en un médulo de noticias,
o la aparicion de un mensaje animado o anuncio en un médulo de publicidad. (8)

Como trabaja un CMS

cMs
Diseiio Administracion de contenidos Sitio Web

@ E— — g —
Pl &
&
e contenide ED ﬁ]

Colaboradores
Editores

il

Figura 6. Como trabaja un CMS 3

*Referencia bibliografica: (21)
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3.3.3. Caracteristicas de un CMS

La mayoria de los Sistemas Gestores de Contenidos presentan las siguientes
caracteristicas basicas: (7) (8)

e Usan un servidor web, en el cual se encuentran alojadas las paginas web, un
lenguaje de programacion (hace posible la interaccién entre los usuarios y el
servidor web a través de un navegador web) y una base de datos (donde se
guarda el contenido).

e Separacion del contenido y la forma o disefio. El contenido se genera de
manera interactiva y dindmica, mientras que el disefio se obtiene de forma
dindmica con plantillas, sin necesidad de escribir cédigo.

e Se pueden insertar funcionalidades a través de mdédulos, extensiones y demas
componentes personalizados.

e Ofrecen diversos idiomas y localizaciones.
e Permiten la creacién de una comunidad que participe de manera conjunta,
facilitando asi, la colaboracién entre multiples usuarios, proporcionando una

gestion completa de los perfiles y los derechos de acceso al sistema.

e Aprueban la publicacion a través de RSS para la difusion de contenidos
actualizados a los usuarios que se hayan dado de alta.

e Controlan estadisticamente los accesos que se hacen al gestor de contenidos.

e Posibilitan la realizacion de copias de seguridad y la restauracidon de los

archivos.

e Existencia de mddulos para configurar y personalizar la pagina web, y para
gestionar el contenido. También se puede personalizar el disefio gracias a
plantillas.

e La estructura consta, por un lado, de una parte visible para los usuarios o
frontend, y por otro lado, de un darea de administracion donde se realizan las
tareas de configuracidn, actualizacion y gestion, denominada backend.

14



3.3.4. Clasificacion de los CMS

La clasificacion de los Gestores de Contenidos se puede hacer atendiendo a
varios criterios: (9)

Clasificacién segun sus caracteristicas:

o Segun el lenguaje de programacion utilizado: PHP, Java, Python... Los
gestores de contenidos mas conocidos, como WordPress estdn codificados
en PHP en el lado del servidor.

o Segun la licencia: Pueden ser de cédigo abierto o software propietario. Los
CMS mas conocidos, como WordPress, Joomla, Drupal o PrestaShop, son
aplicaciones gratuitas y de cédigo abierto.

Los CMS de cédigo abierto permiten el acceso libre y el cambio del
codigo fuente, y son desarrollados y coordinados por personas, grupos o
empresas. Ademas, son cdédigos mas flexibles y cuya gran ventaja es el
coste, pues normalmente, son gratuitos.

Los CMS propietarios o comercializados por empresas no permiten el
acceso a terceros o dan acceso pero bajo una licencia especial o tras su
desaparicion, pero lo normal es que las modificaciones solo las hagan los
desarrolladores. Se considera que este tipo de CMS es mds coherente y
estable, ya que esta desarrollado por un mismo grupo, pero en la practica,
esta supuesta ventaja no es tan grande. Los CMS comerciales suelen llegar
a tener unos costes altos, por lo que solo pueden permitirse asumirlos las

grandes empresas.

Clasificacion segun su uso y funcionalidad:

o Genéricos: Estos gestores de contenido tiene multiples posibles usos, como
la creacion de un sitio web corporativo, una tienda online, un blog, etc.
Entre estos CMS encontramos Drupal, Joomla..Y WordPress se ha
incorporado recientemente, pues su inicio fue como gestor de contenidos
para la creacién de blogs.

o Blogs: Son creados para gestionar diarios personales; encontramos:
WordPress, Blogger, B2Evolution...

15



o Comercio electrénico: Son los encargados de la creacién de tiendas online;
entre ellos estdan: Magento, Opencart, PrestaShop...

o CMS especificos: existen CMS creados a usos concretos, como la creacién
de Foros, cursos online, Wikis... Moodle es un ejemplo, aunque no es
considerado un CMS como tal, sino un LCMS (Learning Content
Management System/ Sistemas de gestiéon de contenidos para el
aprendizaje) o plataforma e-learning.

3.3.5. Tipos de CMS

Existen multitud de Gestores de Contenidos, algunos de uso mds genérico y
otros para usos mas especificos, entre los que destacan: (10) (11)

WordPress

Es el CMS mas utilizado vy
popular, que empezd como una
plataforma sencilla para la creacién de WORDPRESS
blogs y actualmente ofrece una gran
variedad de herramientas y Figura 6. Logo de WordPress
posibilidades para diferentes usos. Unas de las ventajas de este gestor de contenidos
es que proporciona mas de 14.000 mdédulos (Drupal 8.000 y Joomla 7.000) y la facilidad
de manejo para cualquier usuario. Entre los sitios web mads relevantes que usan
WordPress, se encuentra el portal de MTV o la revista Time. Es un software gratuito y

de cédigo abierto (solucién Open Source) y que se programa en PHP.

Drupal

Es otro de los CMS mds usados y es especialmente popular entre las
comunidades de noticias, siendo utilizado en péginas web de relevancia, como The
White House o The Economist. La principal ventaja de Drupal es que se considera ideal
para foros de discusidon y portales comunitarios
o incluso para crear tu propia red social, y como
desventaja, proporciona 8.000 mddulos

Drupal disponibles, cantidad baja en comparacién con

WordPress. Al igual que WordPress, se trata de

Figura 7. Logo de Drupal un CMS de libre acceso y gratuito, en PHP.
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Joomla
Es un CMS gratuito vy libre,

programado en PHP, que se encuentra
entre Drupal y WordPress, pues es poco Joomlcl“

costoso de mantener, al igual que ° y
WordPress, y ofrece pocos moédulos

disponibles, como Drupal. Como ventaja Figura 8. Logo de Joomla
principal es que por defecto, proporciona herramientas mas profesionales como vistas

de impresién de articulos, soporte y servicios de multiples idiomas, foros, etc.

Blogger
Es otro CMS gratuito y muy popular
y fue uno de los primeros en desarrollarse Blog ger |
y que actualmente se mantiene. Aunque
en principio no cuenta con tantas Figura 9. Logo de Blogger

herramientas como por ejemplo WordPress, es propiedad de Google, por lo que esta
es una de sus grandes ventajas, ya que posee la misma tecnologia que el buscador

principal.

Magento

Es una herramienta muy utilizada para la creacién de tiendas online de diversos
temas, pues se es capaz de adaptarse a cualquier producto. Impulsa la usabilidad,
favorece el manejo del catdlogo de productos y asegura una implementacion
optimizada, mejorando el posicionamiento del sitio web en los buscadores. Magento
permite crear tiendas plurilinglies y paginas
web multitiendas. Se trata de una

herramienta Open Source, es decir, gratuita y l U I Mage ntom

en la que es posible modificar el cdédigo
] Open Source eCommerce
fuente. (Este CMS se desarrollard

ampliamente en el punto 3.5). Figura 10. Logo de Magento

PrestaShop

Es otra plataforma dedicada a crear tiendas online, considera una de las
mejores aplicaciones para las empresas que
quieran una tienda online practica, sencilla y con

CIIN
PRESTA h r| J , ) facil posicionamiento natural en los buscadores, y
ademds, otra aplicacién Open Source.

Figura 11. Logo de PrestaShop

17



3.3.6. Criterios de seleccion de un CMS

Antes de crear un sitio web, es necesario establecer los objetivos que se

quieren, y tener en cuenta los usuarios a los que va dirigido. Una vez que se

establezcan los requerimientos, se podra seleccionar el CMS mads apropiado a partir de

los siguientes criterios de seleccion: (8)

VI.

VII.

Cadigo abierto o propietario.

Arquitectura técnica: Se observan aspectos como la escalabilidad del
sistema para adaptarse a necesidades futuras con moddulos, y la
separacion entre el contenido, la presentacién, la administracién vy la
estructura, pues lo ideal es poder modificar cada uno de ellos sin que
esos cambios afecten al resto.

Desarrollo: Se refiere a la garantia de que la herramienta tiene
disponibles moédulos para afiadir funcionalidades.

Soporte: Conocer el grado de soporte tanto de los creadores, como de
otros desarrolladores; de este modo, se puede tener la garantia o no,
de que la herramienta se ampliard y tendrd posibles mejoras y

soluciones a los problemas en un futuro.

Usabilidad: Se refiere a la facilidad de uso y de aprendizaje, teniendo
también en cuenta si los usuarios son expertos y con alto conocimiento

previo o no.

Accesibilidad: Para garantizar la accesibilidad de una pagina web, el
sistema debe cumplir los estandares de accesibilidad adoptados a escala
internacional. El mas utilizado es WAI (Web Accessibility Initiative) del
World Wide Web Consortium.

Posicion en el mercado y opiniones: Se deberia asegurar un cierto
futuro de la herramienta, pues un CMS puede ser muy bueno pero poco
conocido. También se considera relevante la opinion de usuarios vy
expertos.
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VIIl. Velocidad de descarga: Conocer la velocidad de descarga y si la pagina
carga rdpidamente, teniendo en cuenta que todos los usuarios no
tienen lineas de alta velocidad.

IX. Funcionalidad. El CMS, al menos, debe proporcionar:

- Editor de texto WYSIWYG a través del navegador.

- Comunicacidn entre los usuarios (correo electronico, foros, chat, etc.).

- Herramienta de busqueda.

- Noticias y articulos.

- Asignacién y programacion de fechas de publicacion y de caducidad.

- Generacion y control de estadisticas de uso e informes.

- Ciclo de trabajo con asignacion de distintos perfiles para usuarios y
grupos de trabajo.

- Posibilidad de carga y descarga de los archivos y material multimedia.

- Herramienta multilingte.

- Personalizacién en funcion del usuario.

- Existencia de soporte para multiples navegadores (Mozilla, Internet
Explorer, Chrome, Netscape, Opera, etc.) y en diferentes formatos
(Word, Acrobat, Excel, HTML, etc.).

- Creacion, actualizacién y restauracion de copias de seguridad.

- Control y gestidn de enlaces rotos y paginas caducadas.

3.4. Ventajas e inconvenientes de los CMS

A continuacién, se presentan algunas ventajas de los Gestores de
Contenido:(12)

v’ Rapidez en la instalacion.

v Permiten que cualquier usuario pueda afiadir, editar, eliminar o publicar
contenido, por lo que no es necesario disponer de personal experto.

v’ La anterior ventaja, conlleva también una mayor autonomia frente a los
proveedores, si se compara con la dependencia de sitios web
desarrollados a medida.

v' Distribucién de funciones a los usuarios, es decir, existen personas
encargadas de comprobar qué contenido se aflade y quién lo ha hecho,
teniendo la opcion de rechazar o solicitar un cambio de la informacion.
El proceso es sencillo, pues cuando un individuo envia contenido para
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publicar, los administradores y revisores observan en el sistema un
listado con trabajos pendientes, que deben revisar y tomar la decisién
gue consideren adecuada.

Respaldo y ayuda por parte de la comunidad de usuarios.

Facilidad y rapidez en la publicacién y la edicion de contenidos,
obteniendo por tanto, gran agilidad para la divulgacién y actualizacion
de la informacion.

Manejo eficiente de una gran cantidad de paginas web.

Costes menores de implantacidon y mantenimiento.

Permite trabajar en un entorno de paginas web interactivas, es decir,
generadas a partir de las peticiones de usuarios.

Control del acceso de los usuarios al sistema, por un lado, con
contrasefia, por otro, a través de los permisos que se le asignan a cada
unoy la informacién que incluyen.

Mddulos, extensiones y plugins.

Cambio del disefio y personalizacién del sitio web instantaneamente a
través de plantillas y temas.

Entre los inconvenientes, encontramos: (13)

v
v

Control menor sobre el contenido de los archivos.

Menor flexibilidad, pues aunque podemos personalizar y modificar el
disefio, la estructura sigue siendo propia del CMS; algo que no ocurre si
se desarrolla un sitio web a medida.

Menor seguridad, pues los CMS son mas vulnerables y propensos a
sufrir ataques por parte de los hackers.

El codigo fuente generado, pues es menos optimizado y mds pesado que
una pagina web desarrollada a medida.

Menor velocidad de carga, pues al ser plataformas genéricas, el nimero
de consultas a la base de datos es alto, y esto hara que el sistema se
ralentice.
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3.5. El CMS Magento

Mads adelante, se observara que en la Unidad Didactica de este Trabajo Fin de
Madster se propone que el alumnado trabaje sus actividades en el CMS Magento, por lo
gue en este apartado se desarrollard este gestor de contenidos.

Como se ha mencionado anteriormente, Magento es un CMS disefiado para la
creacion de tiendas online. Se trata de una solucién OpenSource, es decir, libre y
gratuita, y entre las muchas funcionalidades que ofrece, destacan la sencillez del panel
de control y la flexibilidad en el disefo.

El desarrollo de este sistema lo inicid la compafiia Varien en enero de 2007,
lanzando una versién Beta. Esta empresa, que ya tenia experiencia en la creacién de
paginas para el comercio electrénico, lanzé una versién 1.0 en 2008. Magento ha
tenido diferentes transformaciones y lanzamientos no solo como Community Edition,
sino que con el tiempo, aparecié una versiéon Enterprise Edition como sistema de
suscripcion anual en 2009 y una versién profesional como alternativa a esta en 2010.

Actualmente, este CMS sigue ofreciendo tres plataformas:
o Magento Community Edition: es un CMS abierto, que puede ser
modificado por cualquier persona.

o Magento Enterprise Edition: se asemeja al anterior porque tienen los
mismos archivos principales, pero se diferencian en que esta es una plataforma
comercial, pensada para grandes empresa, por tanto, es también mdas completa
y aporta mayor soporte técnico y una atencidn personalizada.

o Magento Go: se trata de una solucidn basada en la nube, que incluye
alojamiento web, y esta pensada para las pequenas y medianas empresas, pero
es la plataforma que menos puede personalizarse.

En el afio 2011, Magento es comprado en su totalidad por eBay, aunque
anteriormente, este ya habia adquirido el 49% de la compafiia. Entre sus mayores
competidores, se encuentran los CMS: OsCommerce, ZenCart, Joomla, Drupal y
PrestaShop.
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3.5.1. Ventajas e inconvenientes de Magento
Entre las ventajas de Magento:

- Sencillez y flexibilidad de la estructura.

- La instalacion y puesta en marcha de una tienda online esta al alcance de
todos.

- Permite la creacion de tiendas plurilinglies y paginas web multitiendas.

- Permite el posicionamiento web natural, facilitando la presencia de la
tienda online en navegadores de busqueda.

- Disponibilidad de funciones comerciales y de marketing avanzadas:
promociones, cupones de descuento, etc.

- Existencia de multiples extensiones, para afadir diferentes
funcionalidades.

Las desventajas son:
- Aunque el uso de Magento es sencillo, la instalacién no lo es tanto.

- Antes de instalar una extensién, hay que comprobar siempre que es
compatible con la version que se esta utilizando. (11)

3.6. Futuro de los CMS
Sobre el futuro de los Gestores de Contenidos, Robertson apunta: (14)

» Cuando los productos se establezcan y lleguen mas soluciones al mercado, los
Gestores de Contenido se convertirdn en un género de consumo, lo que
conllevara un descenso de los precios de los productos comerciales y unas
funcionalidades de mayor consistencia.

» Muchas empresas que desarrollan sitios web, tendran que cerrar.

» Habra proyectos que fracasen por no ajustarse a los estandares establecidos y

no trabajar con conceptos como arquitectura de la informacidn, usabilidad,
contenido y gestion del conocimiento.
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» El campo de los CMS mejorara hasta lograr un alto grado de profesionalismo y
consistencia.

» Se estableceran estandares en la estructuracion, el almacenaje y la gestién de
contenido.

» Se efectuara una fusion entre gestion de documentos, gestion de contenidos, y
gestién de registros.

Con respecto a las herramientas Open Source (gratuitas y de cddigo abierto), el
futuro es muy seguro y esta en pleno desarrollo por sus grandes ventajas, como el
trabajo colectivo o la adaptacion de las herramientas a las necesidades concretas de
los usuarios.

3.7. Utilidad practica y enfoque didactico

El tema de este TFM, “Gestores de Contenidos. Clasificacion. Caracteristicas y
funcionalidades. Instalacion”, esta vigente en el temario actual de oposiciones para el
Cuerpo de Profesores de Formacidn Profesional, en la especialidad de informatica.

Se aplicara en el Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion de
Sistemas Informadticos en Red, concretamente, en el médulo Implantacion de
Aplicaciones Web.

La utilidad practica de este tema es elevada, pues el alumnado debe conocer
los gestores de contenidos, implantarlos y configurarlos, sabiendo adaptar su
apariencia y sus funcionalidades. Con esto, se pretende que los/as alumnos/as creen
una pagina web desde cero, como puede ser una tienda online, de manera sencilla, y
puedan desarrollar sus propias ideas, cumpliendo los objetivos y adquiriendo las
competencias basicas y transversales que en la Unidad Didactica se detallan.

Para ello, se explicaran conceptos tedricos y se llevaran a cabo actividades

practicas y reales, tanto por parte del profesor como del propio alumnado, para que
finalmente sean estos quienes sepan desenvolverse en dicho entorno.
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4. Proyeccion didactica

4.1. Contextualizacidn del centro escolar, de la materia y del tema elegido

Tras finalizar la fundamentacion epistemoldgica, veremos el segundo gran
apartado del Trabajo Fin de Master, que es la proyeccion diddactica. En primer lugar, se
realizard una contextualizacién del centro educativo donde se pretende desarrollar la
Unidad Didactica, asi como de la materia en si y del alumnado que debe adquirir las
competencias y objetivos sobre el tema elegido.

La siguiente Unidad Didactica se impartira en el Colegio San José de la
Cordillera de Torredonjimeno y esta dirigida al alumnado de 22 curso del Ciclo
Formativo de Grado Superior en Administracién de Sistemas Informaticos en Red. En el
Centro ya existia el Ciclo Formativo de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y
Redes y tras la propuesta de algunas familias de llevar a cabo la implantacién del ciclo
de Grado Superior, en el curso escolar 2014/2015, se ha implantado el 12 curso de
estos estudios en el centro, por lo que, en el curso 2015/2016, se iniciaran las clases de
22 curso, y sera la primera vez que se lleve a cabo la Unidad Didactica que se describe
mas adelante. Con respecto al perfil del alumnado, la mayoria vienen del Ciclo
Formativo de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes, aunque también
hay alumnos/as que vienen de Bachillerato, por lo que se facilitara al alumno todo tipo
de material y practicas adicionales de refuerzo si fuera necesario, pues se presupone

gue los niveles previos de conocimiento son diferentes.

El Centro Educativo San José de la Cordillera se encuentra en Torredonjimeno,
gue es un pueblo de 14.036 habitantes y muy cercano a Jaén, tan solo se encuentra a
16 km de la capital. El Colegio estd en una zona préxima al centro del pueblo y atiende
a una poblacidn socioecondmicamente favorecida, donde la escala social del alumno
es media-alta y, por lo general, la mayoria de los padres trabajan, existiendo una
escasa tasa de paro.

Este colegio es un centro concertado y catélico, gestionado por la Congregacién
de “Madres para el Amparo y San José de la Cordillera”, que se concentra en la misién
de educar desde la perspectiva humana-cristiana. Ademas del Ciclo Formativo de
Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes y del Ciclo Formativo de Grado
Superior en Administracién de Sistemas Informdticos en Red, el centro acoge las
siguientes unidades de funcionamiento: 3 cursos de Educacién Infantil, 6 cursos de
Educacion Primaria, 4 cursos de Educacion Secundaria y 2 cursos de Bachillerato.
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Con el objetivo de ser un centro bilingle, en el curso 2013/2014 se implantd un
proyecto bilinglie en 12 de Primaria; la idea es ir implantando el plan por cursos, y
que, en el afo 2019, todo el Colegio sea bilinglie. Para ir avanzando, todos los cursos
de todas las etapas trabajan inglés en grupos reducidos con una profesora nativa
irlandesa, durante una o dos horas a la semana.

San José de la Cordillera también cuenta con un plan de Formacién TIC,
poniendo al servicio del alumnado y profesorado, ordenadores y portatiles con acceso
a Internet. Todo lo relacionado con las calificaciones del alumnado estd informatizado,
y para ello, se hace uso de la pagina web del colegio y el entorno Moodle. Ademas, en
el curso 2014/2015, se ha implantado la Plataforma educativa Schoology, que permite
la comunicacion transparente hacia los alumnos/as y hacia las familias de estos, sobre
el desarrollo en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Concretamente, para el Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracién
de Sistemas Informaticos en Red, el aula convencional se usa para las clases tedricas,
mientras que para las practicas, se utiliza el aula de informatica. Ambas aulas cuentan
con los materiales necesarios para el desarrollo de las clases y con acceso a Internet, el
aula convencional dispone de 26 mesas y 26 sillas (25 para el alumnado y 1 para el
profesor), una pizarra, un ordenador portatil, unos altavoces 2.1, un proyector y su
correspondiente pantalla; y el aula de informatica cuenta también con 26 mesas y 26
sillas, 26 ordenadores, un proyector y una pantalla para el mismo. Aparte del paquete
Microsoft Office, Adobe y los navegadores, para la realizacién de las practicas, los
ordenadores del aula de informdtica han de tener instalados los siguientes
elementos:(11) (18) (19)

- Software de virtualizacion: Virtual Box

- Servidor web Apache

- PHP

- MySQL

- Programa Filezilla: para poder conectarse al servidor via ftp

- Paquete WAMP: instala y configura automaticamente las aplicaciones Apache,
- PHPy MySQL en Windows

- Red local
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Aunque las practicas de esta UD se realicen con el CMS Magento, no es
necesario tenerlo en los equipos informaticos, pues seran los propios alumnos quienes
lo instalen en sus ordenadores.

Con respecto a los conocimientos previos de los/as alumnos/as, estos deben
saber crear y gestionar bases de datos, por este motivo, mas adelante se detallara la
temporalidad de esta UD que estarad justificada, pues tiene como requisito, haber dado
previamente una Unidad Didactica dedicada a la instalacidn, configuracion, creacion,
acceso y gestion de bases de datos.

4.2.Unidad Didactica

Introduccion

La Unidad Didactica que se va a desarrollar tiene como titulo “Gestores de
contenidos. Clasificacion. Caracteristicas y funcionalidades. Instalacion”, que
corresponde al tema 43.1 del temario oficial vigente en las convocatorias de
oposiciones en la especialidad de Informatica.

Normativa

El Ciclo Formativo de Técnico Superior en Administracion de Sistemas
Informaticos en Red esta regulado por el Real Decreto 1629/2009, de 30 de octubre,
por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Administracién de Sistemas
Informaticos en Red y se fijan sus ensefianzas minimas, y por la ORDEN de 19 de julio
de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red. (15)
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Tema, etapa, ciclo y nivel de la Unidad Didactica

Tema: Gestores de contenidos. Clasificacion. Caracteristicas y funcionalidades.
Instalacion (Tema 43.1)

Etapa: Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion de Sistemas Informaticos
en Red

Modulo: Implantacion de Aplicaciones Web

Curso: Segundo

Trimestre: Primero

Temporalidad de la Unidad Didactica

SEMANA MARTES JUEVES

2-6 de noviembre de 2015 2 horas
9-13 de noviembre de 2015 2 horas 2 horas
16-20 de noviembre de 2015 2 horas 2 horas
23-27 de noviembre de 2015 2 horas 2 horas

Tabla 1. Temporalidad Unidad Diddctica
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Unidad Didactica

GESTORES DE CONTENIDOS. CLASIFICACION. CARACTERISTICAS Y FUNCIONALIDADES. INSTALACION

Real Decreto Real Decreto 1629/2009, de 30 de octubre, por el que Orden

se establece el titulo de Técnico Superior en
Administracién de Sistemas Informdticos en Red y se
fijan sus ensefianzas minimas.

ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Administracion de Sistemas Informaticos en Red.

Modulo Profesional

Implantacién de Aplicaciones Web

Competencia General

vigente.

La competencia general de este titulo consiste en configurar, administrar y mantener sistemas informaticos, garantizando la
funcionalidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la calidad exigida y cumpliendo la reglamentacidn

Resultados de Aprendizaje

2. Implanta gestores de contenidos seleccionandolos y estableciendo la configuracidn de sus parametros.
7. Realiza modificaciones en gestores de contenidos adaptando su apariencia y funcionalidades.

Duracion Objetivos Competencias profesionales, personales y sociales
14 horas Objetivos Generales 0),p), rys) c),d)ys)
Objetivos de Mdédulo 1)y 2)
Instrumentos de Informacién / Evaluacidon
Observacion Directa Prueba escrita Practicas Trabajo Asistencia
5% 20% 60% 10% 5%

Referencia bibliografica: (15)
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Contenidos

Criterios de Evaluacion

Indicadores

- Definicién de gestor de contenidos y a) Se ha valorado el uso y utilidad de los gestores de Valora el uso y la utilidad de los gestores de
conceptos generales. contenidos. contenidos

- Estructura de un gestor de contenidos b) Se han clasificado segun la funcionalidad principal Clasifica segun la funcionalidad principal del sitio

- Tipos de gestores de contenidos del sitio web que permiten gestionar. web que permiten gestionar

- Instalacion de un gestor de contenidos c) Se han instalado diferentes tipos de gestores de Instala diferentes tipos de gestores de contenidos

- Creacién de contenidos contenidos.

- Publicacion

- Licencias de uso d) Se han diferenciado sus caracteristicas (uso, Diferencia caracteristicas

- Requerimientos de funcionamiento licencia, entre otras).

- Personalizacion de la interfaz e) Se han personalizado y configurado los gestores Personaliza y configura los gestores de contenidos

- Modificacion de la apariencia de contenidos.

- Estructura a) Se ha identificado la estructura de directorios del Identifica la estructura de directorios del gestor de

gestor de contenidos. contenidos
- Requerimientos de funcionamiento b) Se ha reconocido la funcionalidad de los ficheros Reconoce la funcionalidad de los ficheros que

- Estructura de un gestor de contenidos

que utiliza y su naturaleza (cédigo, imagenes,
configuracidn, entre otros).

utiliza y su naturaleza

Referencia bibliografica: (15)
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- Seleccidn de modificaciones a realizar c) Se han seleccionado las funcionalidades que hay Selecciona las funcionalidades que hay que adaptar
que adaptar e incorporar. e incorporar

- Reconocimiento de elementos d) Se han identificado los recursos afectados por las Identifica los recursos afectados por las
involucrados modificaciones. modificaciones

- Modificacién de la apariencia e) Se ha modificado el codigo de la aplicacidén para Modifica el codigo de la aplicacién para incorporar

- Incorporacién y  adaptacion de incorporar nuevas funcionalidades y adaptar nuevas funcionalidades y adaptar otras existentes
funcionalidades otras existentes.

- Verificacién  del funcionamiento vy f) Se ha verificado el correcto funcionamiento de Verifica el correcto funcionamiento de los cambios
rendimiento los cambios realizados. realizados

- Documentacion g) Se han documentado los cambios realizados. Documenta los cambios realizados

Orientaciones Pedagdgicas

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempefiar la funcidon de administrador de aplicaciones web.

Esta funcién en esta UD incluye aspectos como:
- La implantacidn de sistemas gestores de contenidos y su adaptacién a las condiciones de explotacion.
- La modificacidn de las funcionalidades ofrecidas por los gestores de contenidos para su adaptacién a los requerimientos de explotacion.

Temas Transversales - Educacion para la convivencia y el respeto
- Educacion para la igualdad de oportunidades
- Correcta utilizacidn y orden del puesto de trabajo

Tabla 2. Unidad Diddctica

Referencia bibliografica: (15) 30




Objetivos Generales:

o) Establecer la planificacién de tareas, analizando actividades y cargas de trabajo del
sistema para gestionar el mantenimiento.

p) Identificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdmicos y laborales en su
actividad, analizando sus implicaciones en el dmbito de trabajo, para mantener el
espiritu de innovacion.

r) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacién con el mundo
laboral, analizando las ofertas y demandas del mercado para mantener una cultura de

actualizacion e innovacion.

s) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del
mercado para crear y gestionar una pequeia empresa.

Objetivos de Médulo:
1) La preparacion de los sistemas para la ejecucion de aplicaciones web.

2) La explotacién de sistemas gestores de contenido.

Competencias profesionales, personales y sociales:

c) Administrar aplicaciones instalando y configurando el software, en condiciones de
calidad para responder a las necesidades de la organizacion.

d) Implantar y gestionar bases de datos instalando y administrando el software de
gestion en condiciones de calidad, segun las caracteristicas de la explotacién.

s) Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo las normas vy
procedimientos establecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.
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Metodologia:

Cada sesidn es de 2 horas = 7 sesiones (14 horas)

Sesion | Actividad de Ensefianza- | Duracién Tipo de Recursos Espacio
Aprendizaje Agrupamiento materiales
1 Actividad de 20 Grupo-Clase Pizarra Aula

presentacion-motivacién: | minutos

Actividad de clase a mano
alzada para comprobar los
conocimientos previos
que el alumnado posee
sobre los gestores de
contenidos.

Crit.Ev.: 2 a),2b), 2d)

Actividades expositivas: 1 horay Grupo-Clase Pizarra, PC, Aula
40 Proyector
El profesor explica los minutos

siguientes conceptos:

- Definicion de los CMS

- Uso y utilidad

- Principales
caracteristicas

- Tipos de gestores de
contenidos y su
clasificacidn

Crit.Ev.: 2 a), 2d)

2 Actividades 30 Grupo-Clase Pizarra Aula
introductorias o de minutos
motivacion:

Debate sobre las ventajas
e inconvenientes de los
gestores de contenidos.

Crit.Ev.: 2 a)
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Actividades expositivas:

El profesor explica los
contenidos:

- Ventajas e
inconvenientes de los
CMS

- Licencias de uso

- Requerimientos de
funcionamiento

- Instalaciony
configuracién basica
de gestores de
contenidos

Crit.Ev.: 2 b), 2 ¢c), 2 d), 2
e)

lhoray
30
minutos

Grupo-Clase

Pizarra, PC,
Proyector

Aula

Actividades objeto
directo de aprendizaje:

Instalacidn, configuracion
basica y personalizacién
del gestor de contenidos
Magento, y creacion vy
gestién de contenidos.

Crit.Ev.:2c), 2 e)

2 horas

Individual

PC, Internet

Taller

Actividades objeto
directo de aprendizaje:

- Actualizacidn y gestion
de contenidos

- Identificacion de la
estructura de
directorios

- Reconocimiento de
funcionalidades y
seleccidn de las que
hay que adaptar e
incorporar

- Identificaciéon de los
recursos afectados por

2 horas

Individual

PC, Internet,
folios

Taller
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las modificaciones

- Verificacién del
correcto
funcionamiento de los
cambios realizados

- Documentacidn de los
cambios

Crit.Ev.: 7 a), b), c) d), e),
f), 8)

Actividades de desarrollo
de habilidades cognitivas:

Practica final para que los
alumnos trabajen los
conocimientos adquiridos
y consulten dudas de cara
a la evaluacion de la UD.

Crit.Ev.: 2c), 2 e),7 a), b),
c) d), e), f), g)

2 horas

Individual

PC, Internet

Taller

Actividades de
Evaluacion:

Prueba escrita para
evaluar el grado de
conocimiento que ha
adquirido el alumno de
esta UD.

Crit.Ev.: 2 a),2b), 2d)

1 hora

Individual

Folios

Aula

Actividades de
Evaluacion:

Exposicion individual por

parte de los alumnos, de
la practica final

Crit.Ev.: 2 a), 2 b), 2d))

1 hora

Individual

PC, Internet,
Proyector

Aula
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Actividades de
Evaluacion:

Exposicion individual por
parte de los alumnos, de

la practica final

Crit.Ev.: 2a),2b), 2d)

2 horas Individual

PC, Internet,
Proyector

Aula

Actividades de
ampliacion:

Realizacidn de un trabajo
de investigacién sobre
uno o varios gestores de
contenidos que no hayan
sido vistos en clase

Actividades de refuerzo:

Practica adicional sobre la
configuracion, creaciény
gestidn de contenidos,
modificacién de
adaptaciones y
verificacion del correcto
funcionamiento, en el
sistema de gestor de
contenidos Magento.

Tabla 3. Metodologia
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A continuacion, se desarrollan las anteriores actividades de ensefianza-
aprendizaje de cada sesion:

Sesion 1: (5 de noviembre)

o Actividad de presentacidon-motivacion:

Se trata de una actividad para comprobar los conocimientos
previos que el alumnado posee sobre los contenidos de esta UD; es una
tarea importante y util, teniendo en cuenta que, aunque la mayoria de
los alumnos/as vienen del Ciclo Formativo de Grado Medio de Sistemas
Microinformaticos y Redes, hay otros que viene de Bachillerato, y se
presupone que no tienen conocimientos sobre CMS o si los tienen, no es
alto. De esta manera, el profesor se adapta al nivel de la clase y realiza y
envia actividades en funcién de ello.

Para llevar a cabo esta actividad, el profesor pregunta a los/as
alumnos/as y estos, a mano alzada, contestan por turnos sobre qué
conocen de los Gestores de Contenidos, qué vision tiene de ellos, y se
debaten las diferentes opiniones, apuntando en pizarra las distintas
ideas que surjan.

v Se trabajan los Criterios de Evaluaciéon a), b) y d) que

corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.

o Actividades expositivas:

El profesor explica en clase los siguientes conceptos:
- Definicidn de los gestores de contenidos
- Uso vy utilidad de los gestores de contenidos
- Principales caracteristicas de los gestores de contenidos
- Conocimiento de algunos tipos de gestores de
contenidos y su clasificacién segun la funcionalidad principal

(Magento, Joomla, Drupal, WordPress,PrestaShop,

Moodle...)

v’ Se trabajan los Criterios de Evaluacién a) y d) que
corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.
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Sesion 2: (10 de noviembre)

o Actividades introductorias o de motivacion:

Una vez explicados algunos conceptos sobre los Gestores de
Contenidos en la Sesion 1, se abrird un debate en clase sobre las
ventajas e inconvenientes que tiene el uso de los CMS. El profesor
guiara este debate, realizando diferentes preguntas y pidiendo al
alumnado que justifiquen sus opiniones; las ideas se irdn apuntando en
pizarra.

v’ Se trabaja el Criterio de Evaluacidon a), que corresponde al

Resultado de Aprendizaje 2.

o Actividades expositivas:

La actividad anterior sirve como breve introduccidn de esta, pues
una vez que los/as alumnos/as hayan reflexionado e intercambiado
ideas sobre las ventajas y desventajas de los CMS, el profesor explicard
en clase los siguientes conceptos:

- Ventajas e inconvenientes de los gestores de contenidos
- Licencias de uso
- Requerimientos de funcionamiento
- Instalacién y configuracién basica de los CMS

v’ Se trabajan los Criterios de Evaluacién b), ¢), d) y e) que
corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.

Sesion 3: (12 de noviembre)

o Actividades objeto directo de aprendizaje:

El profesor explicara al alumnado las tareas de instalacidn,
configuracidon bdsica y personalizacién del gestor de contenidos con
Magento, y creacion y gestion de contenidos. Al mismo tiempo que el
docente ensefia desde su ordenador, el alumnado deber3 ir atendiendo
a sus explicaciones que se veran en la pantalla del proyector y seguir los
pasos en su ordenador de manera individual. En esta actividad, se creard
una tienda online ficticia, como ejercicio de aprendizaje del
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funcionamiento y entorno del CMS Magento, y el dominio de la misma
para cada alumno, tendrd el siguiente formato:
“www.apellidosnombre.com”. Con motivo de la correccién de futuras
practicas y de la evaluacién, se le pedird este estilo de dominio al
alumno/a, para comodidad y facilidad del docente de encontrar y hacer
un seguimiento de la tienda online.

Para conseguir el dominio, se hara a través de Apache, que es el
servidor del que dispone el Centro, y que permite configurar un Hosting
Virtual basado en IPs o nombres, es decir, tener varias pdginas web en
un mismo equipo; gracias a esto, y al software de virtualizacién Virtual
Box, el alumnado podra trabajar en la creacién y gestion de su tienda
online desde cualquier ordenador del taller de informatica.

Se ha elegido Magento por ser un CMS para la creaciéon de
tiendas online de tipo Open Source (libre y gratuito) y sencillo de
utilizar.

v/ Se trabajan los Criterios de Evaluacién c) y e), que

corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.

Sesion 4: (17 de noviembre)
o Actividades objeto directo de aprendizaje:

Del mismo modo que la sesién anterior, el profesor, mostrando
los pasos a través del proyector, explicard al alumnado las tareas de:

- Actualizacidén y gestion de contenidos
- Identificacion de la estructura de directorios
- Reconocimiento de funcionalidades y selecciéon de las que
hay que adaptar e incorporar
- ldentificacién de los recursos afectados por las
modificaciones
- Verificacidon del correcto funcionamiento de los cambios
realizados
- Documentacién de los cambios

v’ Se trabajan los Criterios de Evaluacion a), b), c), d), e), f) y g),
gue corresponden al Resultado de Aprendizaje 7.
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Sesion 5: (19 de noviembre)
o Actividades de desarrollo de habilidades cognitivas:

Gracias a las dos sesiones anteriores, el/la alumno/a ya tiene
creada su tienda online con algunas configuraciones vy
personalizaciones. El objetivo que se persigue es la entrega de una
practica final que contard un 60% de la notadeestaUD vy que
consiste en que el alumno complete y personalice su propia tienda
online. Por esta razén, en esta sesidn, el alumnado trabajard
individualmente en su tienda online.

Esta actividad estd enfocada ademads, para que el/la alumno/a
gue tenga dudas sobre como realizar cierta tarea, pregunte al docente y
este resuelva el problema, pues en la sesion siguiente tendrd que hacer
una exposicion sobre su trabajo.

v/ Se trabajan los Criterios de Evaluacién c) y e), que
corresponden al Resultado de Aprendizaje 2; y a), b), ¢), d), e),
f) y g), que corresponden al Resultado de Aprendizaje 7.

Sesion 6: (24 de noviembre)
o Actividades de Evaluacion:

Se realizard una prueba escrita, que contara un 20% de la nota
final de esta UD, y evaluard el grado de conocimiento que ha adquirido
el/la alumno/a. La prueba escrita constara de:

-Un ejercicio tipo test, con preguntas que dan 4
respuestas y solo una es la correcta. Tres respuestas mal,
restan una bien.

- 3 preguntas cortas de teoria y conocimientos vistos en
la UD.

v Se trabajan los Criterios de Evaluaciéon a), b) y d) que

corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.
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o Actividades de Evaluacion:

Esta parte de la sesidn estd dedicada a las exposiciones orales
por parte de los/as alumnos/as de su practica final de una tienda online.
En la exposicidn, se explicard el tipo de tienda, si es real o ficticia, se
detallaran los pasos para su desarrollo, configuracion y personalizacién,
entre otros aspectos; y para ello, deberan preparar una presentacién
tipo PowerPoint o Prezi.

Cada alumno/a tendra entre 5 y 7 minutos para su exposicion,
por lo que solo algunos/as alumnos/as presentaran su trabajo, el resto
lo hard en la siguiente sesién. Para que no haya desventajas entre los
alumnos que expongan en esta sesion y los que lo hagan en la siguiente,
la entrega de la presentacién se realizard por correo al profesor, y como
limite tendrd el dia anterior a esta sesidon, es decir, el lunes 23 de
noviembre a las 23:59 horas de la noche.

v Se trabajan los Criterios de Evaluacion a), b) y d) que

corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.

Sesion 7: (26 de noviembre)

o Actividades de Evaluacion:

Esta ultima sesién esta dedicada a las exposiciones orales que
hayan quedado sin presentar después en la sesién anterior.
v Se trabajan los Criterios de Evaluaciéon a), b) y d) que
corresponden al Resultado de Aprendizaje 2.

Actividades de ampliacion (opcional):

Consiste en la realizacién de un trabajo de investigacion sobre
uno o varios gestores de contenidos que no hayan sido vistos en clase.
Es un trabajo opcional, para aquellos alumnos que quieran sumar un
maximo de 1 punto en la nota final de esta UD, y la entrega al profesor,
se realizard por correo.
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Actividades de refuerzo:

Se trata de una practica adicional sobre la configuracién,
creacién y gestion de contenidos, modificacion de adaptaciones vy
verificacidon del correcto funcionamiento, en el CMS Magento. Es una
actividad pensada para aquellos alumnos que tengan mayor dificultad a
la hora de adquirir los conocimientos de esta Unidad Didactica y serd
llevaba a cabo con tareas y ejercicios especificos mandados por el
docente, quien tendrd en cuenta los conceptos y puntos donde el/la
alumno/a en concreto tenga mayores problemas.

Criterios de calificacion

1. Observacion Directa (5%):

Observacién del comportamiento, puntualidad y trabajo del alumno en clase.

Por cada positivo que tenga de clase, se sumara 0,1; hasta llegar a un
maximo de 0,5.

Por cada negativo que tenga de clase, se restara 0,1; siendo la minima
puntuacion posible un 0.

Si existe alguna falta de respeto hacia el profesor o hacia algin alumno,
pierde directamente toda esta puntuacion.

Con respecto a la puntualidad, a partir del segundo retraso por motivo
no justificado, el alumno perdera directamente este 5%; entendiendo

como motivos justificados: médico, tutoria con otro profesor....

2. Prueba escrita (20%):

Se realizard una prueba al final de la UD.

En la prueba escrita en si, se especificara la nota de cada pregunta, en
la que se podrd obtener un minimo de 0 puntos y un maximo de 10.
Por cada falta de ortografia en la prueba: - 0,5 puntos.
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= Sila presentacion/limpieza no es correcta: - 1 punto.

= Si el alumno ha copiado la prueba completa o algun ejercicio, tendra

directamente un 0 en esta prueba, y tendrd que presentarse a la prueba

de recuperacion.

3. Practicas (60%):

Para aprobar la UD, el alumno tiene que aprobar esta parte practica, es decir,

sacar un minimo de 5 puntos sobre 10.

Este 60% de practicas se divide a su vez en:

a) 70% practica final. Los criterios a seguir son:

Si no realiza la practica: tiene un 0

Si la practica es copiada: tiene un 0

Las calificaciones de practicas rondaradn entre Oy 10, y se
fijaran en funcién del correcto funcionamiento y de lo
completas que estén. Partiendo de una puntuacién de
10, se restara por cada apartado no realizado 0,5.

b) 30% exposicién oral de la practica final; en este apartado

también se evalla la entrega de la presentacion para dicha

exposicidn. Partiendo de 10 puntos, los criterios a seguir son:

Exposicion no clara: -1 punto

No adecuacién de algunos de los contenidos: -2 puntos
Exposicion incompleta: -1 punto

No se realiza lo que se pide: -4 puntos

Entrega de la exposicién fuera de plazo: -2 puntos
Excepcion: Si no se entrega en el plazo establecido pero
el motivo es correctamente justificado (médico,
problema familiar...), el profesor, en funcién de la razén
dada y de la actitud que tenga el alumno en clase
(comportamiento, trabajo y motivacidon), pensard si
hacer una excepcién y permitir al alumno que entregue
una practica fuera de plazo.
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4. Trabajos, tareas para casa (10%):

En este apartado, se evalla el trabajo obligatorio que el docente mande para
realizar en casa, y podran hacerse individualmente o por parejas, libre eleccién
de los alumnos. Partiendo de 10 puntos:

o Si el trabajo se hace por parejas:

= Requisito: los alumnos deben entregar un documento/folio
aparte, indicando quién ha hecho cada tarea del trabajo, de
lo contrario: -2 puntos.

= El profesor podrd hacer alguna pregunta para comprobar
que dicho documento/folio no esta falseado con respecto a
la asignacién de tareas y cambiar la nota del trabajo si asi lo
ve necesario.

= La nota de los dos alumnos de la pareja formada en principio
sera la misma, pero existe una excepcidn, y es que teniendo
en cuenta el punto anterior, la nota del trabajo si podra ser
diferente para cada alumno.

o Se haga individualmente o por parejas, se seguirdn los siguientes
criterios:

= Sjse entrega fuera de plazo: -2 puntos

= Sise entrega en un formato no adecuado: -1 punto

= Silalimpieza/presentacién no es adecuada: -1 punto

= Sino se entrega el trabajo: tieneun 0

= Sj el trabajo es copiado: tieneun 0

= La puntuacién final del trabajo, dependera tanto de los
puntos anteriores, como de la adecuacion del contenido y Ia
completitud.

5. Asistencia (5%):

Por falta de asistencia -0.1, hasta un maximo de -0.5
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Para aprobar la UD, y teniendo en cuenta los criterios de calificacidon anteriores,

el alumno debera conseguir una nota minima final de 5.

Hasta aqui el 100% de la nota.

Ademas, tal y como se explica en la Metodologia, habrd un Trabajo de
Ampliacién opcional, que podrd puntuar un maximo de 1 punto; es decir, la nota final
de esta UD podria llegar a un 11. Para sumar esta actividad adicional, el alumno debe
tener un 4 sobre 10 puntos como nota final, seglin los criterios de calificaciéon

detallados anteriormente.

Criterios de recuperacidn:
Si el alumno no ha aprobado esta UD que se da en el primer trimestre, podrd

examinarse al inicio del segundo trimestre; los criterios serdn:

1. Prueba escrita (30%).
Para hacer media de esta UD, hay que conseguir 3 puntos sobre 10

en esta prueba.

= Enla prueba, se especificara la nota de cada pregunta.

= Por cada falta de ortografia en la prueba: - 0,5 puntos.

= Sjla presentacion/limpieza no es correcta: - 1 punto.

= Sj el alumno ha copiado la prueba completa o algun ejercicio,
tendra directamente un 0 en esta prueba, y tendra que
presentarse a la siguiente prueba de recuperacion en Junio.

2. Prueba practica (70%).
Para hacer media de esta UD, hay que conseguir 3 puntos sobre 10

en esta prueba.

= Sjla prueba practica es copiada: tiene un 0
= Enla prueba, se especificara la nota de cada pregunta.
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Si la prueba de recuperacién anterior estd suspensa, o no se ha hecho, el
alumno tendrd oportunidad de aprobar la UD en una Evaluacion final en Junio, pero
podra obtener una nota maxima de 8 puntos, segun los criterios:

1. Prueba escrita (30%).
Para hacer media de esta UD, hay que conseguir 2 puntos sobre 8 en

esta prueba.
= En la prueba, se especificard la nota de cada pregunta.

= Por cada falta de ortografia en la prueba: - 0,5 puntos.

= Sijla presentacion/limpieza no es correcta: - 1 punto.

= Si el alumno ha copiado la prueba completa o algun
ejercicio, tendra directamente un 0 en esta prueba.

2. Prueba practica (70%).
Para hacer media de esta UD, hay que conseguir 2 puntos sobre 8 en

esta prueba.
= Sjla prueba practica es copiada: tiene un 0

® Enla prueba, se especificara la nota de cada pregunta.

Temas transversales

En esta Unidad Didactica se trataran los siguientes temas transversales:

Educacidn para la convivencia y el respeto:

Se fomentard una educacion colaborativa y la ayuda entre comparieros en el
trabajo diario, y se verd fundamental el respeto ante las aportaciones e ideas de los
demas alumnos/as durante debates, actividades a mano alzada o didlogos y
exposiciones durante las clases. Ademas, se dara la oportunidad de hacer los trabajos
por parejas si asi se desea.

Educacidn para la igualdad de oportunidades:

Se fomentaran habitos a favor de la No Discriminacion hacia los demas por
razén de sexo, procedencia, raza, forma de pensar, etc. El alumnado realizara
practicas, trabajos y exposiciones sin discriminacidon, compartiendo informacion,
trabajando el didlogo y la comprensiéon de diferentes opiniones, y conllevando asi, un
enriquecimiento personal entre todos.

45



Correcta utilizacién y orden del puesto de trabajo:

Se mantendra en todo momento el orden del puesto de trabajo, tanto en el
aula convencional como en el aula de informatica, manteniendo siempre una correcta
utilizacion de los materiales e instalaciones. El buen o mal uso de estos, afectara al
criterio de evaluacidn de Observacion Directa, viéndose reflejado en la nota de la UD.

Atencion a la diversidad

El alumnado detallado en apartados anteriores no requiere adaptaciones o
modificaciones en el curriculo, pero se tendran en cuenta los niveles de aprendizaje
y ritmo en la explicacion de conceptos y realizacion de ejercicios.

De este modo, se considera importante que cada alumno siga su propio ritmo
de aprendizaje y resolucién de problemas y practicas, siempre que trabaje. Por ello,
se procura que el alumnado trabaje conjuntamente en clase y se busca el apoyo
entre companeros. (16) (17)

La actividad de presentacion-motivacion a mano alzada que se realiza al inicio
de la Unidad Didactica sirve para ofrecer una correcta atencidn a la diversidad, pues
el docente se encarga de observar y apreciar los niveles de aprendizaje del
alumnado, y dard respuesta a las diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje,
motivaciones, situaciones personales o de salud, etc. Por ello, se proponen
ejercicios de refuerzo para quienes tengan dificultades en el aprendizaje, vy
ejercicios de ampliacion para aquellos alumnos/as que muestren facilidad de
aprendizaje o mayor conocimiento sobre este médulo.

Ademas, de manera individual se trataran los aspectos necesarios con el/la
alumno/a que asi lo necesite, impartiendo explicaciones concretas y dirigidas.

Con respecto al alumnado que pueda presentar problemas graves de
aprendizaje en esta Unidad Didactica, se evaluara la situacién de forma conjunta
con el departamento de orientacion y los equipos especialistas, contando también
con la opinidén de los padres, y se tomaran las decisiones y medidas necesarias. Si se
diera el caso de algin alumno/a con Necesidades Educativas Especiales, se
atenderia a la diversidad, adaptando los materiales utilizados, la ubicacidon dentro
del aula, las actividades de ensefianza-aprendizaje, etc. (18) (19)
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Planes v programas desarrollados por la administracion educativa

Bilingiiismo

El Colegio San José de la Cordillera, con el objetivo de ser un centro bilingte,
implanté en el curso 2013/2014 un proyecto bilinglie en 12 de Primaria. La idea
es ir implantando el plan por cursos, y que, en el afio 2019, todo el Colegio sea
bilinglie. Para ir avanzando, todos los cursos de todas las etapas trabajan inglés
en grupos reducidos con una profesora nativa irlandesa, durante una o dos horas
a la semana.

Formacion TIC

San José de la Cordillera también cuenta con un plan de Formacion TIC,
poniendo al servicio del alumnado y profesorado, ordenadores y portatiles con
acceso a Internet. Todo lo relacionado con las calificaciones del alumnado esta
informatizado, y para ello, se hace uso de la pagina web del colegio y el entorno
Moodle. Ademas, en el curso 2014/2015, se implanté la Plataforma educativa
Schoology, que permite la comunicacidén transparente hacia los alumnos/as y
hacia las familias de estos, sobre el desarrollo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
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